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COBAO Oaxaca a la Republica Mexicana

COBAO/CT/S.E./02/2024

ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE

En el Municipio de Santa Cruz Xoxocotlan, Centro, Oaxaca, siendo las once
horas del dia lunes veintinueve de enero del afio dos mil veinticuatro,
reunidos los integrantes del Comité de Transparencia del Colegio de
Bachilleres del Estado de Oaxaca, en la oficina de la Direccién de
Planeacion, sita en el Edificio ubicado en la Avenida Universidad niimero
145, 3er. piso; L.C.P. Eduardo Javier Aldana Gonzalez, Director de
Planeacién y Presidente, L.C.P. Adalberto Medina Casas, Director de
Administracién y Finanzas y Vocal, M.C.E. Abel Luis Avendafio, Direct\
Académico y Vocal, L.C. Sayra Izleth Peralta Lépez, Coordinadora de)y
Comunicacion Social y Vocal y el Lic. José David Hernandez Castellanos,
Coordinador Juridico, Responsable de la Unidad de Transparencia y
Secretario Técnico, con la finalidad de llevar a cabo la segunda sesién
extraordinaria para confirmar, modificar o revocar la clasificacién la

informacion confidencial de la solicitud de informacién ptblica con nimero
de folio 20117962300086, presentada por vigilante oaxaca en la
Plataforma Nacional de Transparencia misma que del recurso de revisién
nimero R.R.A.I./0843/2023, bajo el siguiente: - - - - - - - - - - - - - oo oo __
--------------------- ORDEN DELDfA - - -----cmmmmiman oo

1. PASE DE LISTA Y VERIFICACION DE QUORUM LEGAL.

2. CONFIRMAR, MODIFICAR O REVOCAR LA CLASIFICACION
DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL DE LA SOLICITUD DE
INFORMACION NUMERO 201179623000086.

3. CLAUSURA DE LA SESION.

En uso de la palabra, el L.C.P. Eduardo Javier Aldana Gonzélez, Presidente,
agradece la asistencia a los presentes a esta segunda sesién extraordinaria
del Comité de Transparencia a la que fueron convocados y procede al

desahogo del ordendel dia. - - - ------cmmmmmmm e e
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1.- PASE DE LISTA Y VERIFICACION DE QUORUM LEGAL. El secretario

Técnico por instrucciones del Presidente, procede al pase de lista e informa

que se encuentran presentes cinco de un total de cinco integrantes y que

existe quérum legal para llevar a cabo la tercera sesi6n extraordinaria y

por lo tanto validos los acuerdos que en esta se determinen. - - - - - - - - - -

2.- CONFIRMAR, MODIFICAR O REVOCAR LA CLASIFICACION DE LA
INFORMACION CONFIDENCIAL DE LA SOLICITUD DE INFORMACION
NUMERO 201179623000086.- Enseguida, el Presidente concede el uso
de la palabra al Lic. José David Hernandez Castellanos, Responsable de la
Unidad de Transparencia, para que exponga este punto del orden del dia,
quien manifiesta que mediante los oficios UT/005/2024 y UT/012/2024
de fechas 16 y 23 de enero de 2024, respectivamente, solicité el
cumplimiento a la resolucién de fecha veintidés de noviembre de afio dos

™
mil veintitrés a la Direccién de Administracién y Finanzas. A lo cual el \%

Departamento de Recursos Humanos dependiente de la Direccién de
Administracién y finanzas mediante oficio nimero DRH-0359/2024, de ~

fecha 26 de enero del presente afio, solicita se convoque a la presente
sesion, por tal motivo se le concede la palabra al L.C.P. Adalberto Medina
Casas quien manifiesta que para cumplir cabalmente con lo ordenado en
el resolutivo segundo de la Resoluciéon de fecha 22 de noviembre de afio
2023, es necesario aprobar la versién publica de los recibos de némina
del mes de agosto de afio 2023, del C. Erick Antonio Jiménez. - - - - - - - -

Por esa razén, en relacién a la respuesta del punto marcado con el nimero
7 de la solicitud de informacién con ntimero de folio 201179623000086
le corresponde al Comité de Transparencia confirmar, revocar o
modificar el acuerdo de clasificacién de la informacién de fecha 16 de
enero de afno 2024, para lo cual se transcribe y da lectura al resolutivo
UNICO del mismo, que alaletradice: -----==----coooo .

“UNICO- ES PROCEDENTE LA CLASIFICACION DE INFORMACION
CONFIDENCIAL REFERENTE AL RFC, LAS DEDUCCIONES
PERSONALES (PRESTAMOS, CREDITOS, SEGUROS DE VIDA,
. PENSIONES | ALIME_NTICIAS, ENTRE OTRAS), CUOTAS

)?(




N

(A3l

I

.
y

RS

rmn
L

e
|

e

(@ 2024, Bicentenario de la Integracion de

COBAO Oaxaca a la Republica Mexicana

SINDICALES, CURP. NUMERO DE SEGURIDAD SOCIAL, FOLIO
FISCAL, CODIGO QR, CLABE Y CADENA DIGITAL TFD
CONTENIDOS EN LOS RECIBOS DE NOMINA DEL TRABAJADOR C.
ERICK ANTONIO JIMENEZ CORRESPONDIENTES AL PERIODO DE
AGOSTO DEL ANO 2023, LOS CUALES OBRAN EN RESGUARDO DEL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, CONSTANDO DE 02
HOJAS DE LAS CALES DEBERAN REALIZARSE VERSIONES
PUBLICAS EN APEGO A LA LEGISLACION, EN LOS CASOS QUE SE
REQUIERA SU DIFUSION POR OTRO LADO NO SE OMITE HACER
REFERENCIA QUE TODO LO PLASMADO CON ANTERIORIDAD ES EN
FAVOR DE LOS INTERESES DEL C. ERICK ANTONIO LIMENEZ EN
RELACION CON EL PRINCIPIO PRO HOMINE. TURNESE EL
PRESENTE AL COMITE DE TRANSPARENCIA PARA LO
CONDUCENTE.”.

Continuando con el uso de la palabra el L.C.P. Adalberto Medina Casas,
solicita se someta a consideraciéon de los presentes se confirme,

CONFIDENCIAL DE LA SOLICITUD DE INFORMACION NUMERO
201179623000086, que es todo lo que tiene que exponer al respecto. - -

Tomando el uso de la palabra el L.C.P. Eduardo Javier Aldana Gonzalez,
en su caracter de Presidente del Comité de Transparencia, somete a
consideracién de los presentes para que confirmen, modifiquen o
revoquen la CLASIFICACION DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL DE
LA SOLICITUD DE INFORMACION NUMERO 201179623000086. Una
vez que emitieron diversas opiniones, los integrantes del Comité de
Transparencia, para dar cumplimiento a lo ordenado en el resolutivo
segundo de la resolucién del Recurso de Revisibn namero
R.R.A.I./0843/2023 de fecha 22 de noviembre de 2023, emitida por el
Consejo General del OGAIPO, emiten los siguientes acuerdos: - - - - - - - -

)

modifique o revoque la CLASIFICACION DE LA INFORMACION -~

¥
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ACUERDO NUMERO 01/22SE/CTCOBAO/2024: De conformidad con lo
dispuesto por los articulos 73 fraccién II y 127 fraccién II de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca, por unanimidad de votos y los motivos especificados,
confirman la CLASIFICACION DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL DE
LA SOLICITUD DE INFORMACION NUMERO 201179623000086, la cual
da atencién al punto nimero 7 de la solicitud de acceso a la informacién
numero 2011796000086. Se agrega copia del acuerdo de clasificacién de
informacion confidencial de fecha 16 de enero de afio 2024 y la versién
publica de los recibos de némina del C. Erick Antonio Jiménez de los
periodos de pago comprendidos del 2023-08-01 al 2023-08-15 y 2023-08-
16 al 2023-08-31 a la presente acta para formar parte de la misma. - - - -

ACUERDO NUMERO 02/23SE/CTCOBAO/2024: Se instruye a la Unidad
de Transparencia, para que notifique la presente acta y anexos, a efecto
de que sea proporcionado al solicitante ahora recurrente vigilante
oo ¢ o B I

3.- CLAUSURA DE LA SESION. - No habiendo méas asuntos que tratar y
desahogado que fue el orden del dia, siendo las doce horas de este mismo
dia, el Presidente del Comité de Transparencia, declara clausurada la
segunda sesion extraordinarig, firmando para constancia al calce y

, COBAO

COMITE DE
L.C.P. EDUARDO JAVIER |TRANSPARENCIA
_____ATLDANA GONZALEZ

DIRECTOR DE PLANEACIO
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SECE VOCAL

AAY
LIC. JOSE RNANDEz M.C.E. ABEL UIS/AVENDAKIO
i DIRECTOR ACADEMICO
COORDIN/ S0R JURIDICO Y
RESPONSABLE DE LA UNIDAD
DE TRANSPARENCIA
VOCAL VOCAL
L.C.P. AD RTO MEDINA L.C. S IZLETH PERALTA
ISTRACIC LUBEZ
DIRECTOR DE ADMIN CION COORDINADORA DE

Y FINANZAS COMUNICACION SOCIAL

e

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS, CORRESPONDE A LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE OAXACA, DE FECHA VEINTINUEVE DE ENERO DE ANO DOS MIL
VEINTICUATRO.

Av. Universidad No. 145, Ex Hacienda Candiani
Santa Cruz Xoxocotlan, Oaxaca C.P. 71233

R (951) 50151 60 5

E www.cobao.edu.mx




ACUERDO DE CLASIFICACION DE INFORMACION CONFIDENCIAL

EN EL MUNICIPIO DE SANTA CRUZ XOXOCOTLAN. CENTRO OAXACA, SIENDO LAS 10:00 HORAS DEL DIA 16 DE
ENERO DEL ANO 2024, REUNIDOS LOS C.C., L.C.P. ADALBERTO MEDINA CASAS, L.R.C. LIZBETH JULIAN GARCIA
Y C. JOSE LUIS MENDOZA SILVA, DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, SUBDIRECTORA DE
ADMINISTRACION Y JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURS0S HUMANOS RESPECTIVAMENTE, EN LA OFICINA
QUE OCUPA EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE
OAXACA, UBICADA EN EL TERCER PISO DEL EDIFICIO DE AVENIDA UNIVERSIDAD NUMERO 145, CON LA
FINALIDAD DE CLASIFICAR COMO INFORMACION CONFIDENCIAL LOS DATOS PERSONALES CONTENIDOS EN ;
LOS RECIBOS DE PAGO DEL MES AGOSTO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES DEL C. ERICK ANTONIO JIMENEZ, /0
RESPECTO DE LA SOLICITUD DE INFORMACION PUBLICA CON NUMERO DE NUMERO 201179623000086 g
INTERPUESTO POR VIGILANTE OAXACA EL DIA 22 DE SEPTIEMBRE DE 2023, ANTE EL ORGANO GARANTE DE

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, TRANSPARENCIA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y BUEN
GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA {(OGAIPO ), CON BASE EN LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES

b,

1.- Se recibe la notificacion del Acuerdo de admisidn del Recurso de Revisién de fecha 27 de septiembre de

2023, relativo al Recurso de Revisidn de 22 de septiembre de 2023 con ndmero R.R.A.1/0843/2023/SICOM.

2.- Con fecha 12 de enero del 2024 fue notificada la resolucién de fecha 22 de noviembre de 2023 y turnada

mediante el oficio No. UT/005/2024 de fecha 16 de enero de 2024, misma que en su resolutivo SEGUND

/ dice:
—-Segundo. Por todo lo anteriormente expuesto, con fundamento en lo previsto por el articulo 152 fraccidn.
Il de la LTAIPBG, y motivado en las consideraciones establecidas en el Considerando Quinto de esta
Resolucidn este Consejo General considera parcialmente fundado el motivo de inconformidad expresado por
la parte recurrente, en consecuencia, se ordena al sujeto obligado a modificar su respuesta respecto al punto
7 a efectos de que remita al particular el acta del Comité de Transparencia por el cual confirme | clasificacién
de la informacidn en los términos referidos en la solicitud.

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Los principales Tratados Internacionales de los que México es parte, reconocen el derecho a la \
privacidad y ha sido practicamente observado en todos los instrumentos internacionales que reconocen la
existencia de derechos fundamentales. En términos generales se ha establecido la proteccidn contra’
2/ injerencias arbitrarias en la vida privada, la familia, el domicilio o la correspondencia, asi como contra ataques
'\y"“—a la honra y reputacidn, lo cual ha sido sefialado en los siguientes instrumentos:
Declaracidn Americana de los Derechos y Deberes del Hombre, Articulo V. Toda persona tiene derecho a la
proteccion de la Ley contra los ataques abusivos a su honra, a su reputacion y a su vida privada y familiar.
, Declaracion Universal de los Derechos Humanos, Articulo 12. Nadie serd objeto de injerencias arbitrarias en &
: su vida privada, su familia, su domicilio o su correspondencia, ni de ataques a su honra 0 a su reputaciérr(\
Toda persona tiene derecho a la proteccién de la ley contra tales injerencias o atagues. " /
Convencidn Americana sobre Derechos Humanos, Articulo 11. Proteccion de la Honra y de la Dignidad e " //
Toda persona tiene derecho al respeto de su honra y al reconocimiento de su dignidad. * Nadie puede ser /-
objeto de injerencias arbitrarias o abusivas en su vida privada, en la de su familia, en su domicilio 0 en su
correspondencia, ni de ataques ilegales a su honra o reputacién. ¢ Toda persona tiene derecho a la
proteccion de la ley contra esas injerencias o esos ataques.
Pacto Internacional de los Derechos Civiles y Politicos, Articulo 17 ¢ Nadie serd objeto de injerencias
arbitrarias o ilegales en su vida privada, su familia, su domicilio o su correspondencia, ni de ataques ilegales
o su honra y reputacion. e Toda persona tiene derecho a la proteccidn de Ia ley contra esas injerencias o




esos ataques. Que la Ley de Proteccian de Datos personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de

Oaxaca, reconoce en su articulo 3: ...Fraccion VIL Datos personales: Cualquier informacion concerniente a

una persona fisica identificada o identificable. Se considera que una persona es identificable cuando su

identidad pueda determinarse directa 0 indirectamente d través de cualguier informacién; y fraccidn VIl

Datos personales sensibles: Aquellos que sé refieran a la esfera mds intima de su titular, o cuya utilizacion

indebida pueda dar origen d discriminacion o conlleve un riesgo grave pard éste. De manerd enunciativa

mds no limitativa, sé consideran sensibles los datos personales que puedan revelar aspectos como origen

racial o étnico, estado de salud, informacion genéticd, creencias religiosas, filoscficas 'y morales, opiniones

politicas y preferencid sexual. s
SEGUNDO.- Que de conformidad con el Articulo 23 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la \
Informacién Publica, son sujetos obligados a transparentary permitir el acceso a su informacion y proteger '
los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los Poderes ¢
Ejecutivo... :

En relacion con el articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publicay Buen Gobierno
para el Estado de Oaxaca.

E| Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca por ser un Organismo Publico descentralizado del Poder
Ejecutivo del Estado de Oaxaca es Sujeto obligado a transparentar, permitir el acceso a su informacion y
proteger los datos personales que obren en su poder.

TERCERO.- Que la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca establece en su Articulo 6. Ademds de las definiciones contenidas en el articulo 3 de la Ley General de
Transparencia y Acceso d la Informacion publica, para efectos de esta Ley, se entenderd por:

11 Clasificacion de la informacién: Acto por el cual se determina gque la informacion que posee el sujeto
obligado es publica, reservada o confidencial, de acuerdo con lo establecido en los ordenamientos legales de
la materia;

vVIil. Datos Personales: Toda informacion numérica, alfabética, grafica, fotografica, acustica o de cualquier otro
tipo concerniente a una persona fisica, identificada o identificable, entre otra, la relativa a su origen étnico o
racial, o que esté referida a las caracteristicas fisicas, morales o emocionales, a su vida afectiva y familiar,
domicilio, numero telefénico, patrimonio, ideologia y opiniones politicas, creencias o convicciones religiosas,
o filosdficas, los estados de salud fisicos o mentales y las preferencias sexuales;

wVIlI. Informacion Confidencial: La informacion en posesion de los sujetos obligados, gue refiera a la vida
privada y/o los datos personales, por lo que no puede ser difundida, publicada o dada a conocer, excepto en
aquellos casos en que asi lo contemple la presente Lleyylaleydela materia;

¥xX|V. Proteccion de Datos Personales: La garantia que tutela la privacidad de datos personales en poder de
los sujetos obligados, de conformidad con la ley de la materia.

CUARTO.- Que sin menoscabo de lo descrito en el considerando segundo, una de las limitaciones para el

acceso a la informacion corresponde a la informacién confidencial. La Ley General de Transparencia y Acces

a la Informacién Pablica sefiala aquello que se puede considerar como informacién confidencial en su Titulo\\ S
. N

Sexto, Capitulo l1l. Y

b
S

Articulo 116. Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales concernientes a una / \T/
persona identificada 0 identificable.
La informacidn confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podrdn tener acceso d ella los
titulares de la misma, sus representantes y Jos Servidores Publicos facultados pard ello. En relacién con los
i articulos 61y 62 Fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y buen Gobierno del
Estado de Oaxaca. Y

|
N
1
N

e

\
QUINTO: Que el Derecho humano de acceso a la informacion, se encuentra estipulado en el articulo 6° de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y asi mismo establece otro Derecho Humano gue "v\
Yy
B\
\\
N



ademas, se debe garantizar: la Proteccién de Datos Personales, lo cual se establece en la fraccidn 1 de su
Apartado A: La informacién que se refiere a la vida privada y los datos personales serd protegida en los
términos y con las excepciones que fijen las leyes, en relacion con el Articulo 4 de la misma Ley y articulos 2
y 5 Fraccion VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno para el Estado
de Oaxaca.

SEXTO.- Que los titulares de las dreas de los sujetos obligados, son competentes para realizar la Clasificacién
de Informacién como Confidencial con base en el articulo 109 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Pdblica y en los lineamientos contenidos en el capitulo Il de los Lineamientos generales en
materia de clasificacién y desclasificacién de la informacién, asi como para la elaboracién de versiones
publicas, emitidos por el Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Proteccidn de Datos Personales.

El Articulo 68 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica establece: Los sujetos
obligados serdn responsables de los datos personales en su posesidn y, en relacién con éstos, deberdn:
VI Adoptar las medidas necesarias que garanticen la sequridad de los datos personales y eviten su
alteracidn, pérdida, transmisién y acceso no autorizado.

Los sujetos obligados no podrdn difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en los
sistemas de_informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones, salve que haya mediado el
consentimiento expreso, por escrito o por un medio de autenticacidn similar, de los individuos a que haga
referencia la informacién de acuerdo a la normatividad aplicable. Lo anterior, sin perjuicio a lo establecido
por el articulo 120 de esta Ley.

Articulo 120. Para que los sujetos obligados puedan permitir el acceso a informacién confidencial requieren .

obtener el consentimiento de los particulares titulares de la informacidn.,
No se requerira el consentimiento del titular de la informacion confidencial cuando:

-IV. Por razones de seguridad nacional y salubridad general, o para proteger los derechos de terceros, se
requiera su publicacién,

-.Para efectos de la fraccidn IV del presente articulo, el organismo garante deberd aplicar la prueba de
interés publico. Ademds, se deberd corroborar una conexidn patente entre la informacidn confidencial y un
tema de interés publico y la proporcionalidead entre la invasién a la intimidad ocasionada por la divulgacion
de la informacidn confidencial y el interés ptiblico de la informacion.

POR TODO LO ANTERIOR FUNDADO Y MOTIVADO, SE ANALIZA LA DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE A
LOS RECIBOS DE NOMINA DEL C. ERICK ANTONIO JIMENEZ COMO EMPLEADO DE ESTE COLEGIO,
CORRESPONDIENTES AL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES Y LA PROCEDENCIA PARA SU
CLASIFICACION COMO INFORMACION CONFIDENCIAL:

1.-Las recibos de pago (recibos de némina) generadas para cada Trabajador del Colegio de Bachilleres del
Estado de Oaxaca contienen Datos Personales de trabajadores de base, confianza, mandos medios y
superiores.

Los rubros testados en los recibos de némina son:

CURP.- Ya que este dato, es un conjunto de datos personales que tnicamente le conciernen al titular, en virtud
de gue se conforma, por ejemplo, con los datos de la fecha de nacimiento, lugar de nacimiento, entre otros,
que hacen identificable al titular; RFC.- Debido a que se obtiene en cumplimiento a una obligacién fiscal, cuyo
tnico propdsito es realizar mediante esa clave operaciones o actividades de naturaleza tributaria Yy como

consecuencia de lo anterior, el RFC contiene datos personales que hacen identificable al titular del mismo; .

Numero de Seguridad Social.- Todos los trabajadores tienen como parte de sus derechos el gozar de servicios
de salud y seguridad social, por lo que al ser una secuencia de nimeros con los que se identifica a los
trabajadores que cubren las cuotas respectivas y que para cada uno de los beneficiarios es tnico e irrepetible,




de tal suerte, que es una clave de identificacién de los trabajadores, por lo que constituye informacién
confidencial; Criterio de CLABE, es el niimero de tarjeta bancaria, informacidn confidencial por el Colegio de
Bachilleres del Estado de Oaxaca por referirse al patrimonio del titular de los recibos de némina. Cabe sefialar
que a través de dicho nimero, el cliente puede acceder a la informacién relacionada con su patrimonio,
contenida en las bases de datos de las instituciones bancarias y financieras, en donde se pueden realizar
diversas transacciones como son movimientos y consulta de saldos, por tratarse de informacién de caracter
patrimonial su difusion no contribuye a la rendicion de cuentas; deducciones, Unicamente se consideran
publicos los impuestos, las cuotas a los trabajadores por la aplicacién de la Ley del ISR, Ley del ISSSTE y las
aportaciones relativas al Seguro de Separacién Individualizado; Deducciones Personales, Son realizadas por
las dependencias y entidades de la Administracién Publica y las que realizan los servidores publicos a través
de las retenciones que efectia la dependencia o entidad via némina, aquellas deducciones que no encajen en
los supuestos pasados, se tratan de deducciones respecto de las cuales las dependencias y entidades no
aportan pago alguno; por lo tanto, se trata de decisiones personales sobre el uso y destino que los servidores
publicos desean dar a su patrimonio, cuya difusién no contribuye a la rendicién de cuentas; Cédigo QR, Folio
Fiscal, Cadena Original TFD son documentos electrdnicos mediante el cual una autoridad de
certificacién(SAT), garantiza la vinculacién entre la identidad de un sujeto o entidad y su clave publica, reflejan
informacién que contiene datos personales que hacen identificable al titular de los mismos, lo anterior fue

testado con fundamento en el Articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion,

Articulo 62 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Buen Gohierno del Estado de Oaxaca
y Trigésimo octavo de los Lineamientos generales de clasificacién y desclasificacidn de la informacion, asi
como para la elaboracion de versiones publicas.

Por lo anterior y una vez verificados los fundamentos que se han enunciado, se concluye que la Ley general
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica contempla que se debe considerar Informacion
Confidencial la que contenga Datos Personales concernientes a una persona identificada o identificable, a la
que solo tendra acceso su titular, asi mismo se especifica que la Clasificacién de Confidencialidad no estara
sujeta a temporalidad alguna, en ese sentido y con base en el cuadragésimo octavo de los lineamientos
generales, los documentos y expedientes clasificados como confidenciales solo podran ser entregados a
terceros siempre y cuando exista una disposicion legal expresa que lo justifique o cuando se cuente con el
consentimiento del titular, por todo lo anterior se emite el siguiente

ACUERDO

UNICO- ES PROCEDENTE LA CLASIFICACION DE INFORMACION CONFIDENCIAL REFERENTE AL RFC, LAS
. £ sy
DEDUCCIONES PERSONALES (PRESTAMOS, CREDITOS, SEGUROS DE VIDA, PENSIONES ALIMENTICIAS, ENTRE-

B

OTRAS), CUOTAS SINDICALES, CURP. NUMERO DE SEGURIDAD SOCIAL, FOLIO FISCAL, CODIGO QR, CLABEY ™.

CADENA DIGITAL TFD CONTENIDOS EN LOS RECIBOS DE NOMINA DEL TRABAJADOR C. ERICK ANTON|O

JIMENEZ CORRESPONDIENTES AL PERIODO DE AGOSTO DEL ARO 2023, LOS CUALES OBRAN EN RESGUARDO / A '

DEL DEPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANOS, CONSTANDO DE 02 HOJAS DE LAS CUALES DEBERAN
REALIZARSE VERSIONES PUBLICAS EN APEGO A LA LEGISLACION, EN LOS CASOS QUE SE REQUIERA SU
DIFUSION, POR OTRO LADO NO SE OMITE HACER REFERENCIA QUE TODO LO PLASMADO CON ANTERIORIDAD
ES EN FAVOR DE LOS INTERESES DEL C. ERICK ANTONIO JIMENEZ EN RELACION CON EL PRINCIPIO PRO
HOMINE. TURNESE EL PRESENTE AL COMITE DE TRANSPARENCIA PARA LO CONDUCENTE.

\

h



AS[ LO ACORDARON, LOS QUE INTERVINIERON EN LA PRESENTE, POR LO QUE SE DA POR TERMINADA LA

PRESENTE REUNION SIENDO LAS 11:00 HORAS DEL DiA DE SU INICIO, FIRMANDO DE CONFORMIDAD AL CALCE
Y AL MARGEN.

FIRMAS.

Lc/ }m

DIRECTOR DE ALMI ST%I o ﬁ? DEL COBAO.

e W?ﬁ?dﬁb“‘
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CBEB 1062095 - COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE OAXACA
. . Réglmen Flseail; PERSONAS MORALES CON FINES NO LUCRATIVOS s
Lugar do Expadiclén: 71233
Facha y Heore Bmisién: 2023-08-31T11:40:33

Gebanale fstede QO&A{) ) Perlado do Pago; Del 2023-08-16 al 2023-00-31
1031 ERICK ANTCNIO JIMENEZ

g az 2007-01-03 NIVEL 16 +» DIRECCION AC.
& RegitoPatioral © | .0 Banda . - CLABE-:. . | DimsPog. | - - Pedodicidad | o Codbie T N
% 2040101000 o m 15 o4 0l 01 1
& - ;
= PERCEPCIONES - . o ’ . ’ * - DEDUCCIONES :
é Tica Glave / Daseiipcldn: Ireperte e oo o 7 Clove Dascripeién s ‘importe.
% o POOY - SUELDC ADMINISTRATIVO 640320 o2 C001 - RETEMCION DE ISR 1,001.50
i
§ 029 P0G - DESPENSA 779.18 [19]] . D003 - IS3STE SEGURO DE SALUD 388,99
ol
# 0 PO1T - QUINGUJENIO 2.241.12 Qo3 0004 - I83STE SEGURC DE RETIRO £29.46
g o PO12 - EFICIENGIA EN EL TRABAJO ’ T ans | 0 -
ol
S 002 002 - Subsldic para al emplec, Subsidio Causado: 0 0.00 004 _
% F IF - lngress fadarales. 0.00 004 i .- ]
p
:

Tolal 9.923.00 Tolal 296554

PAGAR 695746

B Hurm, cartlilcde emlscr D0OD1000000511891854 Num, cerfificado SAT D0001000000509846663

. Firia del Empleada
Sallo del amlsor JAICL 1ZdKAWASN3H1+94C Ry \WEZMBemnaCvovDVOWR TMSHCBZKD g eYiz+Nag8yY TYhtwXVataargtbHoekjVisXHVEYn ki Gy BhecDzE
LV287q8VshaCRagZrBulmoSXNAIUISUyxL scEQoviG gMNymIC:Wprvws/ G c FeVEEXlieTYSBVAR r/hf3XhLMKZFhTSOaVpTI0C 7rTeY 7hdleBCK3ID45q 08 TSH
13506yBX1DCKMZvpKyVT TGN Kwiph3BbPVGCRA5YGNON/Sbeié tvaldC 1628 Pallyn3AS / IWIKSZDrCUDEM P25 FICKZYSO4K Qe

| Sello del SAT KqWKakeQkyYOdDxNvC C #rDO0 cdMy ANIRGIFBYQS5T89vbZ TwhkJknirdm0ESgoskes, Uv Ty 2silXRGOTHU ZxgK4LawkYs7 gurCreY 10zd3maNImBss
FO0CkETyYmONGKBEFWP/Ezh3DUKNNpmwhNZaCNSUrAvilTlyoVRuGozL 9gekpPF50/9meLyMzSKaBwcDMBWoyBUJOSY |dwbyLUe0hvSaiUH2Ea? AAUTWwvBEsh
f  POLKDRGAXQIN2AGSYX0ZyRAH7yvd +ohardkFoMaVIFOQPALPETWRMAW A ey GapGFYecdkvIgWIRYICEYIOWaY IPYgOFpdwRews=




CBE8106269X5 - COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADC DE OAXACA

Réglion Flscal PERSONAS MORALES CON AINES NO LUCRATVGS .
Lugar da Expadicidn: 71233
. . 2 Fecha ¥ Hora Emision: 2023-08-15115:27:26
Sabemoiit Estae GGBAO Parlodo da Pago; Dal 20230801 ol 2023.06-15
ERCK ANTONIO JIMENEZ

Al i Reghmen T L g P regh do Rghest - k : ' Beporiamento i
3 @ [ ] 2007-01-01 NIVEL)S + DIRECGION ACADEMICA 426881 226
Kl Bepstro Petonal | o Bongs : CLABE DissPag, | Feodicidod S conafal AT Jornddd |5 Hesge Tabale
I oo TERTETERT s o o ] o )
g B PERCEPGIONES R IR 'DEDUCGIONES . R ;
% Tipo : L Clave / Deseilpctén - Importe 1 Tipo - R C{uvéfDa::ripc\ﬁn : : ... Imgorte
&l o POO1 - SUELDO ADMINISTRATIVG 540320 | 002 D001 - RETENCION DE ISR 102236
g 029 P00 - DESPENSA 7908 | ool D003 - 1SSSTE SEGURO DE SALUD 288,99
& om | o1t -aunauenio 224112 | o003 D004 - IS3STE SEGURO DE REIRG 529.46
% w8 FO12 - EFICIENCIA EN ELTRABAJO ' 4950 | 019 [ ] L
@ [19/:3 002 - Subsldin para el emplea, Subsidio Causado: 0 0.00 004 _ S
i P grososproric, s | ox RN '
I
5
ki

Totai 9,923.00 Totdl 296740

PAGAR 693660

Num, ¢erlificade emlsor G000 100600051 1891654 Num. cartificado SAT 0000 1000000509846663

Firma dal Empleada
Sello del emiscr idBEHUIONR3Ice3gb@3DILZgmitVR7C)myMBdYYBRIQyLmelXrIWmJZ +UT5LIEaUysod XV 7n Dik-+FYIMTNO IfGCRV/ oLV ESaHBH oW T2 GL T ELw
5wolAKNyquLOHqXp‘)HBSZsDWvSIym\aIHMlnGbVPkasB+)cSBuPgSq/bquSpraTthmeJfG?QOEB:CMURC!YHSJHJCdjquQdYWszNon\kéychvszOu
ZMwQUEYYnygkoViwdzFmDIdOXMamUlz+Ue 7tdheinpB/K11AQey2ZBNfH 297G +2K57 Lorg+odoXziKHYv 2iY0ReBC pE4wDmWRK A==

Sello dal SAT MiLcSHNB03SBwMegqUvaEkoxxSy Q@0ENS7INIOB7XbMXLHIVVKHLEZFImMUASRSKeMAPBobp -+ ANKMIEB 1 K OTS Fovn 2V 1 H2MIKOL YPRMWIONG WY QL]
KDy Bo@ealPakLOKIVKTIng +GlbCRQSyUhNsDONSypubXhoVX2eE +TJ261 AW/ AIMMYCy /3 HXReVFSIRG Asoal(dv/|+§DM+aWI0g3sSwHhIYCwzRgI4D]
avebyZoeSYewiVImMEMp 2o8VILSZIY3ycsMInkELIN+ Dn/GpTkZXChuvébocHAVPLICYiZjeN 7K QivagWRwhinEde SYIEZW Bw==




