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FORMATO PARA INTEGRAR PLAN DE TRABAJO ANUAL  POR DEPARTAMENTO 

DATOS GENERALES                                                              
DIRECCIÓN DE ÁREA DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

SUBDIRECCIÓN SUBDIRECCIÓN DE FINANZAS 

DEPARTAMENTO RECURSOS FINANCIEROS 

FECHA DE ELABORACIÓN 1° DE MARZO 2017 
 

PROGRAMA DE TRABAJO POR DEPARTAMENTO 
EJE TEMÁTICO Modernización y Transparencia 

LÍNEA DE ACCIÓN Recursos Financieros ministrados oportunamente 

ACCIÓN Pago a Servidores Públicos, Prestadores de Servicios, Proveedores y Acreedores gestionados en Cuentas por Liquidar Certificadas 
(CLC’s) 

META 1,500 CLC’S Pagadas al 100% en el Ejercicio 

DESCRIPCIÓN DE INDICADOR Pago del Gasto Público=   CLC’s pagadas     x 100  
                                      CLC’s recibidas  

MEDIOS VERIFICACIÓN Estados de cuentas bancarios, Pólizas cheque y Transferencias 

SUPUESTO Fondos monetarios suficientes 

CRONOGRAMA  ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE 

ACTIVIDADES 
            

Realizar pagos mediante cheques, órdenes de pago y transferencias bancarias.  

 


