DATOS GENERALES

X R RN

Oastaca

JUNTOS CONSTRUIMQOS EL CAMBIO

COBAO

Gobierno del Estado

FORMATO PARA INTEGRAR PLAN DE TRABAJO ANUAL POR DEPARTAMENTO

DIRECCION DE AREA

Direccion Académica

SUBDIRECCION

Servicios Académicos

DEPARTAMENTO

Supervisién y evaluacién educativa

FECHA DE ELABORACION

24 febrero 2017

PROGRAMA DE TRABAJO POR DEPARTAMENTO
EJE TEMATICO Fortalecimiento de la calidad educativa
LINEA DE ACCION Conformar un sistema nacional de planeacion que promueva un mejor desarrollo del sistema educativo.
ACCION Acompafnamiento a los centros educativos para su ingreso al Sistema Nacional de Bachillerato
META 20 Planteles por supervisar
DESCRIPCION DE INGRESO AL SNB = 2ianieles ingresados SNB_ _ 41 o
Planteles programados
INDICADOR
MEDIOS VERIFICACION SCL.SNB-01 No.EXP-S.E.E-01/2017
SUPUESTO 1. Falta de presupuesto.

2. No haber realizado su autoevaluacién.
3. No subir su informacion a la plataforma del COPEEMS.

CRONOGRAMA

ENERO | FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

ACTIVIDADES

disefo Ejecucion Evaluacion Disefio Evaluacion

Ejecucion

Plan de Trabajo Anual 2017

Oastaca

TURNTOS COS TRUAMOS. DL CARUSND



DATOS GENERALES

X R RN

Oastaca

JUNTOS CONSTRUIMQOS EL CAMBIO Gobierno del Estado COBAO

FORMATO PARA INTEGRAR PLAN DE TRABAJO ANUAL POR DEPARTAMENTO

DIRECCION DE AREA

Direccion Académica

SUBDIRECCION

Servicios Académicos

DEPARTAMENTO

Supervisién y Evaluacién Educativa

FECHA DE ELABORACION

24 febrero 2017

PROGRAMA DE TRABAJO

POR DEPARTAMENTO

EJE TEMATICO

Fortalecimiento de la Calidad Académica

LINEA DE ACCION

Operar un sistema de informacién y gestién que permita a la autoridad educativa contar con una plataforma de datos
para el seguimiento y evaluacién de los Planes de Mejora Continua de las unidades educativas.

ACCION Recepcién y revision de los Planes de Mejora Continua.
META 68 Planes de Mejora Continua
DESCRIPCION DE Seguimiento y Evaluacion PMC = —mc evatuados __, 4 50,
PMC’S programados
INDICADOR
MEDIOS VERIFICACION SCI.PMC. 01 No.EXP-S.E.E-01/2017

SUPUESTO

1.- Que no se elabore el Plan de Mejora Continua.
2.- Que cambien al director.

CRONOGRAMA

ENERO | FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

ACTIVIDADES

Ejecucion Evaluaciéon | Disefio Ejecucion

Plan de Trabajo Anual 2017

Oastaca

TURNTOS COS TRUAMOS. DL CARUSND



X R RN

Oastaca

JUNTOS CONSTRUIMQOS EL CAMBIO

COBAO

Gobierno del Estado

FORMATO PARA INTEGRAR PLAN DE TRABAJO ANUAL POR DEPARTAMENTO

DATOS GENERALES
DIRECCION DE AREA Direccién Académica
SUBDIRECCION Servicios Académicos
DEPARTAMENTO Supervisién y Evaluacién Educativa
FECHA DE ELABORACION | 24 febrero 2017
PROGRAMA DE TRABAJO POR DEPARTAMENTO
EJE TEMATICO Fortalecimiento de la unidad educativa
LINEA DE ACCION Evaluar el desempefio docente y directivo.
ACCION Supervisar los pardmetros, criterios, indicadores y estandares académicos.
META 30 planteles
DESCRIPCION DE planteles Supervisados 100 %
Planteles programados
INDICADOR
MEDIOS VERIFICACION SCI.SUPERVISION.O1 No.EXP-S.E.E-01/2017
SUPUESTO 1.- Falta de presupuesto.
2.- Recortes presupuestales.
CRONOGRAMA ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
ACTIVIDADES

Evaluacion Disefio

Ejecucion

Disefio

Ejecucion

Evaluacion

Plan de Trabajo Anual 2017

Oastaca

TURNTOS COS TRUAMOS. DL CARUSND



