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RESUMEN NARRATIVO DE LA ACCION (FIN, PROPOSITO, PRODUCTQS , ACTIVIDADES,
BENEFICIARIOS)

ESTADO DE
INDICADORES EN %

MEDIOS DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

LINEA DE ACCION: Ampliar la cobertura del Programa Construye T.

AVANCES: Se encuentran en proceso de instalacion los comités escolares construye T,
la aplicacion del diagnostico escolar y el establecimiento de los acuerdos de
convivencia en los 68 planteles esta actividad esta programada para los meses de
febrero, marzo y abril.

Construye T

7

68 comités programados

70%

Expedientes

LINEA DE ACCION: Dar continuidad a la formacién académica.

AVANCES: En el mes de febrero se realizé la Exporienta Educativa 2017, en los meses
de febrero, marzo y abril se esta realizando la promocidn directa de los 68 planteles a
las secundarias de su zona de influencia.

Promocion

68 planteles programados

90%

Resultados de la
Promocion

LINEA DE ACCION: Establecer programas de Seguimiento a Egresados.
AVANCES: Se envio el programa de seguimiento de egresados y el cronograma para
la captura y recepcién de la informacion para aplicarse en el mes de mayo y junio al
cual todos los directores ya contestaron que recibieron la informacion.

Seguimiento de
egresados

Programa ejecutado

Programa proyectado

40%

Expedientes

LINEA DE ACCION: Ampliar la cobertura del Programa de Tutorias

AVANCES: En el primer trimestre se estan recibiendo los formatos F5 (reporte de
actividades realizadas en horas de fortalecimiento académico) con las necesidades
gue detectan los tutores en los estudiantes.

Tutorias

68 planteles programados

50%

Formato F5
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CUMPLIMIENTO DE METAS EN PORCENTAJE %

Accion

Descripcion del Indicador

ler. Trimestre

2°. Trimestre

3er. Trimestre

40 Trimestre

Promover, instalar y ejecutar el
Programa Construye-T

Construye T = comités instalados = 100%

70%
Comités Programados

Promover la oferta educativa en el

COBAO Promocidn = Estudiantes informados =100 % 90%
Estudiante programados.

Dar continuidad al Programa de

Seguimiento de Egresados. Seguimiento Egresados = Programa ejecutado = 100% 40%
Programa proyectado

Disminuir la desercidn escolar por

medio del Programa de Tutorias Tutorias = Tutorias programadas = 100% 50%

Tutorias realizadas68
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