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DEL PUEBLO DE OAXACA

-

TITULD PRIMERO

- CAPITULO UNICO
msmsmmues GENERALES

Artioulo 1. Lasnﬁpnsmnasdawawmnﬂaurdan pdblico, interés social y
obsarvancia general en el Eslado dé Qaxaca, en témminos de lo establecide por los
articulos 102 apariado B de |3 Constlucién Poliica de los Estades Unidos

Mexicancs y 114 aparfada A de la {:nnstrluddn Politica u'EH*E.sladﬂ Libea ¥
Soberano da Oaxaca,

Esta Ln;.r tisne por objeto ‘establecer la forma de integracién, atribuciones,
arganizackin, compatencia’ y procedimientes de la Defensoria de los Derechos
Humanos dal Pueblo de Oaaca;

Articulo 2. La Defenscria de los Derechos Humanes del Pusbio de Oaxacs fiene

* por objeto la defensa; proteccidn, promocidn, estudio y divuigacion de los derechos

humzncs, a3l come la prevencidn, atencidn y eradicackin de la discriminacién y la

violencia gue sufren [as personas por su condicidn, posicién sochl, identidad

cuftural, pelitica, econdmica, género, discapacidades, origen, odeptacidn y

preferencia sexual, cludadania, migracidn, sexo, nacionalidades, salud, religidn e
,Meolnula: nmlqmeruu-aquewlml:dlgnhdadnalapafm

La Defensorfa de los Darechos Humanes del Pueble do Oaxaca dabera observar y
exigir el cumplimiento de los derechos humanos reconocides constitucionalmentis
asl como. de aquelios conlenidos en los Tratados intemacionales da los que el
Estado Mexlcano sea parta.

Articulo 3. La Defensorfa de los Derechos Humanos del Pueblo de Oaxaca es un

organismo  pdblico, suldnomo, cudadanizada, con’ personalidad juridica y

_ patrimonio propio. Que sa riga por los principlos de universalidad, imenencisbilidad,
imegralidad, exigibifidad y progresividad,

Es independienie de los.poderes del Estads; de cualquier institucidn o autoridad y
goza de plena autonomia urga{'hml,_ furcional, financiera y adminisirativa.

Articulo 4. En ejerciclo de su autonomia, la Defensoria presentara su proyeclo de
presupuesio al Congreso del Estado a través de la Secretarda de Finanzas, y serd
sometido para su aprobacidn v su inclusién en el Presupuesto de Egresas, .

La Defenscela de bos Derechos Humanos del Pug'blu de Oaxaca dispondrd de una
infraestruciura aproplada para el buen desempefio de sus funciones,

Articulo 5, La Defenscria da los Dereches Humanos del Puebio de Qaxaca tendra
competencia er lodo el lefritoric Estatal, para conccer de [as peficiones
ralatioriadas con presuntas violaciones a. ]ns Derechos Humanos, cuande ésias
fueren imputadas a sutoridades y senidores pdblicos da carfder estatal o
municigal,

En caso de omisidn o inactividad de la Defensoria de los Derechos Humanos dal
Fueblo de Oaxsca, podrd presentarse la queja ante |3 Comisidn Macional da
Derechos Humanos, tramitdndose en los términos aala‘na‘eddna enel am:mn 60 da
la Ley dﬂ&lﬂ Organisma.

Articulo 6. Se consideran Derechos Hurmanos:

l.  'Los derechos de [as personas y colectividades, vinculados a la dignidad

humana sin distincidn de orgen étnico, ginam gexo, cullira, leologia,

- condiciée social, preferencia yio orentacidn sexusl, edad, condiclenas de

salud, religicn,. opiniones, estado civil, discapacidad fisica y psiquica, o

. cualquier ofra que mencscabe los derechos de las perscnas y que el Estado
esta ohligado a respetar, pm!ﬂgarjrqaranlhar BU gOce ¥ Bjercicio.

I. - Los enunciados enla Gummdﬁn Priitica de los Estades Unides Mexieanos.

. Los contenidos en-las Declaraciones,” Tratados, Convenios y Acuerdos
. Internacionales de Derechos Humanos de los cuales México sea parte
incluides los Derechos Econdmicas, Soclales, Culiurales y Amblentales.

I"u’.. Los Domchn: de las personas o grupos en situacidn de discriminacidn o
exclusian.

V. Todos los dereches reconccidos, en las resoluciones de los Organismes de
Deechos Humanos de la Organizacidn de Ma:anm Unidas y da la
‘Organizacion-de los Es,tadus Amaricanos.

F
Se entienda por personas o grupos en situacion de discriminacion y ecxcclusién, 3
quienes por sus condiciones de género, sexo, fisicas, psiquicas, - historicas,
a:-.mémlm sociales oa.ultufalus no se las respete su derecho.a |a igualdad,

Artlculo 7. Los pra-::ad’l.rrﬂanlns que se sigan ante la Defensoria deben ser breves,
sencillos, gratuitos y estardn sujetos sdio. a las” formalidades esenciales
establecidas an el capitulo sobhe procedimientos de esta Ley. Se sequirdn ademas,
de acuerdo a bos principios de no discriminacion, igualdad, concentracién, rapidez @
inmédialez, ‘de manera que se eslablezca.un contacto directo ‘con las partes para
evitar la dilacion de las comunicaciones escritas.

La Defensoria jal:anthari el dereche a traduceidn yia interpratacian para personas
con discapacidad auditiva, oral, visual o' en casos que ko requieran.

A las personas que hablen lenguas indigenas u ofra distinta al espafiol, la
Defensorfa garantizard el derecho a la traduccidn yo h!a:pmtuiﬁn tomando an
cuenta aspectos culturales y el enfoque de pluralismo juridico,

La Defensaria garantizard a las personas con discapacidad o enfermedad mental,
la msistencia de personal cuslificade para seguir su tramite en’ condicicnes de
igusldad.

El personal de la Defenscria da los Derechos Humanos del Pueblo de Omxaca
deberd- garantizar el derecho @ la igualdad y no discriminacién de f@s partes
imvolucradas en los trémites ante la Defensoria.

‘Articulo 8. El personal de la Defensoria deberd manejar mnﬁﬁandalnmrﬁa la

informacién o documentacidn’ relothva 8 los Bsuentos de su competencia. Sin
perjuicio de lo dispuesto en la'legislacion scbre la Ley de Transparencia, Accaso a
la Informacién Pdbllca y Ley de Proteccién de Datos Personales.

Articulo 8. Quien presida la Defensoria de los Derechos Humanos del Pueblo de
QOaxaca asi como las y los defensores adjuntos, en sus actuaciones tendrin fe
publica para certificar la veracidad de los hechos en relacidn con |as peticlones o
Inconformidades presentadas ante la Defensoria,

Articulo 40. Quienas integren el Consejo Cludadans, presida la Defensoria, funjan
como Defansoras o Defensores adjuntos, no. podrdn ser detenidos, ni sujelos a
responsabilidad civil, penal o administrativa, por las opinicnes ¥ recomendacicnes
que formulen sustentados en los expedientes de framite, o por los aclos que
reallcen en eferciclo de sus funclones de acuerdo & sus cargos, facultades y
alribuciones quea les asigna esta ley.

Articulo 11. La Defensoria no estard obligada a entregar ninguna de sus pruebas
ala autoridad a la cual dirigid,una Recomendacidn o a algin particular. Si dichas
pruebas le son solicGtadas, resolyera & son de eéntrégarsé o no, éxceplo en les
casos en que el quejoso o sus famiiares en linea ascendente o descondente an
cualquier grado o colaterales hasta el segundo grado, ofrezcan como medio de
conviccion en un procedimiento jurisdiccional las prua-hﬂu o constancias que
integraron la queja ventilada ante ka propia Defensoria,

A.rticuh 12. Quien presida la Defensoria asi como fas y los fitulares de dreas, no
pueden desémpefiar cualquier ofro cargo, emplao o comisién de la federacidn,

estado o municipio, en crganismes plblicos, privades, polificos, rellgiosos o

actividades relativas al desa:mpnﬁu de su pmrelim excapluandose las docenies
yio de investigacion. :

TITULO SEGUNDO
FM:'IJLT.NDEE E INTEGRACION DE LA DEFENSORIA DE
LOS DERECHOS HUMANOS DEL PUEBLO DE ODAXACA

CAPITULD |
DE LA COMPETENCIA DE LA DEFENSORIA DE LOS
I:}ERECHBS_HIJ:IIAHGS DEL F'I.I'E_HLQ DE OAXACA
Articulo 13. La ﬁalunsuﬁ: tendrd las sigulentes atribucicones:

I Reciblr y obtener los testimonios, !nlufmaclmas y documentos necesaros
para el examen de las siuaciones cumpmndlﬁa; en el Ambito de BU

[T N el D
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compatencia, asi como Investigar, estudiar, anafizar y determinar fa
exisiencia de viclaciones a los derechos humanos pdr aclos u omisiones
de servidores plblicos o avtoridades;

Conocer de peliciones & investiger, a pelicién de parte o de oficlo,
presuritas violachones de derechos humanos en los sigulentes casos:

a) Por aclos u omisiones. de autoridades administrativas o servidores
publicos del Estada o de los Municiplos; ;

b)  Cuando algin particular cometa flictos con la tolerancia o anuencia
de algin servidor plblico o autoridad estatal o municipal, o Ben
cuando éstos Gfimes se nieguen infundadaments a ejercer lak
a}ﬁmm que legalmente les comespondan en relacién con dichos
licitos;

Cenccer de peficiones o inlclar de oficio investigaciones, en contra de
cualquier autoridad o senddor piblico cuando con su tolerancls,
 autorizacitn, consentimients o'negative a ejercer las alibuciones que
- legalmente.le comespondan, pudieran dar lugar @ violaclones de los

€

derechos humanes provenisntes de permisionados o concesionados

por el gobiemnao estatal o de los municipios; ‘

Formular Recomendaciones pﬁhlﬁa"an los W&rmines establecides por el
arficulo 114, d2 la Constitucidn Pelitica del Estado, asi come denuncias ¥
quejas ente las auteridades respectivas;

Elaborar y ejecutar programas preventivos y acciones positivas en materia
de darachos humanos, derechos de las mujeres, de los pueblos ¥
comunidades - indiganas y - afrodescendientes, y personas  con
discapacidad; I
Solicitar a las autoridades o servidores plblicos competénies, las medidas
precautonas o cautelares necasarias para proteger los derechos humanos
de las personas; ' :

Establecer mecanismos de slerta lemprana, para |3 atencién de casos
graves y de imposible reparacién, cugndo tenga conocimiento. da
presuntas violaciones al derecho a la integridad fisica y psiguica de
‘periodistas, defensores de derechos -humarnios, migrantes, pueblos
‘indigenas, = mujeres, . personas  com discapacidad, nifias, nifios,
adelascentes 0 cudlquier persona gque Se encuentre en alte grado de
riesgo y vulnerabifidad; 4 .

intervenic, a peticion de fas partes, come mediador Imparcial y newtrad, en
procesos de negociacién para resolver conflictos gociales con la finakdad
de favorecer yias de comunicacion, transformacian del conflicle ¥

" biggueda dé acuerdos consensuados. Siempre que pueds estar latenta la

positle viclacion - de los derechos humanes:
colectividades ylo una confrontacién
md:lyhgubeml?ﬁdad:

de los indhidues 0
violenta que pueda sfectsr la paz

Formular propuestas de soluciin anficipada a las auloridades, senidoras
o servidores plblicos sefialados comeo responsables de la violacidn de los

Disefiar, promover ¥ evaluar polificas piblicas basadas en la perspectiva
da. género y plurafismo jurldico que redunden en una mayor proteccidn de
los derechos humanos; : :

‘Digefiar estrategias y programas para la prevencidn, Investigaciin,
monitores, atencidn y eradicacion de Ja viclencia conira las mujeres,
particularmente para erradicar a violencia ferninicida;

Prormover y asegurar que la legistacién, los reglamentos y las pricticas
nacionales se ammonican con ‘los instrumentos intermecionales  da
derachos humanos.-en los qué el Estado Mexicano sea parte y que su

,-aplicacidn sea efactiva; £ )

XM,

KX

* gn coordinacksn con los organismes internacionales,

Elgborar vy acluzlizar anuaimenta una _recopllacidn de  instrumentos
imernacicnales de derschos himanes, asl como de las recomendaciones
emitidas por los organismos internacicnales de dereches -humanos
respecto al Estado de Oaxaca, para su difusitn y promocién amplia, y
axtracrdinariamente cuanda sura informacién urgents ylo relevante;

Apoyar, elaborar y ejecutarprogramas en materia de derechos humanos.
nacionales y locales
de darechos humanos, para el cumplimiento de los tratades, convenciones
¥ acuerdos Intermacionales de los que Médce sea parte.

Dar seguimierito al cumplimiento de las recomendaciones emitidas per los

* prganismas intemacionales de derechios humanes;

XX

Proponer a las diversas autoridades del gobleme del Estado y los
mimicipics, que en &l &mbito de sus respectivas competencias,
promuevan modficadiones  a  fas  disposiciones legisiativas ¥
reglamentariag, asi como de pricticas administrativas, que a criterio de ka

* Defensoria sean indispensables para garantizar la perspectiva de género,

JN.

XX

XXV, -

darechos humancs, siempre que sea solicitado por la pare agraviada 'y .

que[a'nmnmda}camlupemua.danmraqmmmﬂﬂuyamn{
gmdamﬂedmaiammﬁﬁqnma: )

Cirientar debidamente a la parte teresada, cuando per la naturaleza de
los hachos presuntaments victatorios de derechos humanos la Defensoria
no pueda conocer dé los mismaos, para que ja denuncia sea presentada
anie las auloddades competentes, Lo dispuesto en el pamaio anterior s&
“ebservara cuando, durants o a raiz da la investigacién practicada por la
Defensora, se prosuma la comisidn de un delito o falta administrativa;

Tumar a la: Comisién Nacional de los Derechos Humancs equefios
asunios que sean de su compatencia;

Instaurar cbesrvatorios, para.el menitoreo permanente de'la sitvacin que
guardan los derechos humanos en e Estado, la viclencla de género hacia
las mujeres; ¥ la viclencia escolar hacia las nifias y nifios, de manesa que
sa realice |a oportuna Intervencién de la Defensora, y se disefien oz
mecanismos da prevencion de dichas viclaciones| :

Presentar iniciativas de- Ley-ante &l Congreso del Estado en materia da |
- derechos humanos;, ’ :

Elaberar informes generales y especifices sobre la sluaciin de ks
derachos humanos en e Estade, emifiendo las recomendaciones,
propuestas y medidas necesarias para garantizar de manera plens e
respeto a los derechos humanos,

Promover la éultura de respelo y defensa da los derechos humancs Ao
. perspectiva de géneso y pluralismo juridico en el Estado de Oaxaca, asi

como su ohservancia, estudio, enseflanza y divulgacing

KA

HAVIL

OO,

. drgano de comunicacibn,

pluralismao juridico y redunden en una mejor promacin y proleccidn de los
derechos humanos. ; ¢

Realizar visitas pericdicas para verificar y supervisar el respela pleno a los
derechas humanaos de las perscnas que & encuentren en cualquier centro
de datencién judicial o sdminstralive, en &l sisterna’ penitenciario del
Estado, centos de reclusién municipal, separos u olros centros de
detencion, asl como en los centros de salud, hospitales, orfanatos,
instituciones de tratamlento y apaya 3 enfermos meniales, aslhos,
hospicios, organismes’ que  trabajen Gon la nifiez, personas con
discapacidad, y demas instituciones de asistencia social y privada, por lo
tanto ¢ parsonal adscrito ales érganos y dreas de apayo competenias de
la Defenscrla, tendrén acceso Imestricto a cualguier de éstas Instancias;

Establecer convenios de colaberaciin con . organismos plbficos ¥
privados, organizaciones de la sociedad civil ylo particulares que se
ooupen de la promocian y proteccién de los derechos humanas, asi como
dal desarrallo econdmico y sociak

Frastar apoyo v asosorla bécnica a cualquier medio de comunicadon, en
materia de. derechos humanos, qua conlleve a la erradicacian de la
publicidad sexista, roles tradicionales de género, vilenta, o que impligLee
cualguier forma de discriminaciin; E

Pn;puruar a las fnatancias comespondientes la suscripcin, ratificacién y
achesitn ' Tratados y Convenios Internacionales sobre derschos
humanos; d

Asumir la defensa leg-:al er aguelics casos que e e solicite en ol juicio
para la proteccion da los dereches humanos ante la Sala Constitusional
dal Triburial Superior de Justicia del Estado;

Interponer  acciones - de incorstiucionalidad en contra de leyes o
disposiciones que contravengan disposiciones refativas a los derechas
husmanos; d

Dirigirse @ |a opinién plblica, directamente o por intermedio de cualguler
pamdaramowmnﬁnlmasy

Expedir su reglamente.inteme; ¥

Lias demés que e otarguen la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, las leyes que dé #lla emanen, los instrumentos internacionales
en mataria de derschos humanos ralificados por & Estado Mexicano

olros ordenamientos legales del Estado,

Articulo 14. La Defensoria no podré conocer de asuntos relativos a: .

‘Actos y résoluciones de organismos y-autoridades electorales;

I Resclucionés de carficter jurisdiccional;



T

il Confiictos de cardcter laboral, y

. - Consullas formuladas por autcridades, parficulares U otros entes,
; sebre la intarprgtacidn de dispesiciones conslitucionales y legales. -

En los términos de esta Ley, solo podrén admitirss o corincarse da quefas contra

aclos U omisiones de auloridades judiciales, salvo las de carbclér fadaral, cuando

dichas actos U ermisiones caracter administrativ, La Defensoria por ningiin
miotiva poded examinar cuestiongs jurisdiccionales de fondo. -

] " cAPITULO W - Y y
DE LOS ORGANOS DE LA DEFENSORIA Y SUS ATRIBUCIONES

Articulo 15. Para ef ejercicia de sus atribuciones, 1a Defensoria de los Derechos
Humanos, estard integrada por bos siguientes drganos: ¢ |

L Consejo Ciudadano; - _

i Dbt MR e o Tirehak: Fhunaad dal: Pyiibl o
Oaxaca; ¥ :

In. Secralaria E]au.HIW..
Secretaria Técnica; -

V.  Coordinacisn General de las Defensorias;

V.  Defensorias Adjuntas y Especializadas;

VI,  Direccién de Peticiones, Orlentacién, y Seguimiento de
Racomeandaciones; W +

Ml -Direccién de Comunicachn Social; .

U Direccibn de Educacidn, Investigacian, nwﬁlgacian ¥ Promocisn de I3

Cultura de Respelo a los Derechos Hurmanos;
X, Direccian de Pollicas Publicas en Dereches Humanos:
XI: _ Direceidn para la Atencién .alaﬂ.hﬁuﬂnﬂa; :
!
X

Direccién Administrativa; v
Contralorfa Intema,

La defensoria para el cumplimiento de sus atribuciones se auxillard del perscnal
profesional, tecnico y administrative indispensable, que determine su reglamento
inteme. :

CAPITULO Il
DE LA DESIGNACION DE LAS Y LOS :
INTEGRANTES DEL CONSEJO CIUDADAND

Arficulo 16, Las personas integrantes del Consejo Cludadane debardin cumplir los
siguientes requisitos: +

I, . Contar con la cludadania mexcana y estar en pleno ejercicio de sus
_derachos, ) ; ;

Il . Haber nacido en el Estade o Haber resididg er 1a entidad durante los Glimos
cinto afos; | ] :

l. Gozar de buefia reputacién‘en la sociedad el por su reconocida probidad,
- hefradez i capacidad en la defensa de los Derechos Humanos, -

‘M. Mo haber desempefiado slgin cargo dentra.de la adminisiracién pdblica

federal, estatal o.mupicipal durante los dos dltimes afics ‘anleriorés al dia de
la designacién; ; 5

V. Mo haber sido condenado o condenada por delito Intencional; y

Wl Mg haber resiltado responsable por viclaciones a los derechos humanos en
aljunas de las recomendacicnes emitidas por un organismeo pdblico de
defensa y proteccion da los derechos humanos, =

o

* Artieuls 17. El Consejo Ciudadano debera ser. integrado por igual nimera de

mujeres ¥ da _hombres. Su designacidn .se reclizara de conformidad con el
procedimients establetida para el titular de la Defensoria,

El' Consejo Cludadano estard’ integrado por seis personas, mas el Defensor o -

Defensora, quien estard al frenle de este drgano. El cargo de Censejero o
Consejera lendra cardicler honorffico, con excepcidn del Defensor o Defensora y U
duracitn serd de sels afics.
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CAFITULD IV ;
DE LAS FACULTADES Y FUNCIONES DEL CONSEJO CIUDADANG

Articulo 18. El Consejo Cludadano tandra las siguientes facultades:

|.  Establecer las politicas y criterios generales de sctuacion de la
‘ Defensoria;

0 Aprobar el reglamento interno de la Defensorfa y sus reformas, asi como
Jos manuales de organizackén, de procedimientos y de serviclos al plblica;

1ll. Opinar sobre los proyecos de informes de la Defensoria, asi como de los
. asuntos que le sean somelidos @ su consideracién; -

IV. Revisar para su aprobacién el Presupuesto que enviard al Congreso de
* Estado; ;

V.  Nombrarala o el fitular de la Secretaria Técnica del Consejo Cludadano;
Mombrar 2 la o el fitular de la Contraloria Intema da la Defensoria;
Proponer 3 la o ©f titular de la Defensofia, todas aquellas acciones y

medidas que sivan para una mejor dbservancia y tutela de los derechos
hurmanos en &l Estade;

Vil

Vigilar la Incorporacidn y aplicacin de la perspectiva de génera ¥
pluralismo juridico en la promeocidn y proteccidn ‘de ‘los Derechos
Humanes; ¥ : ‘

il

. Les demds gue la confiere la presente ley, su reglamento infernao y los
ordenamientos aplicables.

CARITULO V
DE LA O EL TITULAR DE LA DEFENSORIA DE LOS
DERECHOS HUMAMOS DEL PUEBLO DE OAXACA

Articulo 19. Quien presida fa Defensoria de los Derechos Humanos del Pueblo de
Oaxaca, serd designada o designado por [as dos terceras partasdulnalnlegrantec
del Congreso del Estado, da entre la tema que al efecto se elja tras fa
convocataria pablica y abierta que emita €l Congreso. .

Artieulo 20, La Defansora o Defensor de los Derechos Humanos del Pueblo de
‘Caxata durard en sus funcicnes siete afios sin posibfidad de reeleccién.

Articulo 21, Durante las ausencias temporales derla o el 'liﬁ.ltar de la Defensoria da

los Derechos Huranps, sus funciones y representacién lagal sefdn cublertas por
quien presida fa Coordinacion Genaral de as Defensotias,

Sej entenderd por ausencia temparal aquelias que no excedan de treinta dias. De lo
contrario se entenderia como definitiva.

- Articulo 22, Quien presida la Defenseria de los De'reclhus Humanos podrd ser

separada o separado del carge o destituido/destituida y, en su caso, sujelo a
responsabilidad, séfo por las causas y mediante lgs procedimientos establecidos
por el Titulo Séplima de la Eonstiucitn Politica del Estado Libre y Scberano de
Caxaca. En ese supusdsto, e Congreso del Estado o ta Comisién Permanenta del
‘misme, deslgnard al titular de la Coordinaclén General de la Defensorias Adjuntas,
como intering hasta en tanto se designe a la o el nuevo titular de la Defensoria de
los Derechos Humanos,

El mismo procedimiento se seguird en caso de ausencias definitivas.

Articulo 23. La Defensora o el Defensor deberdn reunirlgs sigulentas requisitos:

| Serciudadand o ciudadano mexicano por nacimisnto y estar en pleno. uso de
sus derechos civiles i politicos; * +

I Haber nacido en el Estado de Oaxaca o haber resiido en & durante fos
dltimos cinco afios, = i - ;

‘Il No haber desempefiado cargo deniro de |a sdministracién plbiica federal,

- esfatal o municipal, dyrants los dos Gltimos afios anteriores al dia de a
- degignacian; - ] A L
IV, Wohaber recibide condena por delito Intencionat;

W. Mo haber resuftado responsable por violaciones a los derechos humanos en
alguna de las recomendaciones emitidas por un crganismo pdblico de
dafansa y proteccion de los derechos humanos; .
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ML Acreditar conocimientos suficientes tedricos y pricticos en la defensa y

promocién de ks derechos humanes con perspectiva ds gineray ph.:mﬁsm
Juridico;

Vil Mo tener anlaﬂa-:le:ntaa da violencia yio dmmﬂmuﬁn&n el #nblm plbfico o
prl'nradu. ’

Will. Mo haber sido inhabiitada o inhabifitads en el desempefio de la I’l.n:iﬁn
pliblica; y

IX. Mo haber ocupado puesto de eleccion popular ni de pardido politico al menos
dos aftos anteriores al proceso de seleccitn.

&

CAPRITULO VI
DEL PROCEDIMIENTO DE ELECCION

Mﬂ:uhﬂ-Laulﬂ:ﬁﬁdﬂhD&fﬁmmnD&hﬁsﬂrmmd
procedimiento siguiente:

[ 8 El Congreso del Estado, a fravés de su Comisidn Permanente de
Derechos Humanos, emilira una convocaloria pubicamnhﬁml‘-dadda
ﬂlag:m propuestas de aspirantes; -

Il La mn'.vnmluia se difundird durante un periode de 15 dLas naturales
coninuos ¥y permanentes, a ftravés de los principales medios de
comunicacidn, Incluidos los oficiales y comuniaros al interior del
Estado; v '

1. La convocatoria sefialard el perioda para recibir propuestas, que deben

acompafiarse de |os datos curculares del aspﬁmrta f el sustento de los
mismos;
V.  La.Comislén Pérmanente de Derechos Humanos dal Gﬁngfun del
: Estado publicard la lista da las vy log aspirantes dentro de un plazo de 10
dias naturales a través de los principales medios de comunicacion,
inchsdas los eficiales ¥ comunitarios al intarior def estado;

V. Los aspirantes a ocupar, el cargo de Defenisor o Defensora, deberdn
comparacer ante-la Comisidn convocante, En dicha comparecencia los
aspirantes deberdn exponer oralmenta sus WMM conecimigntos
sobrn la materia 'gr experiencia;

W1, De los aspirantes que hayan comparaecido, la Comisién Permanente da
Derechos Humanos infegrard una tema que serd presentada ante el
Pleno del Congreso ¥ la dara a conocer piblicamente. a fravés de los
principaleas medios de comunicacidn, hﬂ.lFu’us los  oficiales v
comunitarios al interor del Estado;

Vil . Delatema propuesta, el Pleno daﬂ Géng'msu del Estado elegird con el
voto de cuando mencs las dos lerceras partes da sus ntegrantes, a
quien fungira como Defensor o Defensora de la Comigién; y.

VIl Realizada la eleccién se hard el nombramiento mediante un acto oficial
¥ s& nolificard a-a cudadania en general a travits de los principales
medics de comunicacidn, incluides los oficiales v comunitarios.

El Prasidents da-la Defensoria cumpareaerﬁ enla racl-m y hora que fije equngmao
paraqueﬂndahpmte&hﬁnlw :

‘En todo el proceso de smén el Enngram mnaidcrarﬁ Ios -principies de
pluralidad, equidad de género, apartidismo y o diseriminacian,

: mph'l.n.n Vil
“ DELAS ATR}EUBIGHES DEL DEFENSGRD DEFEHSDRA

Articulo 25. Son facultades y atribuciones dﬂ_qu]m presida la Defenseria:
I°  Ejerceria repressniacion legal de la Defansoria:
IL Presidir el Consejo Cludadano,
18 Fi‘afag;ary premover los derechos humanos en el Estado de Oaxaca; |
™. Aprobar y emilir recomendaciones pﬂbl'rﬁas. autdnomas, asl como los

- acuerdos y peficiodes que sometan a su consideracién las y los

dafanaoma edjuntes, con motivo del ejercicio de sus fundiones;

V. Dirigir, planear y coordinar los trabajos de la Defensorla, disribuyendo y

.delegando funciones a las y los defensores adjuntos en ba términos que
para tal efeclo astahlaz:ﬂ el Reglamenta 1rﬂarmr

il

Vil

A

X,

Xl

XV,

XN

XML,

*X.

Formular los criterios generales a los que se sujetardn a3 actividades
administrativas de la Defensoria, asi como nombrar, dirigir y coordinar af
personal Wenico y administrative del arganismo de acuerdo a los perfiles
requerdos por cada puesto; garantizando la Inclusién de pefsonas
indlgenas, con discapacidad, adultas mayores, asegurando la paridad
entre mujeres y hombres;

Emtara consulta delll:-:megucmdadm el programa anual de frabajo
da la Defansoria;

Dar a conocer al Cnnsam Ciudadane los u'rfa.rmu ¥ proyeclos de
recomandacion;

Presentar un informe mensual ante el Consejo Ciudadano de la
Defensora, conforme a lns lineamlentos que se Eﬁtablemn en &l
reglamento intemno;

Interponer acciones de inconstiucionalidad en confra de leyes o
disposicionss que wrrtm'-rﬁum disposicienes relativas a los Derechos
Humanos, Las acclones de inconstitucionalidad que promueva el Defensor
deben ser consultedas por &l Consejo Ciudadane;

Remitir al Congrese del Estado, al final de cada ejerciclo presupuestal, un
mmammmmmnmmymmmmm
muestren el regisiro de las operaciones efecluadas en el libre earcicio del
presupuesto de egresos de la Defensoria; deblends poner a su
disposicién la documentaciin que; compruebe y justifigue dichos
movimiznios - financieres, propercicnando a la Auditoria “Superor. del
Estado, la lm‘umaﬂﬁnthaol]maanil ejercicio de sus funciones;

Erviar a los poderes del - Estada, dependencla U organisma
descentralizado de la administracitn puhic.a estalal o municipal, si asibo
considera  convenlente,” un  informe  anual  especial  sobre el
comperamients de sus insttuciones en cuanto al respeto a los derechos
humanes, haciendo las obesrvacicnes § recomendacianes que incidan en
una mejor observancia de los derechos humanos;

Comparecer ante o Congreso del Estado de Ua:mc.a para rendir su
informe anual dé actividades, el que deberd contener una descripcion
resurmida.del nimero y caractaristicas de las peliciones y denuncias gus
se hayan presentads, los resultados ‘de-fa labor de mediacidn ¥
conciliacidn, las investigacionés realizadas, las recomendaciones emitidas
que hayan sido rechazadas, cumpldas y las pendientes de cumplir, los
‘acuerdos de no responsabilidad que. hublesen. emitido, fos informes o
publicaciones realizadas y ks resultados logrados asl como estadisticas y
demads casos qua se consideren de interds:

Rendir al Pusbia de Daxaca, un informe pnhllcn anual de las actividades
realizadas. El ifforme deberd contener ‘una descripelén resumida. del
nimero y caracteristicas_de las peticiones y denuncias que sa hayan

presentade, los resultados de la labor de mediacién y conciliacian, las
investigaciones realizadas, las recomendaciones emitidas que hayan sido
rechazadas, cumplidas y l=s pendientes de cumplir, los acuerdes de no
responsabiidat que hublesen emitido, los informes o publicaciones

realizadas y los resultados fogrados asi como estadisticas y demds casos-
qué s mmn d interds;

" ‘Celebrar convenios de colaboracién con orgm'dsmos plblices y privados,

organizaciones no gubsmamentales yo particulares que se ccupen de fa
pramocion ¥ proteccidn de los detachos humanes, el desamalla econdmico
ysedal - :

Elaborar f proyects del Prasupuesto da Egreses de la Defensoria para la

aprobacién del Conséjo Cludadano, el cual deberd ser presentado ante &l
Congreso del Estado;

Dictar las disposiciones que estime corvenlentes y establecer la creaciin
da las dreas que ks awdlien en su trabajo ¥ hagan eficienta ka funcidn da ia
Defensorla;

Mombxar y remover-al personal tenico y aﬂmm[alm}va de la Defensaria
de acuerdo asu mmumo’

‘Dtorgar Boancias ‘_i' permisos al personal de la Defensoria en los térmings

del reglamento intemo;

Distribulr y delegar funclones a las y Iua defensores adjuntos y demas
personak;

Instaurar a través de la Contralora de la Defensoria, e procedimiento
administrativo interne, ‘cuando un servidor o una senvidora piblica de @
institucidn.incurra en alguna falta, & imponer las sanciones que procedan,
de conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Senvidores
Piblicos del Estada y Municipios de Oaxaca; -
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¥All.  Proponer al Gonsejo Cludadano el proyecto-de reglamento intermo, los VIl Las dernds que le confieren esta ley y otras dispesiciones apiicables,
maniales de organizacién de la Defensoria, de -procedimientos y de
servicios al plblico, que deberdn aclualizarse cada ver que asl ze
coneidere necesaria para o buen desempedio de la Institacian; CAPITULD 1X
. - DE LA SECRETARIA TECMICA DEL CONSEJO CIUDADAND
XX Rendir informes especiales o temdticos a la sociedad sobre &l estado que-
guardan los derechos humanos en el Estado de Oaxaca, incluyendo las
uhumﬁm o recomendaciones que mmldunn deben chservar las Articulo 28. La Sacrulan&'ﬁ-mlr,a terdrd las siguientes obligaciones y facultades:
bl
ol Convocar mensualmente a las sesiones ordinarias y cuando asi lo soliciten, a
XX, Prevenir la viclacion @ los derechos humancs mediante la emisién de mummﬂrﬂmdﬂmm Ciudadano;
prenunciamientos piblicos, medidas cautelares y recomendaciones;
I. Elaborar las aclas de las sesiones en las gque gueden asentados los
XXV, Activar los mecanismos de alerla temprana, para la atencin de casos acuerdos;
graves y de impesible reparacidn, por presuntas viclaciones a los i
derechos humanes cenforme lo establezca el Reglamento Internc de la 1l Dar seguimiento a los acuerdos del Consejo Ciudadano;
Defensorla y el manual de procedimientos sobre mecanismes de alerda ) .
temprana ymeﬁdasmﬂmﬁsnmuam IV. Enfregar a los integrantes del Consejo Ciudadano el proyecto de informe
; . i® anual de actividades para que emitan su opinidn;
XXV Dictar las medidas precautorias o cautelares necesarias para evitar la . . )
; consumacién Imeparable de las viclaciones a derechos humanos; V. Dar a conocer a los-drganos que integran la Defensoria los acuerdos.
i i ' « tomados por el Consejo Cludadang; ¥
XAV Condlituirse en cualquier cantro de delencian o Intermamients donde exisla v |55 demas Jes sean conferdas mediante acuerds del Consejs
conocimiento de hechos presumibles de violaciones a les derechos v Clllﬂﬂﬂm.ﬂ:::“ plasmen en el reglaments intermo.
humanes para impedir su continuacién o consumacion; |
KAV Gonocer y dirimir los asuntos |aborales que surjan en la Defensoria; y cAPITULO X
v i EMERAL DE LA DEFENSORIAS, ¥ DE LAS
XAIX. Las demds que le otorguen la- presente ley, su reglamento 'y o Mca%ﬁ;mADJUHTAEYESPECIm&
ordenamiantos aplicables. - = . . -
CARITULO VIl Articulo 29. La o el Coordinador General de las Defensorias Adjuntas y
DE LA O EL TITULAR DE LA SECRETARIA ﬁpedaﬁ:g:‘a las T:I:: Defenscres Mlu"fm deberdn raunir para su designaciin
EJECUTIVA DE LA DEFENSORIA o digunlas o)

Articulo 26. El o la fiular de la Secrotaria Ejeculiva de la Defensoria tendrd a

cargo |a vinculacidn con |as instituciones piblicas, privadas y erganizaciones de |2

sociedad civil, Estard a cargo-de difundir-las actividades emprendidas por la

institucidn ante la sociedad y ante los diversos poderes del Estado y tendrd las

demdés funciones que se sefialen en [a presente lay o le sean encomendadas por la
o el Defenscr de los Dereches Humanes del Pueblo de Oaxaca.

Para desempefiar e cargo de la Smmrla Ejer.ulm se deberdn reunir los
siguientes requisitos:

I Haber nacido en el Estado de Caxaca o haber residido en & durante los
: Gltimos cinco aftos y estar en plenc uso de sus.dereches civiles y politicos;

Ik Nﬁ haber desempefiade cargo dentro de la administracion puibfica federal o
estatal, durante los dos ditimos afos anteriords al dia de la designacidn;

lit.  Contar con conocimientes suficientes ledricos ¥ prﬁcﬂ:ns en la defensa y

prmmcﬁ!rl de los derechos humanos;

V. Mo tener antecedentes de viclencia yio mscmmmﬂn en el dmbito pdblico
o privado; y :
V. Mo haber ocupado pueslo de elemién popular ni de parido paolitico &l

manos dos afios anteriores al proceso de selecciom;

Arficulo 27. Son afibuciones y obligacicnes da. quien presida la Secretarfa
E}mﬁw.:

L Proponer a ta Dafensora o Defensor, ot eritarios generales que en malera
de derechos humanos habra de seguir la Instifucidn ante la poblacién, los
organismos chiles, auiu:id‘adaa estatalas 0 municipales y las institucicnes
académicas,

Il  Promover y fortalecer las relaciones de la Defensoria con la ciudadania,
instityciones plbficas, privadas y organizaciones de la sociedad civil, en
materia de derechos humanes;

Colabarar en la elaboracién da los Hmﬁ anuales, asi.como especiales
que realice |a Delanﬁaﬂa

v, Ggun:ﬁ'!ar ¥ ejecutar los programas ¥ acciones que le sean encomendados
por &l Defensor o la Defensora;

V. Colaborar en la programacion, organizacién, coordinacidn y ape:um con .
las diferentes direccicnes que conforman fa Defensaria:

Vi

conferidas por la presente lay, el Reglemente interno damas
- erdenamientos aplicables: y 7 gt

y WBlothu!aMenamaenMMMamm:p:aiamn.

L Haber nacido en &l Estado de Oaxaca o haber residido en él duranle los
Gitimos cinco afios nacimiento ¥ estar en pleno uso de sus derechos civiles
¥ pelll}m .

Mo haber dasnmpaﬁadu cargo dentro de la administracion pdblica federal,
estatal 0 municipal, durante los dos Gltimos ‘afos anterlores al dia de la
designacién;

Coritar con conocimientos suficientes tedricos y practicos en la defensa y
pmmucnbn de los damch-us humanos;

Nru {zner antecadentss de” vislencia :r."n discriminacién en el dmbito pulblico
o pmrah y

Mo, habar coupado: p.l&,sln de elaccidn popular ni de partido politico al
menecs dos afios anfariores al proceso de seleccidn,

Articule 30, Seon facultades y chiigacionas de la o el Hiular de la Coordinacién ;
General de Defensorias Adjuntas y Especializadas.

I. Admitir o rechazar, de manera fundada y motivada, las peticiones
presentadas apte la Defensoria que le hubleran sido tirnadas per la
Direccidn de Peliciones, Orientacién y Saguimiznto;

ii, - Informar mensualmente a la Defensora o Defensor de las paticiones que
saan recihidas o iniciadas, de oficic y dal rdmite da las mismas;

1. - En coordinacién con la Diraccidn de Peticiones, Orentacian y Seguimiento,
iniciar de oficio la investigacién de las denuncias de presuntas violaclones a

los defachos humanos que sean de interds social o de dominlo piblica;

Realizar las investigaciones -y estudios necesarios para formular los
proyectos de resclucidn, escuerdos o peliciones, los que s someterdn a
consideraciin de la Defensora o Defensor para su andlisis y. en su caso.
aprobacién; 4

Proponer los proyectes de acciones de  inconstitucionalidad que
comespenda ejercer a esta Defensorla;

Cuando se requiera realizar acciones I:IB !rwesdi;man para poder estar en
aplitud de emitic resoluciones, tendrédn las siguientes facultadas:

a  Solicitar a cualquier dependsncia, autoridad o sarvidor plblico estatal
o municipal 1a presentacién de informes o documentos que ayuden al
» ° esclarecimiento de los hechos denunciadeos;

b, Practicar las visitas ¢ inspeccionss a las dependencias pitlicas, para
el esclarecimiento de los heches que se Investigan, ya sed

directaments o por medio del personal lécnico o profesional bajo sU

direccién, en los 18mminos de |a prasents ley y su reglaments intemao:
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WiIL

VIIL

Disefiar ¥ evaluar las poliicas pdblicas de acuerdo a la legislacidn
internacional, nacional y local, tomando en cuenta a lodos log sectores de
la poblacién, a finda crear una cultura de respeto a kos derechos hmarm
que garantice ka efiminaciin de la viclencia en contra da las- mujeres, la
discriminacitn v Ia falta de reconocimiento de los derschos de fos pusblos
y comunidades Ind‘igma y arrodmndﬂl‘dw' :

_Asegurar-|a incorporacién de los esténdares internacionales de derechas
hl;manns &n Hrajarddu de lafuncidn pﬁiﬂm

Asegurar la Yransversalizacidn de la perspecliva de género y del
pluralismo: juridico, para la formulacién e incidencia de las poﬂtil:a.: con
anfaque da derechos humanes; 3 ;

*Elaborar una propuesta melodoldgica para la transversalizacion de la
perspectiva de género y del pluralismo juridico en fa promocién de los
d'are:hns hl.manos qu- m:ITz:n dhllmn instituciones,

Realizar los estudios necesarios sobre el derecho Intemo y la

_ jurisprudéncia nacional que alrﬂn de apoyo a |2 labor de la Dafenseria, &

I4 iz dal sentido y alcance qua 14 jurisprudencia internacional olorga a los
derechos hu-rmnua,

Realizar In'.s diagnésticos necesarios para i_rmegmr el programa. da las
politicas publicas de la Defensoria;

Formutar proyectos de rrmﬂr:adm legislativas y reglamentarias ants
diversas autoridades del Eslado de Oaxaca dque a juicio de la Defenscria
redunden en una mejor proteccion de los derechos humanos, para su
promocion ante las diversas autoridades del Estado;

Aralizar y vigiiar ¢l complimisnto de lds resoluciones e informes emitides
por instanclas del derecho intemacional al Estado maxicano en materia de
vialacién a los derechos tumm ¥y

Las dnmh que le clorguen fa presente ley, su reglamento intarmo y kos
demds ordenamientos aplicables.

-

CAPITULO XV -
. DE LA DIRECCION DE ATENCION A VICTIMAS

Articulo 37. La Directora o el Direcler para la atencibn a victimas de viclaciones de
derechos humanos, tendrd |as siguientes facuflades:

I

Diseflar, promover y ejecutar el programa para |2 atencién a victimas da
violaclones de derechos humanos con enfoque de género y pluralisma
Juridico; ©

Brindar la :mnchnhmﬂémwetmnmﬁanmfmnladuiﬂ
violacion de sus derechos tomande en cuenta las circunstancias eﬂpﬁdﬂe&
deluasnrlapem

F‘mpmm' a la Defensora o Defensor el pedil del p-aramd para h
operatividad y desarrolio efectivo del programa de atencidn a victimas;

IV, Fromover cursos, talleres y conferenclas con temas relativos a la atencién
de |as personas afectadas en [a viclacion de sus derechos;
V. Particlpar en el disefio y ejecuciin de programas implementados . por
© Instiluciones piblicas o privedas para la atencidn a victimas;
V. Contrbuir en la alaboracian y contenidos de matedales didacticos para [a
slenclén a las victimas de viclaciones a log derechos humancs con
" perspectiva de género y pluralisme Mw.
Vil. Las demds rélativas 2 sy dmbits de mpntand: que le sean asignadas par
1a Defensora o Dafenser o que en la matera $& requieran.
CAPITULO XvI
DELA !J!RECI:MN ADMINISTRATIVA
Articulo 38, La Direclora o nlreclnr Administrativo, tqndré las sigulentes
__facultedes:

Cobrdinar y supenisar las aclividades del personal que conforma ia
Defensoria;

Vigitar el adecuiida cumplimiento de los criterins emitidos por la Defensora
ol Defensor que permitan la cocfdinacién con el resto de la Defenscria;

Eslablacer los macanismos da coordinacion que peérmitan la adecuada
administracidn da s recurses humanos, ﬁ'smms y matatiales
aﬂgrla.dn&

V.

Wi,

ViIL

Wil

X

Presentar a la consideracién de la Defenzora o Defensor un proyecto del
presupuesto para el funcionamiento de la Defensoria;

Uevar un registro ¥ control de los asuntos y actividades relevantes de la
Secretaria Administrativa per cada una de las &reas que la integran;

Informar de manera peritdica a la Defenscra o Defensor scbre los avances
en &l cumplimiento de los programas;

Ausilizr a la Defensora o Defensor en la elaboracién anual del proyecio de
m:p;mtﬁd& la Defensoria,

Las demas que sean pmpha de su funcidn adrnlzﬂwawa ¥

Las demas que le confieren esta Ley y dm_s_dlqusidnnes'ap!rcablaa.

CAPITULO XVII
DE LA CONTRALORIA INTERNA

Articula 39. La Contraloria Interna estard a cargo de un contraler intemo, quisn
gerd elegido mediante convocatora plblica abierta y nombrado por el Cansejo
Civdadano. -

.

Articulo 40. Para s-e-l.r contraler interno de ka Defenseria de los Derechos Humanos

:Iul Pueblo de Oaxaca se requiers;

1.

Serdudad-unn mexicang en pleno goce de sus derachaos;

Tener mas de treinta aflos de edad,

Ill. Acreditar gjercicio profesional de cinco afios, por lo menes;

V. Ser de honradez y probidad notorias, y

V. Mo haber side condenado por delitos deloses.

Articulo 41, Las atribuciones del contralor intermo sardn;

Wil

VIl

" Pianear, organizar, |

programar, coordinar, supervisar, controlar y evaluar las
gctividades v funcionamiento de las dreas de la Defensoria de los Derechos
Humanos;

Realizar los estudios, andlisis, supervisidn y' conirol, reldtives a la
organizacion e jnstrumentacidn del sistema Integrado de confrol de |a
Delergaria de los Derechos Humanos del Pueblo de Oaxaca, para e
manajo eficiente de los recursos humanos, financiefos y materales
asignados a la Defensaria;

Vigilar el cumplimiento de las normas de control, evaluacion, fiscalizacion,
contabilfidad y suditorla que deben observar las unidades de la Defenseria;

Formular un programa de auditorias a las distintas unidades de ‘la )
Defensorla, ejecutario y darle :e.-gl.nmlentu als .whmén de las deficiencias
erirmeguiaricades detectadas) i

Vigilar que el per:nnﬂl que pre:s.la sus servicios-ala 'De!’en:nﬂa. ne cuenie
con antecedentes negalivas tanto admhlstrahm coma penales;

Comunicar a las Inslituciones afines de olras enlldaﬂes federativas, !a&
bajas del personal de l@ Defensoris, ciando la misma se deba 3
mgq.ulauidadm ensu acluacion r.emn snruiﬁoms piblicos;

Proveer lo necesario para gue ins servidores pltlicos de la Defensaria
cumplan, en ks términos legales, con la declaracidn de situaciones
patrimoniales, debiéndose cocrdinar para ello con fa Audiloria Superior dal
Estada; h T

P'm'-'eer la instalacidn, en lugares visbles, de buzones para la presentacicn
de guejas y denunclas en las distintas unidades de la szmra da los
Derechos Humarm. del Puebio de Oaxaca;

Fequerir a las unidades da a Defensoria, los informes, datos, expadientes
y documentos, necesaros para el cmq:rmﬁantn do- las atibuciones,

. fn.lndmaa ¥ despacho de sus asunios;

Sancionar al funcionario da la Defersoria” de acuerdo al procedimiante que
se establezca en el reglamento intemne; i

Las demds que le confieren esta ley y ofras disposiciones aplicabies.
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€. Sugan: que a travds de los procedimientos administrativos o penales,

se analice fa posible responsabilidad de las aulordades o servidores:

plibdicos que obstaculicen la Investigasion;

d.  Proponer la sbluscitn anticipada en términos de esta Lay;

e,  Efectuar las demss acclones que conforme a derecho consideren

comvenientes para el mejor cenocimiento y msahdﬁnﬁa los asuntos.

Vil RulwmpeﬁﬁﬁmﬁaMamradmhnbsm;h&w&n
preventiva, cusledia, - readaplacidn *soclal, conforme lo establezca . el

reglamento intemo, pafa constatar que no se cometan viclaciones a log)”

derachos humanos, eniregando un informe al Defensor o Defensora, dentro
de los tres dias siguientes a cada visita. Para tal efecto, las auloridades o
servidores plblicos que desempefien un empleo, cargo 0 comisidn en la
administracién pdblica del“estado, en los Arganos da procuracién y de
jmparticién de- justicia, deberdn prestar todas las facilidades que se requieran

para el cumplimiento de la visita: '

VIll. Sclicitar e cualquier momiento a las autoridades compatentes, sa tomen las’
medidas precadoras o caulefares necesarias_para evilar la consumacidn
i:rapamtia de las viclaciones de que tengain conocimiento; ¥

1%,

Las dernﬂ que le sefiale la presente Ley, el Reglamento Intemo y demds
nﬁsposndmm: aplicables,

Articulo 31. La Defenscsia de los Derechos Humanos contard con Defensorlas
Adjuntas y Especislizadas en los temas da Pueblos Indigenas, Comunidades
Afrodescendientes, Equidad de Género, Discriminacian, Migrantes, Nifias y Mifios:
¥ en fodos aguellos que por su naturaleza se requisran,

La Defensoria de los Derechos Humanos del Puabio da Omm contard con
Defensorias Regienales en todo el Estado, sujetdndose al presupuesta de egresos
dala mlﬂn:yaladmﬂmadﬁndelmm

Articulo 32, Quienes I'u:uan como Defensoras o Defensores M}urms auxifigrdn en .

sus funciones a los Defensores espécializados en los términos que el
reglamanto intema. I'!e

CAPITULO Xi
DE LA DIRECCION DE PETICIONES, ORIENTACION
¥ SEGUIMIENTO DE HEcqummmuues

Articulo 33. El Divector o D&edm de Peticlones, Orientacién y Seguimients du
Recomendaciones lendrd las sigulentes facultades:

L Recibir y registrar las paticiones por presuntas viclaciones a los derachos
humanos que sa presenten a la Defensoria;

Estudiar v analizar las peticiones recibidas y en caso de procedencia
turnarias a la Defensoria Mjl_.u'lia corespondients;

Hacar del conocimieno de la o el titular de la Coordinacidn General da
Defensorias Adjuntas o en su caso del Defensor o Defensora, de los
asunios que requieran una Intervencian urgents;

Coordinar, analizar ¥ resolver las peticiones que se presenten con mativo.
del cumplimiento de las recomendaciones, acuerdos o peliciones y dar
cuenta al Defensor o Defensora de los casos qua hagan necesarid su
intervencitin directa con los titulares de las dependentias a las que se les
haya formulado recomendaciones;

Informar @ quienes hayan presentado peticiones sobra los avances en la
tramitacién de las ‘mismas o e cumplimiento de las recomendaciones,
realzando tal funcién en coordinacién con las defensoras y defensores
adjunios;

Dar seguimianto al mrnp’l]miantu de s recomendaciones emitidas,
conjuntarmente con las defensoras y defensores adjuntos: que hublesen
mparaduhspmwdumspemwa;

Maumrlaapeﬂdmasqmsapmﬂmlm mﬂmkqﬂarnnﬁcydaﬂ&al
trémite cormespondiente;

Tumar las peficiones o asuntos en los que se sefiale como probables

Wik

Wi,

responsables a lag autoridades fedarales o de oiras antidades federativas, 8

" las organismos piklices de derechos humanos compatanies;

plbfcos de la Defensoria; y

Las demas quu le’ ctorguen la presente Lay, su Reglamento Imermeo y hl
demds ardenamisntos aplicables.

Turnar a la Direccidn da la Contraloria las peticionas contra los servidores

- CAPITULO XN
DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

Articulo 34.La I:Iimc:lum o D]mctur de Comunicacidn Social, tendré las sigulentes
facultades:

1. Proponer la Politica de Comunleaciin Socfal de la Defensorfa, sometiéndola
‘& conslderaciéh y aprobacién de la o el tiular, ¥ una vez aprobada,
. codrdinaria, e]eu.rt.uriay evaluar los resultados;

Analizar 1.r evaluar pqnnananlmnante la imagen intema y externa de la
Defensoria;

Efectuar.el menitored permanante de los temas relacionados con Derechos
Humaneos, an los medios de comunicacibn;

IV. Coordinar la elaboracién de puhﬂcacn.unas en - prensa, emisiones
rediofénicas, de televisién o de-cualquier olro medio electrinice, asi como
daimmntmdar::muw1mrumwﬂndma&.yluduhqua
Defensoria proponga ¥ ejecute on materia de Derechds Humanos;

V.  Establecer una vinculacién constante con los medios de comunicacién dal
Estadoe, para vigilar que no utilicen mensajes discriminatorias;

" VI Emitir comunicados que contengan el posicionamiento piblice de fa
Defensoria sobre a}g.mmmnmrna especifico,
“Wil. Publicar “informes, | mnsla:. folletos o cualquier olro documents, can
informacidn relevants &n nm'hnr‘va de derechos humanos, y
VIIl, Las demés que le confiers estaLey y otras disposiciones apscables.

cAriTULO Xil
DE LA DIRECCION DE EDUCAGION, INVESTIGACION Y PROMOCION DE LA
CULTURA DE RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS

Articulo 35, La Directora orDirector de Educacidn, Investigacién y Promocidn de la
Cultura da Respeto a los Du'anhﬂﬁ Humanes, tendra las siguientes facullades:

I. . Disefiar e implementar los programas de capacitacidn, educacian,
investigacion y promocion en materia derechos humanos;

Promover y Organizar cursos, talleres y conferencias con temas re]smua a
los Derechos Humanos;

Il Diséfary ponar en pﬁnﬁr.a un sistema de Indicaderes y la metodologia que
permitan  evaluar permanentementa fos cursos ¥y actividades de
capacitacién de la Defensoria; b

Pramaver en el Estado de Oaxaca el derecho intemnacional de los derechos
humanos y en particular las resoluclones, recomendaciones, opinlones
consultivas y cbservaciones finales "e informes de organismos vy
mecanismos de los sistemas de proteccian de los derechas humanos;

PubBicar, impartir ¥ dfundir opiniones, informacidn, disposiciones legales v
conocimiemos relalivos a los derechos humanos;

Promover en la ciudadania la ensefanza, capacilacidn e investigaciin
sobre los derechos humands a fin de fortalecer la cultura de la legalidad, los
valores como la libertad, la paz, la justicia, el respelo, la tolerancia, la
democracia, la sofidaridad, la diversidad cultural, [a comprensidn de los
usos y costumbres de los pueblos indigenas, la igualdad, la no
diseriminacidn, y la equidad de pénera;

WVII.  Promaver la capacitacién obligatoria en materia de derechos humanos a les
sorvidores plblicos estalales y municipales, al iniclo de sus funciones
pdblicas o durante el desamolio de las mismas;

Wil Realizar investigaciones, diagnésticos y publicaciones en mateda de
' derachos humanos; ¥

Las demdis que le olerguen la presente lay, su reg]amamu interna y los
demds nrdemlamna apﬂr.-ab]as

CAPITULOXIV .
DE LA DIRECCION DE POLITICAS POBLICAS
. ENDERECHOS HUMANOS

‘Articulo 36. La Directora o el Director de Polilicas Pblicas en Derecho Humanos,
tendra las siguientes facultades: '
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I Disefiar v evaluar fas politicas piblicas de acuerdo a la legisiacidn
internacional, nacional ¥ keal, tomando en cuenta a todos log sectores de
ia poblacidn, a finde crear una cultura de respeto a los derechos humancs
qui garantice la eSminacidn de e violencia en contra de kas mujeres, la
discriminacidn y la falta da reconocimianto de los derechotdﬂ los pueblos
¥ comunidades 1nd‘;|anas ¥ a&mﬁﬂms. v

Asegurar-la incorporacion de los estandares internacionales de devechos
numansns an ei @jercicio de la funcidn pdblica;

mmuhmwmmmmupmmmmy
pluralismo juridico, para la formulazion & incidencia de las pdlhcaa.
enfoque de derechos humanos;

del
con

Elabiorar una propussta melodolégica Fara la Yransversaizacion de fa
perspectiva de género y del pluralismo juridico en la promocién de los
derad'm humanes qua reall:an distintas instiuciones;

Realizar . bos esledios necesarios sobre “el .derscho interna y la

[urisprudentia nacional que sinan de apoyo a la labor de la Defenseria, a
© I liz del sentido y alcance qun |a jurisprudencia internacional elorga a los

dorechos humanm,

Realizar las diagnésticos necesarics para inlagrar el programa. de |as

politicas publicas de la Defensaria;

VIl.  Farmular proyectos de modificaciones legislativas v reglamentarias ants
diversas autoridades del Estado de Oaxaca gue a juicio de la Defenscra
redunden en una mejor de los derechos humanos, para su

promacitn ante las diversas autoridades del Estada;

Analizar y vigllar ¢l compiimiento de |8s resoluciones & informes emitides
por instancias del derecho intemacional al Estado mexicano en materia de
vialacidn a les derechos humanos; y

VI

Las demés que le otorguen |a presente ley, su reglaments intemnc y los
demas ordenamientos aplicables,

CAPITULO XV
DE LA DIRECCION DE ATENCION A VICTIMAS

Articulo 37. La Directora o el Director para [a atencidn a victimas de violaciones de
derechos humanos, tendrs las siguientes facultades:

L Disefiar, promover y ejecutar el programa para la atencidn a victimas de
violaciones de derechos humanos con enfoque. de g&nem y pluralisme
+ juridico; * :

Brindar 1a atencién Integral a personas que ban vivido o enfrentado la

viglaciin de sus derechos tomande en cuenta las circunstancias especiales

daiﬂsu:.rlaparsma‘

Pmpumr a ‘la Defensora o Defensor -el  peril del pcrs,onal para Ia
aperatividad y desarrall efective del programa de atandﬁn avictimas;

IV, Promover cursos, talleres y conferencies con temas relativos a ta :Mnddn
de las personas afactadas en la viclacién de sus derechos;
W. Pm‘ﬂdpal‘ en el disefio y efecucitn de programas implementados bur
© instituciones piblicas o privedas para la atencién a victimas; '
VI, Conirbuir en la elaboracion y.mrrtenidm de matedales didictices para la .
atencién a_las viciimas de viclaciones a los derachos humanos con
' perspectiva de género y plurafismo juridico; ¥ .
VI Las demds relativas a su émbilo de competencla qua le sean asignadas por

ta Defensora o Defensoro gue en la materia se requieran,

CAPITULO XV
DE LA uhﬂE:mﬁN ADMINISTRATIVA

Articulo 33, La D{rudnm .o Director Administrativo, tendrd las sigulentes
tum:ies,

. Coordinar y supervisar las actividades del personal que conforma la
Defersoris; i

Vigilar el adecuido :umpﬁ\mnbo de los criterios emifidos por ka Defensora
o-al Defansar que permlt:n la eoordinacion con el resto de la Defansorda;

Ill, Establecer los mecanismoes de coordinacidn gue parmitan la adecuada
administracton de los recursos humanos, financieros -y maleriales
asignados; g

IV. Presentar a la considarackn de la Defenzora o Defenser un proyecio del

presupuesto para el funcionamiento de 1a Defensoria;

Llevar un registro y control de los asuntos y actividades relevantes de la
Secretarfa Adminisirativa por cada una de las dreas que [a inlegran;

\'A

Informar de manera perisdica a la Defensora o Defensor sobre los avances
en & cumplimlénto de [os programas;
VIL  Ausiliar a la Defensora o Defensor en la aﬂaburmﬁn anual del proyecto de
preuupmalu ds la Defensoria;
Vil Las demds que sean prnpi-as de -SU ﬁ.u'bc:ﬁn ad‘lmnlstratn.ra ¥
¥, Lasdemés que la confieren esta Ley y otras dispcshima'aplicabﬁas.

CAPITULO XVl
DE LA CONTRALORIA INTERNA

Articula 39, La Contraloda Interna estard a cango de un contralor intemo, quien
serd elegido mediante convocatora pﬂhllca abierla y nombrado por el Consejo
Ciudadana.

Articule 40, Pasra ser contralor interna de Ia Defensaria de los Derechaos Humanes
del Puebilo de Oaxaca s& requiere;

I Serciudadane mexicano en pleno goca de sus derechas;

Il. Terer mas da treinta afles de edad,

lil. Acreditar ejercicio profesional de cinca afos, por lo menas;
IV; Sar de honradez y probidad notorias; y

V. No haber side condenada por defitos dolosos. -

Articulo 44, Las atribuciones del contralor intarma serén:

. ' Planéar, crganizar, programar, coordinar, supervisar, controlar y evaluar las
actividades y funcionamiento de las dreas de |a Defensoria de los Derechos
Humanes;

Realizar los estudios, andlisis, supervisién. y conirel, refatives a la
crganizaciin e instrumentacién del sistema integrado de contrel de la
Defensdria de los Derechos Humanos del Pusblo de Oaxaca, para el
mansje efidente de los recurses humanos, finandefos ¥ materiales
aslgnados a la Defensoria; :
.. Vigilar el cumplimiento de las normas de control, evaluacitn, fiscalizacién,
contabifidad y auditorla que deben abservar las unidades de la Defensorla;

Formular un programa de euditorfas a las distintas unidades de la
Defensorfa, ejecutarlo y darle :egmmlentu ala sulxlf:n de las deficiencias
am'agl.ﬂandadﬂdatﬂctﬂdﬂ' y

Vigilar que af p-erssn:unlll que presta sus servicios a'la 'Dafa'lsm‘ta na cuente
con antecadentes nagativos tanto adnnnrsh'ahrua coma penales,

Comuricar a las Instiuciones afines de otras amidadaa federativas, las
bajas del personal de la Defenscria, cuande |a misma se deba a
iregularidades en su acluacién come senvidores pdblices;

Proveer lo necesario para que los senvidores poblicas do la Defensoria
cumplan, en los téminos legales, con la declaracién de situaclones
parlmmalu debiéndose coordinar para ello con la Auditoria Superior del

Wil

Il Proveer la instalacin, en lugares visibles, de buzones para la presentacidn
de quejas y denuncias en |as distintas unidades de fa Deiemnria de los

Derechos Humanos del Fuebla da Oaxaca;

Requedr a las uridades de la Dulmﬁa los informes, datos, expedientes
y documesnios, necesarios para el a.lmp“rnhmo de' las alrbuciones,
- funcionés y despacho de sttsasmbuﬁ'

Sancionar al funcionario de la Defensoris’ de acuerdo sl procedimiento que
sa establezca en el reglamento intarma; ¥ '

¥I. Las demds que e confieren esta ley y olras dispusiﬁnnas.apﬁubte&.
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(:APITULD x'u'lll
LAS DEFENSORIAS MUNICIPALES
‘DE LDB- QERE!':HE.‘.'& HU_I'MNDE ]

Articulo 42. Luai'-'h.lmnptm del Estado'de Oaxgca, almdhmiu asu nnrmamrldid
interna, podran crear Defensorfas Munitipales de Derechos Humanos, las cuales
tendrd por objeto Ia defensa, proteccion, promocién, estudio y dhulgacian de los
derechos humanss, 28 como la. prevancion, alencidn y erradicacion de la
discriminacién y la violencia que sufren fas personas por su condicion y posicidn
soclal, identidad cultural, politica, econdmica, género, discapacidades, origen,

crientacidn v preferencia sexual, ciudadanfa, migracién, sexo, nacionalidades,
salud, refigion e ideclogia; o cualquier ofra que vulnere la dignidad tﬂa la pemnrm'

deniro de su dm.mém'fpdbn teritorial,

Articule 43. Cuands en Un mismo hecho, estuveren involucrades tanto
autoridades o servidores plblicos del Estado o de algln municipio, la competencia
sg surfird a favor de la Defensoria de los Dﬂmchnsﬂumamsdall"uahh ‘de
Oaxaca.

1'i'ruu:: TERCERO
TDEL PROCEDIMIENTO ANTE LA DEFENSORIA

CAPITULD |
DEL PROCEDIMIENTO ANTE LA DEFENSORIA

Articulo 44.- Cualquier persona, colective, pueblo o comunidad indigena o
afrodescendiente, podrd denunclar presuntas violacignes a los derechos humanos
y acudir ante las oficinas de la Defenscria para presentar, ya sea directamente o
por medio de representante, peficionss confra dichas violaciones. Cuando los
interesados estén privados da'su libertad o se desconorca su pu:adm fos hechos

g8 podrin demnuar por los piriantas o cualquler persana, inclusive par menares
de edad.

Articulo 45.- Los procedimientos que se sigan anfe ia Defensoria deberdn ser
dgilles, sancilos y breves para evitar las pricticas discriminatorias ¥ los
formalismes Innecesarios. Se procurard, en o pesible, la comunicacidn inmediata
con fos peticionarios o agraviados, astmumlasnumﬂdadudunmm
personal, telefénica o por cualquiera de los medics a los que se refiere el articulo
48 de esta Ley, 3 efecto de allegarse de los elementos suficientes para determinar
[a -competencia  da  la Defensoria. Asimismo, "durante la  ftramitacion. del
procedimiente, se buscard que a la brevedad posible se realicen las diligencias a
que haya lugar. ;

Articulo 48.- Las crganizaciones .de la sociedad civil legalmente constituidas
podrén acudir ante la Defensoria para-denunciar las viplaciones de derechos
humanos de parsonas,. coleclives; pueblos o comunidades indigenas v
afrodescendientes. E C

Articulo 47.- La peticion sélo podra presentarsa dentro del plazo de un afio, a
partir de gue sa hubiera iniciado.la ejecucidn de los hechos gque se e:llm
violatorios, o de que =l quejose hubiese tenido conocimiento de los mismes. No
£xdstird plazo alguno tuande se frate de hechos que per su gravedad pusdan ser
considérados como violaciones. al derecho 2 le vide, & la integridad fisica y
pﬂuoldgh-a asl como a la libariad pemonar yde lesa humanidad,

Articulo 48.- Las peliclones podrin presentarse por escrilo, comparecencia ylo por
cualquier medio de comunicacian, incluyendo la via electrinica a través de los
formatos que para. el _efeclo disponga la- Defensorfa. Mo se  admitichn
comunicacionas andnimas.

Articulo 51.- Cuando |as o loe quejoscs se encueniren en un centro de detencion o
reclusorio, sus escritos deberdn ser transmitidos a la Defensorfa sin demara alguna
por los encargados de dichos centres de detencitn o reclusorios o aquéllos podrin
entregarsa direclaments a las defenscras o defensores adjuntos; o pedrin realizar
su peticion via telefdnica.

Articulo 52.- La Defensoria designard personal de guardia para reciblr y atendar
las pelicianes urgentes, solicitudes de madidas cautelares o de implementacitn de
mecanismos de alerta lemprana, a cualquier hora del dia y de fa noche. En estos
mlﬂm los dias y haras serdn hibiles:

Articulo 53.- En caso de que el agraviado o peficicnario sea asd.rangaro, la

Defensorda podra comunicar por escrito a la representacién diplomatica o consular

de su pafs de origen acreditado en nuesiro pals, la existencia de la queja o
prmmadapurﬁﬂe

Aﬁ[:nuln 54.- La Defensoria deberd poner @ disposicién de los peficionarios
formularios que. faciliten el trimile, ¥ en tode caso orfentard a.las o los
comparecientes sobre el contanido de su peticidn.

Articulo 55.- En todos los casos que se requiera, hwmdahmmm
circunstanciada de sus acluaciones. '

Articulo 56.- Bastara que.al peticlonario o peticionaria identifique a ia institucidn,
corporacidn, dependencia o gobierno al ‘-que perfenezea e funcionaro plblico o
funcionaria ‘pibica, que sefiale como responsable de mlerrtar sus dereches
humancs, para que ia Defensorfa siga el procedimient.

Articulo 57.- La formulacidn da peficiones, asi como los pronunciamientos y
recomendaciones que emita ka. Defensoria, no afectardn el ejerciclo de olres
derechos y medios de defensa que puedan comespbnder a los afectadas o
afectadas conforme a las Leyes, no suspenderdn ni interrumpirdn sus plazos de
prescripcién o caduckiad. Eﬂamlﬁrﬂiaﬂa‘nﬂﬂmﬁalma[ﬂsrm
interesados en & acuerdo de admisidn da la instancia,

Ank:uln E8.-La Dahmtia podrd inlctar de oficio procedimientes de Investigacian
-por prasl.mt.a: viglaciones a los darachos humnanos en los casos aEngEniBﬂ

L Cuyando se frate de actos violatorios de darud'm Inmmu presentados en
los madios de comunicacian;

o

Cuﬂndn el peficlonario yio agrawa;dn solicite que su nombee se manmnga
en ashmrnma

‘I, Cusnda resulte evidents la frecuencia de clertas viglaciones a derechos

humanos por las autoridadas o sanddores plibdcos; v

. Cuando se refieraa pmsunlas viclaciones grms a los derechos humanos.

Les  Defensores adjumm ¥ uapeua[tzndm gvaluarén  los hadm ¥
discrecionalmente, determindrin sl de oficio iniclardn 3 investigacion, Para eflo
serd indispensable que asli lo acuerden con el Defenscr. El procedimiento de
imvestigacién radicado de oficio sequird, en lo conducente, el mismo tramite de las
peticlones radicadas a peficidn de parte.

Articulo §9.- Cuando la Investigachin se ihice de ofica con 'metive de un acto
viclaterio de derechios humanes © una denuncia que- aparezca en los medios do

', comunicacién, la Defensoria podrd, 51 asl lo estima convenlente, solicitar la

' presencia da la parte’ interesada para que manifieste lo que & su derecho

Articulo 49.- Cuands la peticlén se presents por via telefénica o por alguno de los

" medios a los que se refiers el articulo anterior de esta Ley, se hard la prevencin al

agraviadd o peticionario para que deniro de los cinco dizs sigulentes contades a

parlir de la fecha en que se: levanle eliacla circunslanciada comparezrca a

" refificaris, ' manifesténdole’ qua de no comparecer se lendra el asunlo como
cdncluido por falta de Tnmrés,.mudénﬁase al mq;aﬁarﬂa al .ird'l.i'l.l'ﬁ dafinitive.

Articulo 50.- Lopmm'mena[aﬂ:ﬂnantamrmmapicaﬂ a los agraviades 0

peficionarios que s& encusntren privades de su libertad o matarialmente jmpedidos
por ofra causa, para tal efecto, ala brevedad acudird personal de la Defensoria al
cenlm de reclusidn o detencidn, o-al lugar donde se. enmnlm la parte interssada,

* para que €sta manifieste sua!ﬁcanm denuncia.

convenga. Sin l:rnhargu. l'a fala de cmpm'mntla da ds:a no obstaculizara la
investigacidn.

Articulo 60.- La Defensoria no admilird quejas o denunclas &n los casos
siguientes: ol

L {:Lmndn se tralo de asuntos q-un ya hayan sido atendidcs y resueltos porla
Defensoria; y

‘Il Cuando se trate de quejas andnimas, -considerindose como lales aguelias
qgies no condengan &f nombie o datos da identificaciin, no esté firmada o no
tenga huella digital de h! parte quejosa;
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Minguno de los supuestos pa'mia.lna por el presenta articulo Trnpldu h investigacian
sobmhsgmhremaaqmmhsphnmmn!uqmmbmﬂa

Articulo 81.- Cuando 1a Defensoria no sea compelente, se deberd proporcicnar
orientacidn a la persona interesads, a fin de que acuda a la auforidad o servidor
padblico o servidara plblica a quien comesponda cmmro resalver el asunto.

mTc.uln 62- Una vez admitida la plﬁ:lﬂn se hard del conogimiento de las
autcridades sefialadas como res) - solicitdndoles un informe sobre los
actos, omisicnes o resoluciones que se les atribuyan, el cual deberdn presentar
dentro de tn tdrmine maxime de quince dias naturales, a partir de su notificacidn.
Enhssﬂmdumquaau'ﬁeﬂudahnﬂfmiammwmmgammdﬂ
término podra ser reducido, -

Articulo 63.- Durania el trdmiie del expedienta, Iaua1pelidnnar‘mpndrﬁmﬁcﬂaﬂa
solucién anficipada ante el Defensor o Defensora de los Derechos Humanos, a fim
de lograr una solecidn. inmedizta del confiicto. De lograrse uma solucidn
“salisfactoria para la victima, la Defensaria lo hard constar por escrito y ordenard el
archive del expedients, el cual podrd reabrirse cuando las quejosas o los quejosos
n“mMMMauMﬂmﬁawummhlmpﬁnmel
mmbﬁmuﬂﬂmdﬂﬁd&smm

.

Articulo 64.- La Defensoria, por conduclo de su fiular y previa consulta con el
Consajo Ciudadano, puede doclinar su competencia en un caso delérminada,
cuando nrhmmmnhmm prasmrlaamunnmiaym?dad miaral
de |a insfitucion.

Articulo 65.- En el informe que deberdn rendi las amu"idaﬂﬁs_ sefialadas como
responsables, se deberd hacer constar los antecedentes del asunlo, fundamentos

y motivaciones de los aclos u omisiones impugnados, si efectivamente éstes .

existioran, asl como los slementos da informaciin que consideran necesarics para
la documentacidn del asunto.” La falta de rendicién del informe o de la
documentacién qua prusbe y justifiguen sus actuaciones, asi como el refraso
Wuswmmpmmdahmmmdmmm&
efecto de quammhnhmnuhﬂmﬁaselengan por ciertos los hechos materia
dea la misma.

Articulo 66.- La Defensora o Defensor, tendra la facultad de sclicitar en cuaiquier
momento a las autoridades competentes, que s tomen lodas las medidas
precautorias o cautelares necesarias 'y efectivas para salvaguardar los derechos
humanos dela parte peficionaria con el fin da evitar la continuidad o consumacion
irreparable de las violaciones a derechos humanos denunciadas, o la’ produccién
de dafio de dificll reparacitn a los afectados, asi como solicitar su modificacion
cuande cambien fas siluadones que las justificaron. Dichas medidas pueden ser do
conservacion o restitutorfas, segin o requiera la naturaleza del asunto,

Articulo 67.- Las pruebas que se presenten tanto por las personas interesadas
como por kas autoridades o senddoras ¥ servidores pdblices a quienas se impulen
las violacignes, o bien gque |a Defensorla requiera - recabe de oficio, serdn
valoradas en su conjunte de acberdo con kos principios de derechos humangs, asi

.como del debido procese, la idgica y de la méxima experiencia a fin de que puedan
producir conviceidn sobre los hechos maleria de la peticién.

Articule 68.- Cuande para fa resolucibn de un asumo sa requiera una
investigacidn, el Coordinador General de Defensorias, Jos Defensores Adjuntos ¥
Especializados Iﬂndrén las siquientes Ta.q.ﬂadaa

i ._Pad;ralasmmuunsmﬂmts pl.'tbhuusa mqmseunputan

. viclaciones de derechos hl.marm.. la pmsmtaoén de informes o
dmmnnﬂﬁﬁnmﬁdmm }

1. Sdicrtar de clras autoridades, senvidares pnb&m o particulares loda dam
de documentos e Informas;

. Pm:!]v:armi‘bﬁuhﬂpa:dnms ﬂmpﬂmﬁmhapﬂrmd&l

personal técnico o profesional bajo su direccitn, en términcs da esta Lazr
Citar a las personas que deban :{umpnmbermn peritos o testigos; ¥
Efectuar todas las demds acciones que conforme a derecho juzgue
convenientes para el mejor conocimiento del asunto. .

Articulo 88.- Los resolutivos del expediante,

es parte,

que serin la base de las
recomendaciones, estardn fundamentados en las Leyes Nacionales, Estalzles e determinacionss
nternacionales en materia de Derechos Humanos en las que el Estado Mexicano ummrd: asi

CAPITULO I
DE LOS ACUERDDS Y RECOMENDACIONES

‘Articulo 70.- La Defensoria, con mative de 1a substanciacin de las quejas, podra
dictar acuerdes de tramite, los cusles serdn obligatorios para las autoridades y
servidores pdblicos a-efecto de que aporen informacidn o decumentaciin. Su
incumplimiento acareard las sandiones ¥ mspansahil}dadns sefaladas en el Titulo
Cuarfa, Capltulo Il de | presents Ley.

Arth:uln T1-_Concluida la iwes'agao:.tén, el Defensor Adjunto y Especializado
!umnrl;ar.’: &N su caso, un proyects de recomendacidn, o de delerminacion de no
viclacién en los cuales s analizardn los heches, los argumentes y prusbas, asi
como los elementos de conviceiGn y las difigencias practicadas, a fin de determinar
si las auloridades o servidores han viclado o no los derechos humanos de los
afectados, al haber incurrido en aclos U omisiones Ilagarurs, irazonablas, injustas,
inadecuadas o emSneas, o hubiesen delado sn respuesta las solicitudes
presentadas por los interesados durante un peredo que exceda notoriamente los
plazos fiados por esta Ley. En el proyecto de recomendacidn se sefialardn las
medidas que procedan pard la efectiva restitucion de los afectados en sus
darachos fundamentales, ¥ 5 procede en su caso, para la reparacion de los dafios
¥ perjuicios que se hublesen ocasionado, Los proyectos antes referidos seran
sometidos al titular de la Defensoria para su consideracion final -

Articulo T2.- En caso de gue no s’ comprueben las violaciones a los del.'amns
hurtanos individuales o colectivos, migrantes, equidad. de género y schre puebios
indigenas imputadas, 1a Defensoria emififé su determinacién.

Articulo 73.- La recomendacidn serd pdblica y sutdnoma, no tendrd caracter
imperative para la autoridad o servidor plblics a los cuales se dirfa y, en
consecuencia, no podrd por sl misma anular, modificar o dejar sin efecto las
resoluciones o actos conlra los ‘cusles se hubiese presentado la queja: En tede
¢az0, una ver rdcibida, fa sutoddad o senvidor piblico de que se frate informard,
dentro de los quince dias hdbiles siguientes a su notificacién, sl acepta dicha
recomendacidn. Entregard, en su caso, en oitros quince cias adicionales, las
prusbas corres antes de que ha cumplide con la recomendacion. Dicho plaro

podrd ser amphiado tusnda la naturalera de la recomendacién asi ko amerie.

Articulo 74.- La Defensaria no estard obbgada a entregar ninglna de sus pruebas
g la autoridad a-la cual dirigid una recomendacidn © & alglin particular. S| dichas
pruebas be son sclicitadas, discrecicnalmente determinara =i son de enfregarse o
no. - :

Articulo 75.- Las recomendaciones y las determinaciones de no violacidn se
referirdn a casos concretos; las aularddades no podran aplicarlos 8 ofros casos por
aﬂ-_alng{a 0 mayora de razdn, .

-

CAPITULO Il
DE LAS NOTIFICACIONES ¥ LOS INFORMES

Articule 76~ La Defensofda notificard inmediatamente a los quejosos los
resuitados de la invesfigacion, la recomendaciin que haya difgide a las
gutaridades o senddores pdblicos responsables de las violaciones respectivas, la
aceptacion y la ejecucién que se haya dado a la misma,

Articulo 77.- El titular de la Defensoria podra publicar, en su lotalidad o en forma
resumida, las recomendaciones que dicte al organismo, én su gacela o infermes
amuales,

De no ser aceptada una recomendacidn, la Defensoria lo hard del :unodﬁ'lrerﬂc da

la opinién pdblica. Cuando de la investigacitn se :laspmnda que no se acreditan
violaciones a:los derechos humanos, esto deberd comunicarse a la auteridad

" conira quien s presentd la gueja y @ su superior jardrquico. En casos

excepcionales podrd delerminarse =i Ios documentos que emits, stie deban
comnunicarse a los interesados de acuerds con 1as circunstancias del propio caso:

.Fut!:u!u?‘& Lusinfm'rnmnnuﬂaanmsemﬁarﬂ la fraceitn X, del articulo 24 de
esta Ley, deberin comprender una descripcién del nimero y caracleristicas de las
quajuyﬂanunmaammsarmyanpreﬁmtam los efeclos de la labor de
concliacidn;* las investigaciones realizadss, " las recomendacionss y s

de no viclaciée qua ‘se hublesen formulade: los resultados
como las estadisticas, Ios programas desarrollades y demas datos

"
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" asuntos de competencia de la Defensorla

que =& consideren relavantes, Asimisme, el informe podrd contener propuestas
difigidas a las. aulzridades y servidores piblicos competentes, tanto federales,
como locales y- municipales para. promover la expedicidn o modificacién de
disposiciones . legislalivas y reglamentadas, asi como para perfeccionar las
préctices administralivas comespondientes, con el objeto de tutelar de manara mas
efectiva los derechos humanes de los gobernados'y 'lugra: una mayor eficiancia en
la prestacién de los senvicios pibcos,

) CAFITULD IV
DE LAS INCONFORMIDADES

Articulo 79.- Contra las recomendaciones o determinaciones de la Defensoria
procederdn los recursos de quefa e Impugnacién a que e refiere el aparado B del
arficulo 102 de la Constitucisn FaduaiymwladnsmhLﬁ]rdeLiComﬁﬁn
Macienal da las Derechos Humanaos,

TITULO CUARTD
DE LAS AUTORIDADES Y LOS SERVIDORES PUBLICOS

CAPITULD |
OBLIGACIONES Y COLABORACION

. Articulo 80.- De conformidad con o establecido en la presente Ley, las

autoridades y servidores plblicos de cardcler estatal o municipal, invalucrados en
que por razin de sus funciones o
actividades pusdan proporcionar informacidn pertinente, deberdn cumplic en sus
términos con las peticiones de la Defensoria.

Articulo 81.- Las amnridam o sanddores nnjblicm estatales o municipales a los
que se les solicle informacion o documentacidn gue se estime con cardcler
reservado, 1o comunicarin a la Defensoris y expresardn las razones para
considerarla - asl. En -ese supuesto, los Defénsores Adjuntos y Especialzados

* fendrén la facultad de hacer la calificacion definitiva sobre k3 reserva, y solicitar que

52 les proporciones la informacién o documentacidn que s& mansjara en ks mas
eslricla confidencialldad.

Articulo 82.- Enlnslérmh'lm previstos, en la presente Ley, las autoridades y
sarvidores piblicos estatales y municipales, colaborardn dantro del ambite de su
compétencia con ka Du{mfl .

“CAPITULO 1l
DE LA RESPONSABILIDAD DE LAS AUTORIDADES,
SERVIDORES PUBLICOS ¥ PARTICULARES

Articulo B3.- Las autoridadesy los servidores piblicos serdn responsables penal y
administrafivaments por los actos u omisionds en gue incurran durante ¥ con
metiva de la tramitacion de quelas snte Ja Defensoria, de acuerdo con ks
disposiclones mnaﬂlucinmres y legales aplicables:

Articulo 84.- la Defensorfa podrd rendir un informe. especial cuando persistan
actitudes u omisiones que impliquen conductas evasivas o de entorpecimients per
parte de las autctidades y servidores pablicos que deban intervenir o colaborar en
sus investigaciones, no- obstanle fos requermientcs gque ésta les hubiere
formulado. .

Articulo 85.- la Defensoria denunciard ante los érganos competentes los delitos o

faltas que, independisnteranta de las conduclas v actitudes a que se refiers el |

articubo anterior, hublesen cometido las autoridades y servidores plblicos de que
58 frate.

Adamés de fas denuncias sobre los defitos y faltas administrativas en que puedan
Incuriir las autoridades y servidores pibdicos en el curso de las Investigaciones
sequidas por-la Defensorla; podrd salicitar a amenestacidn. plblica o privada,
sagin el caso, l Titular de la Dependencia de que se trate.

Respecto a los particulares que durante los procedimiantos de D&f:murh
incurran en faltas o en delifos, la misma lo hard del conocimiento de las
autoridades compelentes para que sean .sandnnndus de acuerdo con las leyes de
la matera.

Articulo 85.- La Defenscria deberd poner en conocimiento de fas avtoridades
supericres comipetentes, los aclos u omisiones en gue incurran los senvidores
piblicos estatales y municipalés, durante y ean motivo de las investigaciones que
mﬂ1mmwwmpammmdehaphdmm las sanciones
adminisirativas que deban imponerse. La awtordad superior deberd informar a la
Defensoria sobre las medidas o sanciones dlsmpﬁnm'{u apbcadas.

TITULO QUINTD
" DEL REGIMEN LABORAL Y PATRIMONIO DE LA DEFENSORIA

‘cAPlfULO UNICO
DEL REGIMEN LABORAL ~

Articulo 87.- El'persgnal que presta sus servicios a la Defensoria se regira por o
dispuesto en ka Ley estatal que regule las relaciones laborales dé los trabajadores
al servicio del Estado,

Dicho personal quadar.‘: incorparado- al rbgimen del Fondo da Pensicnes del
Estado.

Se establecera un servicia de carrera profesional que gamnﬂul el cumplimiento del
ahieto sefialade en el articulo 2 de esta Loy, de conformidad con lo que disponga el
Estatute del Service Profesional en Derechos Humanos, gue daberd ser aprobado

.porel Consejo Ciudadano a propuesta del Defensor.

Debido a la naturaleza de las funciones que s& desempehan en la Defensorta, todo
el personal estd cbiigado a guardar siglio sobre las actividades que desempedian y
a sujetarse a las mpwrssbfﬁdudaﬁ qua sefialan as‘ta Ley y los ordenamientos
]wﬁdlms aplicables. -

TRANSITORIOS:

PRIMERQ.- La presente Ley entrard en vigor &l dia slguie;ntu da su publicacidn en
ai Periddigo Oficial ded Goblermno del Estado,

SEGUNDO.- Se abroga la LEY DE LA COMISION PARA LA DEFENSA DE LOS
DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QAXACA,
pubficada en o Perddico Oficial del Gobierno dol Estado de fecha 21 de diciembre
de 2007,y sa derogan todas [as dlspomnms legales y regiamentaim que s&
opongan al presente ardenamients,

TERCERO.- €l Reglamento Intemo da la Defensoria de los Derechos Humanos del
Pueblo de Caxaca, sard expud.'lduporsu Consejo dentro de los sesenta dias
giguientes de la enlrada en vigor de ‘esla Ley, y deberd ser publicade en el
Perddice Oficial del Goblemo de! Estado de Caxaca

CUARTO.- Para ef nombramiento dal Presidente de la Defensoria y el Consejo

. Cluedadano, el Congreso contard cbn el término de treinta dias a partic del dia

siguiente a la publicackin da esla Ley. Para tal efecto, la' Comisidn Fermanenta de
Derechos Humanos del Congréso del Estado, deberd emitir la corvocatoria
respectiva, en tirmincs del articulo 24 de esta Ley.

QUINTO.- El palrimonic da fa COMISION PARA LA DEFENSA DE LOS
DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE QAXACA,

pasara a formar parle de la DEFENSORIA DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL
PUEBLO DE OAXACA.

SEXTO.- Todos kos expedientes .y asuntos qua g8 pnouentren en Irimite en fa
COMISION PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO
LIBRE ¥ SOBERAMO DE OAMACA se desa hasta su conchusion,
conforme a la LEY DE LA COMISION PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS
HUMANOS DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERAND DE DAXACA.

SEPTIMC.- Todas las disposiciones legales, administrativas o - resoluciones
expedidas, asi como los contratos, convenios o actos celebrados con anteroridad
a la vigencia de la presente lay, en la que se Haga referencia a la COMISION
PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO LIBRE, sa

enftenderdn referidas a la DEFENSORIA DE LOS DERECHOS HUMAMNOS DEL
PUEBLO DE OAXACA.

OCTAVO.- El personal que iabora en la COMISION PARA LA DEFENSA DE LOS
DERECHOS' HUMANOS DEL ESTADO LIERE Y SOBERANO DE OAXACA,

+ coftinuardn brindando sus servicios a la Defensoria de los Derechos Humanos del

Pueble de Oaxaca, hasta en tanto se elfja a la persona tiular de 2 DEFENSORIA
DELOS DERE‘.:HDS HUMANOS DEL PUEBLO DE QAXACA.

NOVENO.-La estruéiura_orgdnica de la DEFENSORIA DE LOS DERECHOS
HUMANCS DEL PUEBLO DE OAXACA, entrard en furiciones hasia en fanto sa le
asigne el presupuesto necesario para el desompefio de SUS funcionas,
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Lo tendra Efl!ﬂd_ldﬂal oy hard que se publique ¥ se cumpla,
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