INFORME DE ACTIVIDADES DEL COLEGIO
DE BACHILLERES DEL ESTADQO DE
OAXACA PERIODO JULIO-SEPTIEMBRE
2019

Octubre del 2019

Pagina 1 de 38



Con motivo de la Tercera Sesién Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca, se rinde el presente
informe de actividades correspondiente al periodo Julio — Septiembre 2019, basado en el Programa Anual de Trabajo y cuyo contenido
se encuentra alineado a la politica en materia de educacién que establecen el Plan Nacional de Desarrollo y el Plan Estatal de Desarrollo,
teniendo como objetivo institucional generar las condiciones que permitan potenciar una educacién incluyente, equitativa y de calidad,
en armonia con un proceso que a su vez, establezca la dignificacion de la funcién docente para que en conjunto aporten a los egresados

INTRODUCCION

las competencias acordes a las demandas de la Educacion Superior y el Sector Productivo.

Este informe de actividades refleja el trabajo en conjunto de las diversas areas que integran el Colegio, presentando los avances en el

Estado

obierno

cumplimiento de las metas e indicadores, asi como el seguimiento a los resultados obtenidos en este tercer trimestre.

ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO Y AL PLAN ESTRATEGICO SECTORIAL.

Objetivos del PED

Objetivos del PES

Objetivo Institucional

Ampliar la cobertura de una Educacion Media
Superior, favoreciendo las zonas de mayor rezago
educativo y con atencién a la diversidad cultural.

Ampliar la cobertura y mejorar el desempefio
del nivel medio superior con eficiencia,
pertinencia y relevancia

Proporcionar a las y los estudiantes una formacion
educativa integral y de calidad, que favorezca
conocimientos, habilidades y actitudes, de acuerdo
con el contexto social y laboral.

Elevar la calidad de la educacion media
superior para el logro de perfil de egreso y
favorecer la inclusion en los ambitos
profesional y/o laboral, formando ciudadanos
competentes y capaces de construir sus
proyectos de vida.

Generar las condiciones que permitan
potenciar una  educaciéon incluyente,
equitativa y de calidad, en armonia con un
proceso que a Ssu vez establezca la
dignificacion de la funcién docente para que
en conjunto aporten a los egresados las
competencias acordes a las demandas de la
Educacién Superior y el Sector Productivo
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obierno Estado

Programa de Formaciéon Académica Continua (FAC)

Se llevé a cabo el sequndo periodo del Programa de Formacion Académica Continua (FAC), “Capacitacion Docente JULIO 20197, del 1
al 5 de julio del 2019 para el Sistema Escolarizado y del 2 al 6 de julio del 2019 para el Sistema de Educacion Abierta. En esta sequnda
jornada de Capacitacion se registraron 1061 docentes, técnicos docentes y asesores de contenido. La meta para este sequndo periodo
intersemestral de capacitacion fue del 87.25%.

Los docentes, técnicos docentes y asesores de contenido se distribuyeron en 35 grupos (23 grupos en Modalidad Presencial y 12 grupos
en la Modalidad en Linea).

Las sedes establecidas para este periodo de capacitacion fueron distribuidas en dos sedes locales (Plantel 01 Pueblo Nuevo y plantel
OL El Tule); cinco sedes regionales (Plantel 02 El Espinal, Plantel 03 Pinotepa Nacional, Plantel 07 Tuxtepec, Plantel 08 Huajuapam,
Plantel 40 Bajos de Chila) y una Plataforma virtual de la Universidad Anahuac.

Los talleres que se ofertaron en la modalidad presencial fueron "La funcion del docente en el desarrollo de las habilidades
socioemocionales de los estudiantes”, dirigido a los docentes que imparten asignaturas del componente basico y formacion para el
trabajo del Sistema Escolarizado; "El manejo de las habilidades socioemocionales en el ambito escolar", dirigido para los asesores de
contenido del sistema de Educacion Abierta; "Herramientas vocacionales para acompafar al estudiante en la toma de decisiones”,
dirigido a los docentes que fungen como orientadores educativos; “LLas Habilidades socioemocionales en la practica de las artes y el
deporte”, dirigido a los técnicos docentes de Desarrollo Humano. En Ia Modalidad en Linea se ofertaron los cursos: "La funcion del
docente en el desarrollo de las habilidades socioemocionales de los estudiantes”, dirigido a los docentes que imparten asignaturas del
componente basico y formacién para el trabajo del Sistema Escolarizado; "El manejo de las habilidades socioemocionales en el ambito
escolar", dirigido a los asesores de contenido del Sistema de Educacion Abierta y "Estrategias didacticas e instrumentos de evaluacion”,
dirigido a los técnicos docentes de Desarrollo Humano.

La institucion capacitadora fue la Universidad Anahuac de Oaxaca y se conto con 35 instructores

1061 Docentes capacitados
Docentes capacitados del Programa FAC 87.25%
1216 Docentes programados
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obierno Estado

Docentes idoneos contratados

De conformidad con el sequndo parrafo del articulo Sequndo Transitorio del “Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones en los articulos 3°, 31, y 73 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia educativa,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de mayo de 2019, mediante el cual se determina, entre otros aspectos, que la
Admision, Promocion y Reconocimiento del personal que ejerza la funcion docente, directiva o de supervision, se realizara a traves de
procesos publicos, transparentes, equitativos e imparciales, asi mismo de acuerdo a los “Lineamientos Administrativos” para dar
cumplimiento al Articulo Segundo Transitorio del citado Decreto antes mencionado, emitidos el 21 de mayo de 2019, y las “Reglas para
la asignacion de plazas en el proceso de admision a la Educacion Media Superior, Ciclo Escolar 2019-2020” publicados el 17 de julio de
2019, se realizo el Evento Publico de Asignacion de plazas temporales en funciones docentes y técnicos docentes, el 5 de agosto del
2019, en el cual fueron convocados 7 sustentantes de las Areas de Matematicas, Fisica y Psicologia para cubrir la vacancia publicada en
la Convocatoria para el Ingreso a la Educacion Media Superior, ciclo escolar 2019-2020 (COI-EMS-19) publicada por el Colegio de
Bachilleres del estado de Oaxaca el dia &4 de marzo del 2019. Se han asignado a dos sustentantes del Area de Matematicas y un
sustentante del Area de Fisica en los Planteles del Colegio.

3 Docentes
Docentes idoneos contratados 30.0 %
10 Docentes programados

Directores idoneos contratados

De conformidad con el sequndo parrafo del articulo Sequndo Transitorio del “Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones en los articulos 3°, 31, y 73 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia educativa,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de mayo de 2019, mediante el cual se determina, entre otros aspectos, que la
Admision, Promocion y Reconocimiento del personal que ejerza la funcion docente, directiva o de supervision, se realizara a traves de
procesos publicos, transparentes, equitativos e imparciales, asi mismo de acuerdo a los “Lineamientos Administrativos” para dar
cumplimiento al Articulo Sequndo Transitorio del citado Decreto antes mencionado, emitidos el 21 de mayo de 2019, y las Reglas para
la asignacion de Cargos con Funciones de Direccién y Supervision en la Educacion Media Superior, Ciclo Escolar 20192-2020 publicados
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el 17 de julio de 2019, se realizo el Evento Publico de Asignacién de Cargos con Funciones de Direccion y Supervision en la Educacién
Media Superior, el 5 de agosto del 2019, en el cual fueron convocados 3 docentes de diferentes planteles del Colegio para cubrir la
vacancia publicada en la Convocatoria para la Promocion a Categorias con Funciones de Direccién en la Educacion Media Superior, ciclo
escolar 2019-2020 (COP-DIR-EMS-19), publicada el & de marzo del 2019. Se han asignado dos cargos de Direccion de Plantel y un

cargo de Subdirectora Académica de Plantel.

Directores idoneos contratados

3 Director

1 Director programado

300.0 %

Programa de Estimulos para Estudios de posgrado del personal docente y administrativo

Con la finalidad de incentivar la profesionalizacién y de acuerdo a lo establecido en la clausula sexagésima segunda, parrafo quinto, del
Contrato Colectivo de Trabajo vigente, se han recibido 27 solicitudes para estudios de maestrias y doctorados, de las cuales 20 se han

dictaminado procedentes.

20 Personal dictaminado

Personal beneficiado 66.67 %
30 Personal programado
Aspirantes a nuevo ingreso
En éste periodo se emitieron 1000 fichas para examen diagnostico a las y los aspirantes a ingresar al Colegio.
1000 Fichas otorgadas 6.6%

Total de aspirantes

15,000 Fichas programadas
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Autorizar la procedencia e improcedencia del ingreso de aspirantes al COBAO en las modalidades que imparte el Colegio

En éste rubro es importante sefialar que en el ciclo escolar 2019-B, se inscribieron en la modalidad escolarizada 13,550 estudiantes
y para la modalidad mixta en el cuatrimestre IlI-19, 1195.

Inscripcion Total

14,745 Estudiantes Inscritos

15,000 Estudiantes Proyectados

28.30%

Dictamenes de portabilidad, revalidacion, equivalencia o convalidacion de estudios

Se cuenta con un total de 263 dictamenes emitidos, correspondiendo 203 a la modalidad mixta y 60 a la modalidad escolarizada.

Dictamenes portabilidad, revalidacion,
equivalencia o convalidacion de estudios

263 Dictamenes emitidos

750 Dictamenes proyectados

35 %

Estudiantes egresados

Se expidieron un total de 1083 certificados de terminacion de estudios, 454 corresponden a la modalidad escolarizada y 629 a la

modalidad mixta.

Estudiantes egresados

1,083 Certificados de terminacion de estudios
emitidos

11,200 Certificados de terminacion de estudios
proyectados

2.6 %
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Certificados parciales

Durante éste periodo se han emitido 223 certificados parciales de estudiantes que causaron baja del Colegio, 218 corresponden a la

modalidad escolarizada y 5 a la modalidad mixta.

223 Certificados parciales expedidos

Certificados parciales — - 30.9 %
720 Certificados parciales proyectados
Cambios de unidades educativas
Se autorizaron 198 cambios de plantel favoreciendo la movilidad estudiantil.
198 Solicitudes autorizadas
Cambios de unidad educativa 471 %

420 Solicitudes proyectadas

Manuales de Curso Propededtico

Se imprimieron y distribuyeron 13,139 manuales en los 68 planteles del Colegio de los cuales 640 fueron para docentes y 12,943 para
estudiantes; material didactico que se utilizé para impartir el curso propedéutico desarrollado del 31 de julio al 13 de agosto del 2019.

Manuales de Curso Propedéutico

13,139 Manuales elaborados

13,139 Manuales programados

100 %
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Curso Propedéutico

En el curso propedéutico 2019-2020 participaron 12,500 estudiantes en los 68 planteles del coleqio, los cuales fueron distribuidos en
326 grupos; para lo cual se utilizaron 14,671 horas para el desarrollo del curso en todos los centros educativos de la institucion.

12,500 Estudiantes acreditados

Estudiantes beneficiados 12,500 Estudiantes de nuevo ingreso 100 %
programados

Planteles Evaluados

Se asistié a 9 planteles para verificar los procesos académicos que se desarrollan en estos para la mejora educativa de los estudiantes.

9 Planteles evaluados

Planteles evaluados 60 %
15 Planteles programados

Talleres académicos

Talleres acadéemicos. Se han desarrollado 82 talleres académicos de 136 el presente afio, mismos que estan encaminados a fortalecer
la ensefianza aprendizaje de los estudiantes mediante proyectos colegiados de los docentes que interactiian en las aulas.

13 Talleres realizados
Talleres académicos 10 %
136 Talleres programados
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Planeaciones didacticas

Se revisaron 180 planeaciones didacticas de docentes, con el objetivo de retroalimentar el contenido que fortalezca el trabajo en el aula.

180 Planeaciones didacticas revisadas
Planeaciones didacticas 60 %
300 Planeaciones didacticas programadas

Cuerpos colegiados en centros educativos

En el presente trimestre se recibieron 60 actas de integracion o conformacion de academias en igual nimero de planteles para el
semestre 2019'B.

60 Cuerpos colegiados
Cuerpos colegiados 40%
150 Cuerpos colegiados programados

Promocion de componentes de formacion propedéutica y para el trabajo

Con la finalidad de que la poblacion estudiantil tenga acceso a la informacion necesaria para elegir el componente de formacién
propedéutica y para el trabajo que se ajuste a sus necesidades e intereses al concluir el bachillerato, se recibieron la totalidad de
encuestas y resultados estadisticos.

Actualizar la oferta educativa del 2 Programas actualizados 100 %

Componente de Formacién para el Trabajo

2 Programas programados
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Asesorias de Alumnos

Con el proposito de apoyar y preparar al alumnado que participa en concursos externos de las asignaturas de Fisica y Matematicas, se
implementan las asesorias a quienes lo soliciten.

15 Estudiantes asesorados
Asesorias 30 %
50 Estudiantes programados

Proyectos de sustentabilidad

Se implementaron 6 Proyectos de Sustentabilidad, con el propésito de que la comunidad escolar participe de manera responsable en
la prevencioén y solucién de problemas ambientales y concientizar en el aprovechamiento racional de los recursos naturales.

6 Proyectos implementados
Proyectos de sustentabilidad 8.8%
68 Proyectos programados

Manuales de practicas experimentales

Se elabord 1 manual de practicas experimentales basados en los contenidos de los programas de estudio, siendo un material didactico
que le permite a los estudiantes complementar sus aprendizajes.

1 Manuales elaborados
Manuales de practicas experimentales 16.6 %
6 Manuales programados
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obierno el Estado COBAO
Practicas experimentales

Se llevaron a cabo 75 practicas experimentales que permiten a los estudiantes el complemento de los aprendizajes tedricos, espacio
para el desarrollo de las habilidades y actitudes, desarrollando un pensamiento critico e interés por las ciencias experimentales.

75 Practicas realizadas
Practicas experimentales 26.7 %
280 Practicas programadas

Clubes de aprendizaje de Quimica y Biologia

Se implementaron 40 clubes de aprendizaje en los centros educativos con el objetivo de disminuir el indice de reprobacion y desercién
de los estudiantes a traves de asesorias, juegos, dinamicas entre estudiantes destacados y de bajo rendimiento escolar, permitiendo
confianza y aprovechamiento entre pares, supervisado por un docente responsable del club de aprendizaje.

40 Clubes constituidos
Clubes de aprendizaje 29.4 %
136 Clubes programados

Plan de Mejora Continua PLANEA

Se recibieron y revisaron 11 Planes de Mejora Continua Planea

11 Planes de mejora PLANEA elaborados
Plan de mejora continua PLANEA 8%
136 Planes de mejora PLANEA programados
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Programa Construye T

Se recibieron 101 reportes de aplicacion de lecciones Construye T por grupo en éste periodo.

obierno Estado

Aplicacion del programa Construye T

101 Reportes recibidos

408 Reportes programados

2L.7 %

Horas de Fortalecimiento Académico

Forman parte de la carga horaria del docente, con la finalidad de dar acompafiamiento académico al estudiante para que culmine
satisfactoriamente el bachillerato. Se recibieron 48 informes finales de aplicacién de Horas de Fortalecimiento del semestre 2019- Ay
62 reportes de planes de trabajos del semestre 2019-B.

Horas de Fortalecimiento Académico

110 Planes y reportes recibidos

408 Planes y reportes programados

26.9 %

Programa de Orientacion Educativa en planteles

Se recibieron y revisaron 50 informes de la aplicacién de planeaciones del servicio de orientacion educativa del semestre 2019- A y 62

planeaciones didacticas del semestre 2019-B.

Programa de Orientacion Educativa en
planteles

112 Planeaciones recibidas

272 Planeaciones programadas

411 %
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Actualizacion y capacitacion de la funcion directiva

El 26 y 27 de agosto se realizé una reunion de trabajo con personal directivo de las unidades educativas, para la actualizacion y gestion
directiva con la finalidad de fortalecer las capacidades y competencias de directores y directoras del COBAO.

ierno Estado

Actualizacién y Capacitacion de la Funciéon
Directiva

2 Reuniones realizadas

2 Reuniones programadas

100 %

Evaluar los Planes de Mejora Continua de los planteles

Con base en los lineamientos para la elaboracién del Plan de Mejora Continua (2018) se evaluan los PMC que las unidades educativas

han enviado.

Evaluar los Planes de Mejora Continua de
los planteles

L4y PMC recibidos

68 PMC programados

65 %

Participacion en eventos y concursos

Se realizaron 2 cursos en el plantel 39 Nazareno el dia 13 de septiembre "El show de la acustica" y "Electricidad y vida"; se participé en
el curso “Cambiando el chip- ciencia y tecnologia para todas y todos” del 21 al 23 de agosto del presente, en la Universidad Tecnoldgica
de los Valles Centrales de Oaxaca, se participé también en el XXIX Concurso Nacional de Aparatos y Experimentos de Fisica realizado
en Zapopan, Jalisco, del 8 al 11 de septiembre, asi como en las Expociencias Regionales el 26 de septiembre del presente en Bajos de

Chila.

Participar en eventos y concursos

5 Eventos asistidos

30 Eventos programados

16 %
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Becas Académicas

Se otorgaron 26 becas a estudiantes con promedio de 8 en adelante para continuar su formacién académica en las instituciones con las
que tenemos firmado convenios: Universidad Regional del Sureste, Universidad de las Américas Puebla, Universidad del Golfo de
Meéxico, Universidad Tecnoldgica de la Sierra Sur, Universidad Lasalle, ISU Universidad.

26 Becas gestionadas
Becas Académicas 173 %
150 Becas programadas

Coordinacion del Sistema de Educaciéon Abierta
Secuencias Didacticas del Sistema de Educacion Abierta

Se han revisado y retroalimentado 58 Secuencias Didacticas con la finalidad de mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje en
beneficio de mas de 3000 estudiantes inscritos en los Centros de Educacion Abierta.

58 Secuencias revisadas
Secuencias didacticas del SEA 25 %
234 Secuencias programadas

Planes de Mejora Continua del Sistema de Educacion Abierta

Se estan ejecutando 2 Planes de Mejora Continua en los Centros de Educacién Abierta, que permiten conocer las areas de oportunidad
para el proximo cuatrimestre.

2 PMC implementados
Planes de Mejora Continua del SEA 154 %
13 PMC programados
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Coordinacion de Desarrollo Humano
Muestras de actividades artisticas de los estudiantes

Con la finalidad de mostrar al publico las competencias artisticas y culturales de los estudiantes, se llevd a cabo la participacion de
alumnos en el casting de la pelicula “Los amantes se despiden con la mirada” del cineasta zaachilefio Rigoberto Perezcano. En agosto
se participd en el Concurso Estatal de Oratoria organizado por el Instituto de la Juventud de Oaxaca (INJEQ), obteniendo el primer lugar
la estudiante del plantel O1 Pueblo Nuevo Miroslava Donaji Pérez Moguel. Se realizé la expofotografia colectiva “Mixtura” en la Direccion
General, con la participacion de los planteles O4 El Tule, 34 San Antonino, 39 Nazareno y 44 San Antonio.

178 Estudiantes participantes
Estudiantes participantes L4 5%
400 Estudiantes programados

Actividades artisticas en los planteles

Con la finalidad de fortalecer la lectura y la escritura en los estudiantes, en el plantel 61 San Bartolo se realizé |a actividad de fomento a
la lectura y la escritura, mediante la lectura del libro del escritor colombiano Gabriel Garcia Marquez, “El general en su laberinto”. Con
este mismo fin se realizo la presentacion del Colectivo Literario “Palabras Andantes” y se llevé a cabo el programa de Lecturas
Dramatizadas en los planteles O4 El Tule, 34 San Antonino y 39 Nazareno.

Para estimular su apreciacién artistica, en el plantel 01 Pueblo Nuevo se ofrecié un concierto musical didactico de guitarra clasica y
popular con el Maestro Ramiro Bastida, de la Facultad de Bellas Artes de la UABJO.

230 Estudiantes participantes
Estudiantes beneficiados 155%
1,500 Estudiantes programados
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Realizar y participar en eventos civico-deportivos.

Se asistié a 6 eventos convocados por el Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca

Estado

Participar en eventos civicos

450 Estudiantes participantes

600 Estudiantes programados

75 %

Eventos deportivos en los planteles

El 24 de agosto se realizé un torneo relampago de voleibol en el plantel O4 El Tule, el 30 de septiembre se llevd a cabo en el plantel 34

San Antonino, una Clinica de iniciacion al Baloncesto y al Beisbol.

Eventos deportivos

2 Eventos realizados

8 Eventos programados

25 %

Platicas motivacionales con deportistas destacados en los planteles

Se realizaron 3 Platicas Motivacionales: dos con la medallista panamericana Xhunashi Caballero Santiago y una con Arturo Rodriguez

Faisal, campeon mundial de Frontenis.

Platicas deportivas

3 Platicas realizadas

10 Platicas programadas

30
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Platicas Nutricionales en los planteles

Se impartié una Platica Nutricional en el plantel O4 El Tule por la empresa Yakult.

1 Platicas realizadas

Platicas nutricionales 5%
20 Platicas programadas
37 Intercolegial 2019
Se realizo el proyecto del 37 intercolegial etapa estatal, se abriod la convocatoria, se inicio el proceso de inscripcion.
650 Estudiantes participantes 9.40 %

Estudiantes seleccionados

6,907 Estudiantes programados

Eventos y Programas Sociales en planteles con Instituciones y Dependencias Externas

Se asisti6 a la reunién interdisciplinaria de atencidn a la salud. Se participa en la 7a. Semana de Alcohdlicos Anénimos para los jovenes

del plantel 22 Huatulco.

Eventos y programas sociales

2 Eventos realizados

12 Eventos programados

16.66 %
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Programa de Educacion Basada en la Conciencia, Meditacion trascendental

Se realizaron visitas de evaluacién en los planteles 40 Bajos de Chila y 46 Tlacolula

ierno Estado

Unidades Institucionales Beneficiadas

8 Unidades implementadas

20 Unidades programadas

40 %

Dar mantenimiento al equipo de computo de las unidades institucionales.

Se realizaron procesos de prevencién, correccion y mantenimiento a la infraestructura tecnolégica de 40 unidades institucionales del

Colegio.

24 Mantenimientos realizados

H 1 0,
Mantenimientos /0 Mantenimientos programados 34.29%
Dar Soporte y mantenimiento al sistema de Control Escolar
Se termind la Etapa 3 de Planeacion y analisis al Sistema de Control Escolar.
1 Etapas implementadas
Sistemna de Control Escolar 25%

L Etapas programadas
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Proporcionar soporte y mantenimiento del Portal web institucional

Se realizaron al Portal web del COBAQO las actualizaciones y soporte correspondientes.

28 Actualizaciones implementadas
140 Actualizaciones programadas

Actualizaciones al Portal web 20.14 %

Elaboracion de diagndstico de necesidades por plantel

Con informacién proporcionada por los directores de los planteles y con la corroboracion - validacién de la misma por el personal del
departamento de infraestructura (supervisores y jefe de departamento)

L 17 Diagnosticos realizados o
Diagnosticos 68 Diagnosticos programados 2> %
Integrar expedientes para la gestion de obra, mantenimiento y/o equipamiento
Con los expedientes integrados se realizaron las gestiones para los mantenimientos en los planteles.
. 3 Expedientes Integrados o
Expedientes 30 Expedientes Programados 10%

Gestién de proyecto “Construccion, Equipamiento y Rehabilitacion de la Infraestructura Fisica de las Instituciones Publicas de Educacion
Media Superior” por medio del FAM EDUCATIVA MEDIA SUPERIOR 2019 por un importe de $1,905,130.20 (Un millén novecientos
cinco mil ciento treinta Pesos 20/100 MN.), beneficiando a 54 planteles; autorizado mediante oficio numero
SF/SPIP/DPIP/AUT/1374/2019 de fecha 11 de Septiembre de 2019 expedido por la Subsecretaria de Planeacion e Inversion Pubica de
la Secretaria de Finanzas.

Se anexa copia de oficio de autorizacién de recursos No. SF/SPIP/DPIP/AUT/1374/2019, signado por el Mtro. Carlos Alberto Zafra
Jarquin, Subsecretario de Planeacion e Inversién Publica y Oficio No. DP/732/2019 turnado al M.A. Eustorgio Martinez Martinez,
Director de administracion y finanzas.
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Realizar visitas de inspeccidn y supervision a planteles

Se realizaron visitas a los planteles por el personal del departamento de infraestructura con el fin de realizar una inspeccion.

17 Visitas Realizadas .
68 Visitas Programadas 14.71 %

Visitas

Integracion y analisis estadistica biblioteca 912.11

Con el propésito de concentrar y analizar informacion estadistica de bibliotecas, se recibieron 26 oficializaciones de bibliotecas que
fueron capturadas en la plataforma 912.11, quedando ésta accién concluida en el mes de abril del afio en curso.

26 Oficializaciones de bibliotecas ejecutadas

icti (o)
Estadistica 912.11 26 Bibliotecas programadas 100%

Integracion y analisis estadistica educativa 911.7

Con el proposito de concentrar y analizar informacion estadistica del COBAQO, en eéste rubro se recibieron las estadisticas
correspondientes al periodo: Fin 2019-A e inicio de semestre 2019-B.

136 Estadisticas de planteles ejecutadas

i o
Estadistica 911.7 340 Estadisticas de planteles programadas 40%
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Revision y/o elaboracion interdisciplinaria de propuestas normativas

Se elaboro propuesta de codigo de conducta que se esta revisando normativamente.

obierno

Estado

Documentos Normativos

1 Documento elaborado

8 Documentos programados

12.5%
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INFORME DE LOS PRINCIPALES INDICADORES DE GESTION

1.-. DESERCION

El COBAO contribuye al desarrollo integral de cada uno de sus estudiantes logrando
con ello que puedan mejorar su situacion actual y disminuir el analfabetismo ya que
mas del 90% de la matricula total logra concluir su bachillerato, siendo una de las
prioridades del Colegio procurar Ia permanencia y culminacion de estudios.

Abandono escolar ?

13,699 estudiantes  *7 20 0/0/

ingresaron en el 999 @)
ciclo escolar 2018-B Q99
(agosto-diciembre) estudiantes | NO logran concluir
re— o susestudios

92.70 %
o Al
g °

i .

estudiantes que wélg r%n22 de 38

concluir sus estudios.




2. TASA DE CRECIMIENTO MATRICULAR = | coBao

Derivado de las creaciones de nuevos subsistemas cerca del colegio, asi como de los
diversos fendmenos naturales que afectaron el estado en los aflos 2017 y 2018 se habia
tenido un incremento matricular variable, generando estrategias se logré un
incremento de 1.16% porcentual mas alto en los ultimos 5 afos.

116%

36500 1.14%
-0.06%
36400
36300
36200
-0.84%
36100
0L47%
36000
35900
35800
35700

35600

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20

oLa tasa de crecimiento matricular
‘ incremento 1.16 % en lgg lktimos 5 anos.




COBAO

3. TASA DE ABSORCION

En el mes de agosto egresaron de la secundaria 50,012 aproximadamente siendo ellos
la poblacion objetivo en el estado, el COBAO absorbio 13,699 estudiantes que
corresponden al 2739 % en el ciclo escolar 2019-B (agosto-diciembre).

Egresados de secundaria Absorcion !

en el afio 2019 aprox. 2739 9, /

=

13,699

ciclo escolar 2019-B \
[ § |

(agosto - diciembre)

'50,012 j6venes

Lo anterior se traduce en términos favorables para el colegio
toda vez, que se logro mantener la captacion de aspirantes o

*

que eligieron al COBAO como una opcion. Estadistica aproximada
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En el estado de Oaxaca
existen*55,134 jovenes de
entre 15 y 1/ anos de edad
gque cursan su educacion
media superior.

I

|
o | a tasa de escolarizacion del COBAQO
es de 23.22 %.

El COBAO atiende
23.22 %

@

COBAO

equivalente a 36,027
estudiantes.



5. EFICIENCIA TERMINAL

13,709 estudiantes

ingresaron en el ciclo escolar
2015-B (agosto—diciembre)

Alumnos que concluyen

satisfactoriamente algun nivel
educativo.

o=

En el ciclo escolar
2019-A (enero —

10,044 estudiantes

concluyeron
satisfactoriamente su
educacion media superior
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En la generacion
2015-2018 se obtuvo

‘Eficiencia terminal
/3.27 %




6. COSTO POR ALUMNO

El techo financiero considerado por la Secretaria de Finanzas de Gobierno del Estado para
la elaboracion del Proyecto de Operacion Anual (POA) 2019, fue de $1,005'886,678.00, y
considerando que el COBAO cuenta con una matricula de 39,693 alumnos. El costo anual
de la educacion impartida a cada alumno es de S 25,341.66

Presupuesto autorizado
de $1,005°886,678.00

Costo poralumno
COBAO cuenta con una $25,341.66

|

matricula conformada por
39,693 estudiantes.

|.a cantidad erogada por el COBAO al proporcionar

SUS servicios a un estudiante durante un ano.
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INFORME DE LOS ORGANOS COLEGIADOS

COMITE DE TRANSPARENCIA
OBLIGACIONES COMUNES Y ESPECIFICAS DE TRANSPARENCIA

En la tercera sesion extraordinaria de fecha 26 de julio del afio 2019, por mayoria de votos, de conformidad con lo que establecen los
articulos 68 fraccion Il y 118 fraccién Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Oaxaca, confirman
la DECLARACION DE INEXISTENCIA de la informacion de la solicitud de acceso a la informaciéon niimero 00175019, presentada a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia.

En la cuarta sesion extraordinaria de fecha 16 de agosto del afio 2019, por mayoria de votos, de conformidad con lo que establecen los
articulos 49, fracciones Iy V, 52, 53 y 54 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Oaxaca, confirman
la CLASIFICACION DE LA INFORMACION RESERVADA, respecto de los puntos A. y C de la solicitud de acceso nimero 00619319,
asimismo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 68 fraccion Il y 118 por mayoria de votos confirman la DECLARACION DE
INEXISTENCIA de la informacioén en los registros y expedientes del Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca, requerida en el punto B
de dicha solicitud y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 68 fraccion Il y 114 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Oaxaca, confirman la DECLARACION DE INCOMPETENCIA del Colegio de Bachilleres del Estado
de Oaxaca, para dar atencién al punto D. de la solicitud de acceso nimero 0000619319 presentada a traves de la Plataforma Nacional
de Transparencia.

Enla quinta sesién extraordinaria de fecha 16 de agosto del afio 2019, por mayoria de votos, de conformidad con lo que establecen los
articulos 68 fraccion |l y 114 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Oaxaca, confirman la
DECLARACION DE INCOMPETENCIA del Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca, para dar atencién a la solicitud de acceso nimero
00626219 presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia.

30 de septiembre de 2019.
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COMITE DE CONTROL INTERNO DEL COBAO

Con fecha 05 de julio del presente afio, se llevo a cabo la Segunda Sesién Ordinaria 2019 del Comité de Control Interno (COCOI) del

Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca; en la cual se tomd un acuerdo, del cual se informa el estatus.

obierno Estado

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE OAXACA.

TERCERA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DEL COMITE DE CONTROL INTERNO

Gubernamental, a mas tardar el 15 de julio del 2019.

Avance Trimestral del PTCl a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia

COBAO/COCOI/029/2019 el 15 de julio del 2019

ACUERDO ACCION DE SEGUIMIENTO ESTATUS
ACUERDO No. COBAO/COCOI/2850/001/2019: ElI Comité de Control
Interno acuerda que el Coordinador de Control Interno remita el Reporte de Se realizé mediante oficio NUm CUMPLIDO

ACTA FIRMADA

COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL COBAO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE OAXACA.

TERCERA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA

PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES

Se llevé a cabo Ia Primera Sesion Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés, con fecha 2 de septiembre del 2019, en la
cual se presentd y aprobo el Programa Anual de Trabajo del CEPCI, se presentd también la propuesta del Cédigo de Conducta y el Protocolo para
someter Quejas y Denuncias por incumplimiento al Cédigo de Etica, Cédigo de Conducta y las Reglas de Integridad, derivado de esto se realizaron
mesas de trabajo para su revision y presentacion ante la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental para su Visto Bueno y
aprobacion en la Segunda Sesion Ordinaria del CEPCI que se realizara el dia 6 de diciembre del 2019.

ACTA FIRMADA
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DIRECCION ACADEMICA

obierno Estado

Colegio de Bachilleres del Estado
de Oaxaca

Nombre y numero de sesion: Segunda sesion de la Comision Mixta de Afio Sabatico

Fecha: Miércoles 3 de julio de 2019

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

COBAO

01 Pueblo Nuevo, quien fue beneficiado del Afig
Sabatico 2019-2020

programa de afio sabatico presento el dia 2 de
agosto de 2019 su segundo informe trimestral de
afio sabatico ante la comision mixta.

ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO ESTATUS
Reporte del segundo informe trimestral de los
Presentacion del segundo informe trimestral dedocentes beneficiados del Afio Sabatico, ciclo
- - - Escolar 2019-2020. El docente beneficiado con el .
los docentes beneficiados del Afio Sabatico 2019- - Lo L Cumplido
5020, programa de afio saba.t|co presepto el 3 de jU|~IO
del 2019 su segundo informe trimestral de afio
sabatico ante la comisién mixta.
Colegio de Bachilleres del Estado
de Oaxaca
Nombre y nimero de sesién: Primera sesion Extraordinaria de la Comision Mixta de Afo Sabatico
Fecha: Viernes 2 de agosto de 2019
SEGUIMIENTO DE ACUERDQOS
ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO ESTATUS
Reporte del segundo informe trimestral de los
Presentacion del sequndo informe trimestral deldocentes beneficiados del Afio Sabatico, ciclo
docente Raul Antonio Olmos Canseco, del plantelEscolar 2019-2020. El docente beneficiado con el Cumplido
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Colegio de Bachilleres del Estado
de Oaxaca

Nombre y numero de sesién: Primera Reunién Ordinaria de la Academia

Fecha: 31 de julio de 2019

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO ESTATUS
. . . Durante el periodo del 3 al 9 de agosto de 2019 se
Realizar las reuniones de cuerpos colegiados en ;
) e efectuaron las reuniones en las cuales se .
los 68 planteles para continuar o ratificar las e . Cumplido
. conformaron o ratificaron las academias para el
academias para el semestre 2019B.
2019 B.
Colegio de Bachilleres del Estado
de Oaxaca
Nombre y numero de sesion: Sequnda Reunidn Ordinaria de la Academia
Fecha: 19 de agosto de 2019 ‘
SEGUIMIENTO DE ACUERDQOS
ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO ESTATUS

Realizar las reuniones para la elaboracién del
proyecto transversal de academia para el
semestre 2019°B en los 68 planteles.

De acuerdoala circular DAC/SAC/CAP/Q7/2019
se recepcionaron los proyectos transversales de
academia para el semestre 2019-B, mismos que
se registraron en el concentrado de academias 1-
68 para su retroalimentacién y registro de
cumplimiento.

Se solicitaron mediante circular a los 68 planteles.

Colegio de Bachilleres del Estado
de Oaxaca

Nombre y numero de sesién: Tercera sesion ordinaria de la Comision Mixta de Afo Sabatico

Fecha: Miércoles 18 de septiembre de 2019

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

2020-2021.

convocatoria.

ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO ESTATUS
Revision de la propuesta de Convocatoria para elSe revisé la propuesta, se elaboré un acta de
otorgamiento del Afio Sabatico, ciclo escolarreunién y se tienen un avance del 60% de I3 Cumplido
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“COMITE DE ADQUISICIONES”

COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO

En relacion a 1as acciones que corresponden al trimestre de julio-septiembre del presente afio, se realizaron tres reuniones,
una Séptima Reunion Ordinaria de fecha 05 de julio 2019; una Cuarta Reunién Extraordinaria de fecha 31 de julio del afio en
curso y una Novena Reunion Ordinaria de fecha 13 de septiembre del 2019.
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obierno

Estado

COBAO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE OAXACA

TERCERA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE SECTOR PUBLICO.

ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO ESTATUS
ACUERDQO NO. ORD/CAASSP/SSE/001/2019. Se realizé mediante oficios Nos.
Se acordo ante el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico | CAASSP/050/2019, CAASSP/051/2019,
del COBAOQ, de las Adquisiciones de bienes y servicios realizadas durante el periodo | CAASSP/052/2019, CAASSP/053/2019,
trimestral abril-junio del afio en curso. CAASSP/054/2019, CAASSP/055/2019 Y CUMPLIDO
CAASSP/056/2019.
De fecha 03 de julio del 2019
ACUERDO No. EXTRAORD. /CAAASSP/(CSE/001/COBAO/2019. Se realizé mediante oficios Nos.
Se acordo ante el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico | CAASSP/057/2019, CAASSP/058/2019,
del COBAO, del funcionario que fungira como VOCAL"C” al Lic. Eduardo Castro Villalobos | CAASSP/059/2019, CAASSP/060/2019,
en el seno del Comité. CAASSP/061/2019, CAASSP/062/2019 Y CUMPLIDO
CAASSP/063/2019.
De fecha 11 de julio del 2019
ACUERDO No. EXTRAORD/CAASS/CSE/002/COBAQ/2019. Se realizé mediante oficios Nos.
Se acuerda ante el Comnité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico | CAASSP/057/2019, CAASSP/058/2019,
del COBAQ, la ejecucion del procedimiento de Licitacion Publica Nacional Numero LA- | CAASSP/059/2019, CAASSP/060/2019,
920019968-E3-2019; para la “Adquisicion de Material de Oficina”, por unimporte totalde | CAASSP/061/2019, CAASSP/062/2019 Y CUMPLIDO
$1,737,974.41(Un millon setecientos treinta y siete mil novecientos setenta u cuatro pesos | CAASSP/063/2019.
41/100 m.n.). De fecha 11 de julio del 2019
ACUERDO No. EXDTRORD/CAASSP/CSE/001/COBAO/2019 Se realizé mediante oficios Nos.
Se acuerda ante el Comnité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico | CAASSP/057/2019, CAASSP/058/2019, CUMPLIDO
del COBAO, por el procedimiento de Invitacion a Cuando menos Tres Personas Numero | CAASSP/059/2019, CAASSP/060/2019,
IA-920019968-E4-2019; para la “Adquisicion de Material de Limpieza”, por un importe | CAASSP/061/2019, CAASSP/062/2019 Y
total de $1,435,099.96(Un millén cuatrocientos treinta y cinco mil noventa u nueve pesos | CAASSP/063/2019.
96/100m.n.). De fecha 11 de julio del 2019
ACUERDOQO No. ORD/CAASSP/CSE/001/COBA0/2019 Se realizé mediante oficios Nos. CUMPLIDO
Se acordo ante el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico | CAASSP/069/2019, CAASSP/070/2019,
del COBAO, del funcionario que fungira como VOCAL"C” al Lic. Oswaldo Marlon Carrasco | CAASSP/071/2019, CAASSP/072/2019,
Rodriguez y Secretario Técnico a la Lic. Martha Maria Cruz Cabrera en el sena del Comite. | CAASSP/07/3/2019, CAASSP/074/2019 Y
CAASSP/075/2019.
De fecha 11 de septiembre del 2019
ACUERDOQO No. ORD/CAASSP/CSE/002/COBAO/2019 CUMPLIDO

Se acordo ante el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
del COBAQ, harevisado y analizado el Programa Anual de Adquisiciones 2019, presentado
de conformidad con las funciones que le confiere el ART.22 fraccion | de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico Y Articulo 21 en sus
fracciones Il Y IV del Reglamento de la Ley. Este Comité determina que en caso de

Se realizé mediante oficios Nos.
CAASSP/069/2019, CAASSP/070/2019,
CAASSP/071/2019, CAASSP/072/2019,
CAASSP/073/2019, CAASSP/074/2019 Y
CAASSP/075/2019.
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obierno

Estado

COBAO

cualquier cambio o modificacion al
oportunamente a este Comité.

Presupuesto autarizado serd  informado

De fecha 11 de septiembre del 2019

ACUERDQO No. ORD/CAASSP/CSE/003/COBAO/2019 Se realizé mediante oficios Nos. CUMPLIDO
Se acordo ante el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico | CAASSP/069/2019, CAASSP/070/2019,

del COBAQ, la ejecucion del procedimiento de Licitacién Publica Nacional Numero LA- | CAASSP/071/2019, CAASSP/072/2019,

920019968-E1-2019; para la “Adquisicion de Materiales Utiles y Equipos Menares de | CAASSP/073/2019, CAASSP/074/2019 Y

Oficina”, por un monto de hasta $2,447,974.55(Dos millones cuatrocientos cuarenta y | CAASSP/075/2019.

siete mil novecientos setenta y cuatro pesos 55/100 M.N.) De fecha 11 de septiembre del 2019

ACUERDQO No. EXDTRORD/CAASSP/CSE/004/COBAD/2019 Se realizé mediante oficios Nos. CUMPLIDO

Se acuerda ante el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
del COBAQ, por el procedimiento de Invitacion a Cuando menos Tres Personas Numera
IA-920019968-E4-2019; para la “Adquisicion de Material de Limpieza”, por un importe
total de $1,286,000.00(Un millén doscientos ochenta y seis mil pesos 00/100m.n. )mas
IVA.

CAASSP/069/2019, CAASSP/070/2019,
CAASSP/071/2019, CAASSP/072/2019,
CAASSP/073/2019, CAASSP/074/2019 Y
CAASSP/075/2019.

De fecha 11 de septiembre del 2019

ACTAS FIRMADAS
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“SUBCOMITE DE ADQUISICIONES”
SUBCOMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL COBAO.

Enrelacién a las acciones que corresponden al trimestre julio-septiembre del presente afio, del Subcomité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del COBAQO, me permito a informar que el indicador de porcentaje es el 0%, en virtud de que se
acordo ante el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, que el Presupuesto autorizado 2019,
se conforma de una aportacion Estatal Paripassu y Federal por partes iguales; por lo anterior para las contrataciones de las
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, se atendera a la normatividad Federal que reqgula la materia.

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE OAXACA
TERCERA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA
SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DEL SUB-COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL COBAO.

ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO ESTATUS
ACUERDO No. ORD/CAASSP/PS0/001/COBAQ/2019.5e acordd ante el
Comite de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, | Se realizd mediante oficios Nos.

que conforme al presupuesto autorizado 2019, para Adquisiciones u CAASSP/008/2019. CAASSP/009/2019

Seryicios del Sector Publico el CL_JaI se ;onforma de_ una aportacic')r) Estatal CAASSP/0010/2019,CAASSP/011/2019,
Paripassu u Federal por partes iguales; por lo anterior se observara para la

contratacion de Adquisiciones, Arrendamientos u Servicios el Anexo 9 del CAASSP/012/2019, CAASSP/013/2019,
Presupuesto de Egresos de |a Federacion del 2019, atendiendo al Art.42 de CAASSP/014/2019.
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

CUMPLIDO

ACTA FIRMADA
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INFORME DE CONVENIOS DE COLABORACION

Modalidad escolarizada

Nombre Objeto Fecha de Partes que Obligaciones de las partes Seguimiento
suscripcion intervienen
y vigencia
Convenio entre | Establecer las bases y | Del 2 de | El Colegio de | “EL COBAQ” se compromete a | Difundir y proporcionar
el Colegio de | mecanismos de | septiembre | Bachilleres del Estado | difundir y proporcionar | informacion  entre los
Bachilleres del | colaboracién, mediante | de 2019 al1 | de QOaxaca y la |informacién a todos sus | estudiantes, personal
Estado de | los cuales se llevaran | de Universidad del Golfo | estudiantes, personal docente | docente y administrativo
Oaxaca y la | acciones de interés | septiembre | de México (UGM). y administrativo, acerca de la | de “EL COBAQ” sobre la
Universidad comun Yy beneficio | del 2022. dindmica para accesar a la | oferta educativa y el
del Golfo de | mutuo. oferta educativa, asi como el | programa de becas que
México (UGM) programa de becas que ofrece | ofrece “LA
“LA UNIVERSIDAD". UNIVERSIDAD”, 4 por

parte de COBAQ arealizar
la gestion para el
otorgamiento de las
mismas.

“LA UNIVERSIDAD” se
compromete a proporcionar de
manera oportuna el material de
promocién al Departamento de
Orientacion Educativa del “EL
COBAQ” para su distribucion,
asi como proporcionar toda la
informacion que requieran los
estudiantes y/o trabajadores
de “EL COBAQ” y otorgar 40
becas por semestre de 40%.
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Modalidad mixta
Nombre Objeto Fecha de Partes que Obligaciones de las partes Seguimiento
suscripcién intervienen
y vigencia
Convenio de | Establecer las bases uy | FIRMA: 21 de | Colegio de | EL COBAO se obliga a: brindar | Brindar  platicas de
colaboracion. procedimientos, términos y | agosto  del | Bachilleres del | servicios educativos a través del | induccion a las personas
acciones bajo los cuales el | 2019. Estado de Oaxaca y | personal docente adscrito al CEA 05 | interesadas y confirmar
COBAO impartird educacion el DIF municipal del | Juchitan; designar y establecer | los grupos que se
de bachillerato general a los Ayuntamiento de la | horarios en que el personal docente | atenderan, actualmente
jovenes de 17 afios y adultos | \/|IGENCIA: gl | Heroica Ciudad de | impartira las asesorias; dar a conocer, | hay 59 personas
mayores con discapacidad o | 37 de | Juchitan de | las tarifas y porcentajes de descuento | inscritas.
vulnerabilidad extrema que | diciembre Zaragoza, Oaxaca. aplicables al pago de derechos por los
proponga “EL SISTEMA DIF | 5021 servicios educativos; aplicar el 50% de

JUCHITAN".

descuento en el pago por concepto de
inscripcién Yy reinscripcion  por
asignatura; expedir los certificados
parciales y/o totales.

EL SISTEMA DIF JUCHITAN se
obliga a: proporcionar los materiales y
servicios necesarios solicitados para
tramites de control e imparticion de
asesorias; integrar los expedientes de
los aspirantes a ingresar, respetar el
calendario escolar; integrar grupos de
nuevo ingreso con un minimo de 30 y
un maximo de 40 estudiantes; dar a
conocer a los estudiantes que deben
portar Ia playera oficial.
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obierno Estado

Becas

Por instrucciones de la Coordinacién Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez al dia 9 de septiembre se cumplio el
plazo para registrar en la plataforma del Sistema Institucional de Reinscripcion Electrénica (SIREL) toda la matricula escolar
del COBAOQ, de los sistemas escolarizado y abierto, para que nuestros estudiantes sean beneficiarios de este Programa
Federal.

El total de estudiantes registrados fue de 39,693, es decir, se considera que el 100 por ciento de la matricula escolar del
COBAO sera beneficiada con la Beca Bienestar Benito Juarez de acuerdo al compromiso establecido por Coordinacién
Nacional de Becas y a que el reqgistro de nuestros estudiantes se cumplio en tiempo y forma.
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