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INTRODUCCION

En cumplimiento con el articulo 13 fraccion IX de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado
de Oaxaca y en relacion con el articulo 10 fraccién Xl de Ia Ley de Creacion reformada del
Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca, publicada en el Periadico Oficial del Gobierno del
Estado el 23 de septiembre del afio 2000; el Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca cada
trimestre cumple con la obligacién de rendir al Organo de Gobierno el Informe de Actividades
de la Institucion.

En esta ocasion, con motivo de la Tercera Sesion Ordinaria de Ia Junta Directiva del Colegio
de Bachilleres del Estado de Oaxaca, se rinde el informe de actividades correspondiente al
periodo Abril-Junio 2021, cuyo contenido se encuentra alineado a la politica en materia de
educacion que establecen el Plan Nacional de Desarrollo, el Plan Estatal de Desarrollo y el
Plan Estratégico Sectorial de Educacion, teniendo como objetivo institucional generar las
condiciones que permitan potenciar una educacion incluyente, equitativa y de calidad, en
armonia con un proceso que a su vez, establezca la dignificacion de la funcién docente para
que en conjunto aporten a los egresados las competencias acordes a las demandas de la
Educacion Superior y el Sector Productivo.

Este informe de actividades integra las actividades realizadas en |as diversas areas del COBAO
durante el periodo antes mencionado.
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Direccion Académica

Emision de fichas de nuevo ingreso

Durante el sequndo trimestre del 05 al O/ de mayo se emitieron 10 804 fichas para nuevo
ingreso.

Inscripcion de estudiantes

En este segundo trimestre se inscribieron 648 estudiantes en la modalidad abierta, es
importante sefalar que el proceso de inscripcion en la modalidad escolarizada de acuerdo con
el calendario escolar vigente esta contemplado del 2 al 06 de agosto.

Portabilidad de estudios

En este seqgundo trimestre ingresaron estudiantes mediante el tramite de portabilidad en la
modalidad escolarizada y abierta del Colegio, emitiendose a la fecha 170 dictamenes.

Certificacion de estudios

Se expidieron un total de 380 certificados; de los cuales 317/ corresponden a certificados de
terminacion de estudios (119 corresponden a la modalidad escolarizada y 198 a la modalidad
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abierta), adicional se expidieron 63 certificados parciales a estudiantes que causaron baja del
Coleqio.

Cambios de Plantel

Debido a que las clases se estan impartiendo en linea solo se autorizaron 14 cambios de
plantel.

Examen de Admision 2021

Dentro del proceso de nuevo ingreso el 5 de junio del afo en curso a las 2:00 a.m. se aplico
en linea el examen de admision 2021 para los 12 planteles que realizan proceso de seleccion,
los cuales se enuncian a continuacion: 0l. Pueblo Nuevo, O4 EI Tule, 08 Huajuapan, 12
Nochixtlan, 22 Huatulco, 27 Miahuatlan, 32 Cuilapam, 39 Nazareno, 42 Huitzo, 44 San
Antonio de la Cal, 46 Tlacolula y 61 San Bartolo Coyotepec. Para el presente afio el examen
de admision tuvo una duracién de 2 horas con 8 minutos, su contenido estaba organizado
por reactivos de Competencia Matematica, Lectora, Ciencias Naturales y Ciencias Sociales y
se aplicd a 5, 402 aspirantes.
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Planeaciones Didacticas

Durante este segundo trimestre se recepcionaron 100 Planeaciones Didacticas que
corresponden al semestre 2021 A de segundo, cuarto y sexto semestre de los componentes
de formacion basica, propedeéutica y para el trabajo del Plan de estudios vigente, mismas que
fueron modificadas para alinearse a las condiciones coyunturales por el Covid-19, y de esta
manera poder brindar el servicio educativo a distancia y virtual con planeaciones pertinentes.

Plataforma digital Moodle

Derivado de la crisis sanitaria por la covid-19 se implemento en el Colegio de Bachilleres del
Estado de Oaxaca la Plataforma Moodle 2021°A con contenidos acadéemicos acordes a los
programas de estudios de cuarto y sexto semestre, asi como la elaboracion de los contenidos
del semestre 2021°B; esto con la finalidad de que las y los estudiantes, asi como los docentes
tengan herramientas que coadyuven en el proceso de ensefanza-aprendizaje desde el
aislamiento domiciliario. Con esta plataforma se benefician aproximadamente 30,000
usuarios entre estudiantes y docentes de 48 planteles en las diferentes regiones del estado.
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Cuerpos Colegiados

Conlafinalidad de implementar el trabajo colegiado y compartir experiencias académicas para
la mejora del logro de resultados académicos de las y los estudiantes, se han recepcionado
/5 actas de conformacion o ratificacion de academia en los 68 planteles.

Practicas Experimentales

Durante el segundo trimestre se han realizado 176 planes de trabajo para la realizacion de
practicas experimentales aplicadas a las actividades cotidianas de las y los estudiantes
durante este confinamiento por la COVID-19 para complementar y reforzar los aprendizajes
de los contenidos del campo disciplinar.

Clubes de Aprendizaje

En este sequndo trimestre se conformaron @3 clubes de aprendizaje para el desarrollo de las
competencias disciplinares y geneéricas de las y los estudiantes con bajo rendimiento o
reprobados, para evitar |a reprobacion o desercion escolar.
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Manuales de Practicas Experimentales

En el sequndo trimestre del 2021 se elaboraron 3 manuales de practicas experimentales de
manera digital (Ecologia y medio Ambiente, Temas Selectos de Quimica Il y Temas Selectos
de Fisica ll), para el logro de las competencias de las ciencias experimentales establecidos en
los planes y programas de estudios.

Proyectos de Desarrollo Sostenible

En el sequndo trimestre se han implementado 50 proyectos de desarrollo sostenible del
programa Agenda 2030 con la finalidad de que la comunidad escolar participe de manera
responsable en el cuidado del medio ambiente y su comunidad.

Asesorias para cConcursos

Se han asesorado en linea tres estudiantes que lo solicitaron con el objetivo de participar en
la Olimpiada Mexicana de Matematicas. La asesoria tiene como proposito apoyar al alumnado
en los diferentes concursos académicos externos al COBAOQO, representando al mismo.
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Banco de reactivos

En este semestre 2021'A se implemento el Banco de reactivos que incluye las 28 asignaturas
de los componentes basico y propedeutico del sequndo, cuarto y sexto semestre. Durante
este sequndo trimestre se han elaborado 840 reactivos con la finalidad de automatizar Ia
elaboracion de examenes en plataforma.

Proyectos Integradores de Evaluacion Final

En este semestre 2021'A, el proyecto de examenes finales no se llevo a cabo sustituyéndose
por un proyecto integrador de las asignaturas que permitio evaluar a Ias y los estudiantes en
plataforma digital COBAQ del 02 al 09 de junio en los siguientes planteles: 01 Pueblo Nuevo,
02 Espinal, 03 Pinotepa Nacional, O4 El Tule, 05 Matias Romero, 06 Putla de Guerrero, 07
Tuxtepec, 08 Huajuapan de Leon, 09 Tapanatepec,10 Silacayoapan, 11 Ejutla de Crespo, 12
Nochixtlan, 13 Huautla de Jiménez, 14 Mariscala de Juarez, 15 Union Hidalgo,16 Estacion
Vicente 18 Chazumba,20 Niltepec,22 Huatulco, 23 Ixhuatan, 24 Pochutla, 25 Rio Grande, 27
Miahuatlan, 28 Jalapa de Diaz, 30 Guila, 31 Juquila, 32 Cuilapam de Guerrero, 34 San
Antonino Castillo Velasco, 35 Jalapa del Marqués, 36 Colotepec, 38 Tlaxiaco, 39 Nazareno,
40 Bajos de Chila, 42 Huitzo, 43 San Pedro Amuzgos, 44 San Antonio de la Cal, 45 Teotitlan
de Flores Magon, 46 Tlacolula,&4/7 Loma Bonita, 48 Huaxpaltepec, 49 Teposcolula, 53 San
Pedro Mixtepec, 56 Ciudad Ixtepec, 60 San Blas Atempa, 61 San Bartolo Coyotepec, 64 Xiacui,
65 San Pedro Martir, 66 Puerto Escondido.
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Programa de Orientaciéon Educativa

|La aplicacion del servicio de Orientacion Educativa en planteles tiene el propdsito de fortalecer
el desarrollo integral del bachiller, la construccion del proyecto de vida y la constitucion de
espacios de reflexion y accion para que las y los estudiantes desarrollen valores y habilidades.
Se recibieron y revisaron 103 secuencias didacticas e informes semestrales correspondientes
al semestre 2021-A.

Programa de Horas de Fortalecimiento Académico

Las Horas de Fortalecimiento Académico en el COBAO como tiempo complementario a la
carga horaria frente a grupo del docente, se utilizan para trabajar actividades de tutoria y de
asesoria académica con los estudiantes que estan en riesgo de reprobacion y de abandono
escolar. Se recibieron 194 planes de trabajo e informes correspondientes al semestre 2021-A
de docentes de los planteles que tienen asignadas esas horas.

Programa Institucional de tutorias académicas

Los programas de tutorias a los estudiantes son una estrategia de acompanamiento de los
orientadores educativos y docentes tutores con los estudiantes de la institucion para
disminuir los indices de reprobacion, abandono escolar y mejorar la eficiencia terminal, asi
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como ayudarlos a enfrentar exitosamente sus retos academicos. Se recibieron 128 Planes de
tutorias e informes finales del semestre 2021-A.

Capacitaciones sobre la aplicaciéon del Protocolo General de Atencidn a victimas de
acoso, hostigamiento y violencia sexual en el ambito escolar del Colegio de Bachilleres
del Estado de Oaxaca

Con la finalidad incorporar herramientas a la aplicacion del Protocolo, se realizaron
capacitaciones a 13 planteles del Colegio dirigidas al personal directivo, docente
administrativo.

Actividades del Dia Naranja

En el marco del Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer y con la
finalidad de sensibilizar sobre la prevencion de la violencia contra las mujeres, se desarrollaron
12 actividades dirigidas al personal directivo, docente y administrativo de las unidades
educativas y de oficinas centrales.
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INFORME DE LA COORDINACION DE DESARROLLO HUMANO

Eventos y programas sociales

Se llevaron a cabo platicas de manera virtual en los planteles de la costa y el istmo sobre
Infodemia y Violencia Intrafamiliar.

Programa Educacién Basada en la Conciencia.

Se continuo el programa, de manera virtual, en 9 planteles: 01 Pueblo Nuevo, O4 el Tule, 16
Estacion Vicente, 25 Rio Grande, 33 San Agustin Loxicha, 40 Bajos de Chila, 44 San Antonio
de la Cal, &46 Tlacolula y 61 San Bartolo, con una participacion de 4,631 estudiantes.

En las oficinas centrales se contd con la asistencia de 80 trabajadores.

Platicas Motivacionales.

Se realizaron 10 platicas motivacionales (con el formato de entrevista) con deportistas y
celebridades destacados del estado de Oaxaca, de manera virtual a traves de la pagina oficial
del COBAO.
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Platicas nutricionales

Se realizaron 12 platicas virtuales con el tema “Fortalecimiento del sistema inmunologico a
traves de una sana alimentacion” y “Elaboracién de alimentos saludables”.

Actividades Deportivas

Con |a finalidad de fomentar la practica del deporte entre la comunidad estudiantil de los 68
planteles, se realizaron las siguientes actividades: Clinica Virtual deportiva, torneo virtual
deportivo y 6 conferencias relacionadas al Deporte y la Salud.

Muestras artisticas y culturales

Se realizaron Muestras culturales y artisticas en baile folclorico, canto y dibujo, asi como la
participacion en concursos de “Inventores culturales”, fotografia, cortometraje y narracion,
beneficiando a 497 estudiantes.

Actividades culturales en el interior de los planteles.

Se realizdé un concierto didactico virtual de saxofdn, clarinete y flauta, asi como una funcién
escenica virtual de danza folcldrica, beneficiando a 1286 estudiantes.
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Sistema de Educacion Abierta (SEA)
Convenios de Colaboracion del Sistema de Educacion Abierta (SEA)

En este segundo trimestre se firmaron 2 convenios de colaboracion con: Municipio de Santa
Maria Huatulco y Municipio de Santa Maria Huazolotitldn, atendiendo a las personas
interesadas eniniciar o concluir su bachillerato en la region de la Costa, aplicando el porcentaje
de descuentos en el pago de los servicios educativos, por concepto de Inscripcion y
Reinscripcion por asignatura de conformidad con la Ley Estatal de derechos del Estado de
Oaxaca en vigor.

Direccion de Supervision de la Mejora Educativa

Programa de Formacion Académica Continua
Con relacion al segundo periodo de capacitacion, la convocatoria fue publicada el 17 de mayo

de 2021. Actualmente se han reqistrado 986 docentes y tecnicos docentes del sistema
escolarizado y del sistema de educacion abierta, distribuidos en 27 grupos. Seran dos las
instituciones capacitadoras la Universidad Andhuac (imparte dos cursos) y GES Mujer
(imparte un curso), y los cursos seran del 26 al 30 de julio para el Sistema Escolarizado, y del
27 al 31 de julio para el Sistema de Educacion Abierta.
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Programa de Estimulos para Estudios de Posgrado del personal docente y administrativo
De abril a junio del presente afio se han recibido siete solicitudes para becas de estudios de

maestria de las cuales han procedido cinco.

Proceso de seleccién parala admision en Educacion Media Superior, Ciclo Escolar 2021-2022
Durante el periodo abril- junio se registraron 15 participantes en la Convocatoria para el

proceso de seleccion para la admision en educacion Media Superior, Ciclo Escolar 2021-2022.

Proceso de seleccion para la promocion a cargos con funciones de direccion en Educacion
Media Superior (promocién vertical) Ciclo Escolar 2021-2022

Se registraron dos participantes en la Convocatoria para el proceso de seleccion para la
promocion a cargos con funciones de direccién en Educacién Media Superior (promocién
vertical) Ciclo Escolar 2021-2022.

Reconocimiento Beca Comision a las maestras y los maestros en Educacion Media Superior
ciclo escolar 2021-2022

El 28 de mayo fueron emitidos los Lineamientos generales del proceso de seleccion para
otorgar el Reconocimiento Beca Comision a las Maestras y los Maestros en Educacion Media
Superior. Ciclo Escolar 2021-2022.
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Convenios de colaboracion
Se firmaron tres convenios de colaboracion: Universidad Estatal de Oriente A.C. el dia 21 de

abril, Casa de Lenguas Oaxaca Asociacion Civil el dia 28 de abril y con el Instituto de Estudios
Universitarios Sociedad Civil el dia 26 de mayo.

Olimpiadas de las Ciencias
El O2 de mayo del presente, se llevo a cabo la primera fase de la Olimpiada Mexicana de

Matematicas, Delegacion Oaxaca quedando clasificados para la segunda fase estatal 1/
estudiantes de la region Valles Centrales, 10 estudiantes de la region Sierra Sur, tres
estudiantes de la regién Mixteca, cinco estudiantes de la region Costa y siete estudiantes de
la region del Istmo, haciendo un total de 42 estudiantes del COBAO.

Se realizd de manera virtual la sequnda fase de la Olimpiada Mexicana de Matematicas,
Delegacion Oaxaca el 30 de mayo de 2021, quedando preseleccionados 13 estudiantes del
Coleqgio para integrar la preseleccion estatal, y quienes lograron los siguientes resultados
obteniendo medallas de manera simbdlica: del plantel 01 Pueblo Nuevo, participaron
Jonathan Perez Juarez y David Garcia Maldonado quienes obtuvieron medallas de oro y Gael
Alejandro Velasquez Aragon quien obtuvo medalla de plata; del plantel 02 El Espinal,
participaron Naomi Dalai Valdivieso Garcia y Xhunashi Rosario Escobar Villegas que ganaron
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medallas de bronce; del plantel O4 El Tule, participo el estudiante Santiago Gonzalez Salud
que gano medalla de Bronce; del plantel 08 Huajuapam, los estudiantes Neftali Adolfo
Maceda Espinosa y Melisa Isabel Gonzalez Ordaz obtuvieron medallas de oro, Gabriela Itavii
Ramirez Ferrin y Gael Estrada Garrido ganaron medallas de plata; del plantel 22 Huatulco, el
estudiante Angel Felipe Alvarado Garcia gané medalla de plata; y finalmente, del plantel 27
Miahuatlan, Luis Cristobal Hernandez Jarquin y Andrea ltalivis Luna Olivera ganaron
medallas de bronce.

El pasado 10 de junio del 2021 se atendio la invitacion del Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral para la Familia (DIF Oaxaca) con la participacion de 15 estudiantes de diferentes
planteles de nuestro Colegio, quienes acudieron a recibir reconocimiento por su destacada
participacion en Ias distintas olimpiadas de las ciencias. Los estudiantes reconocidos en dicho
evento fueron: David Garcia Maldonado, Jonathan Perez Juarez, Jeronimo Jahir Avendano
Pachuca, Ximena Reyes Téllez, Perla Genoveva Olivera Cortes, Jesus Abisai Santillan Garcia,
Monserrat Ramirez Cruz del plantel 01 Pueblo Nuevo; Abigael Lopez Lena Guerra del plantel
02 El Espinal; Neftali Adolfo Maceda Espinosa del plantel 08 Huajuapam; Marlene Emily
Cuevas Jiménez, Daniel Garcia Mendoza del plantel 11 Ejutla; Leonardo Jiménez Cuellar del
plantel 27 Miahuatlan; Nancy Alejandra Acevedo Vasquez, Alejandro Manuel Avendano
Santos del plantel 32 Cuilapam y Mitzy Mariana Avendafo Rodriguez del plantel 42 Huitzo.
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Gestionar becas académicas para egresados del COBAO
Se han tramitado: 2/ becas ante la URSE; 16 con la Universidad La Salle; 3 con la Universidad

del Golfo, 6 con el Instituto de Ciencias Juridicas de Oaxaca, 5 con la Universidad Jose
VVasconcelos; 13 con la Universidad Anahuac Oaxaca; 1 con el Instituto de Estudios
Universitarios; 1 con la Universidad del Mar.

Supervisar 10 planteles
Durante el mes de abril se llevd a cabo la supervision a distancia y en linea de los planteles:

22 Huatulco, 38 Tlaxiaco, 39 Nazareno, 54 Chiltepec y 66 Puerto Escondido.

Difundir el Reglamento Disciplinario y los valores institucionales en 68 planteles

Enla semana del 17 al 21 de mayo del afio en curso se llevo a cabo una campafia de difusion
del Reglamento de convivencia escolar para la modalidad escolarizada y de los Valores
Institucionales, a traves de las redes sociales institucionales del COBAO.
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Direccion de Planeacion

Realizar visitas de supervision a planteles

Se realizaron visitas a los planteles por el personal del Departamento de Infraestructura con
el fin de efectuar una inspeccién y/o supervision de las distintas obras que se llevan a cabo
en alos Planteles 01 Pueblo Nuevo (3 visitas), O4 El Tule, 05 Matias Romero, 19 Tolosa Donaji,
27 Miahuatlan (&4 visitas), 39 Nazareno, 44 san Antonio de la Cal y 46 Tlacolula.

Informe de acciones sustantivas de mayor relevancia
Durante este periodo se concluyeron las siguientes obras:

e En el plantel Ol Pueblo Nuevo el Municipio construyo el techado de la plaza civica, con
una inversion de $1,502,466.99

e En el Plantel 19 Tolosa Donaji el Instituto Oaxaquenio Constructor de Infraestructura
Fisica Educativa (IOCIFED) realizd la rehabilitacion de nucleo de servicios sanitarios con
una inversion no determinada.

e En el Plantel 24 Pochutla se construydé Rampa de concreto hidraulico de 32 m de largo
X 6 ancho, con una inversion por parte del comité Pro mejora de $60,000.00

e En el Plantel 46 Tlacolula el Municipio construyé el Techado de la Plaza civica y cisterna
de captacién de aguas pluviales, y una inversion de $2,146,353.31.
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e En el Plantel 47 Loma Bonita el Municipio construyd 2 aulas didacticas (sin
equipamiento) con una inversion de $903,089.59

e En el Plantel 49 Teposcolula el Municipio y el Comité Pro mejora equip6 con mesas de

computo el aula de medios con una inversion de $45,000.00

e En el Plantel 58 Reforma de Pineda la Secretaria de las Infraestructuras y el

Ordenamiento Territorial Sustentable (SINFRA) ejecutd la construccién del techado de la
cancha de usos multiples con una inversién de $1,750,000.00

Avance de obras en el periodo

e En el Plantel 02 El Espinal el Instituto Oaxaqueno Constructor de Infraestructura Fisica

Educativa (IOCIFED) realiza reparaciones generales en los edificios dafiados por los
sismos de 2017, presenta un avance del 80% con una inversion de S4,169,426. Esta
obra se encuentra detenida por falta de financiamiento.

En el Plantel 09 Tapanatepec el Instituto Oaxaquefo Constructor de Infraestructura
Fisica Educativa (IOCIFED) realiza la reparacion de dafios por sismo en los edificios A 4
B; reparacion de aplanados en muros, restitucion de canceleria y puertas, rehabilitacion
de la instalacion eléctrica, colocacion de piso a base de loseta, aplicacion de pinturga,
reparacion de instalacion eléctrica, suministro y colocacion de ventiladores en edificios
Ay B; presenta un avance del 99% con una inversion de $653,846.16.

En el Plantel 12 Nochixtlan la Secretaria de las Infraestructuras y el Ordenamiento
Territorial Sustentable (SINFRA) ejecuta la construccién de un techado, con una
inversion de $1,800,000.00 y un avance del 95%.
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En el Plantel 25 Rio Grande la Fundacion Bachilleres Oaxaca junto con el comité
Promejora de Padres de familia realiza Ia construccion de entrada o acceso al plantel o
entrada o acceso al plantel (Incluye area de prefectura); con una inversion de
$310,000.00 y un avance del 85%.

En el Plantel 36 Colotepec el Municipio y el Comité Pro mejora realiza el bardeado
perimetral (451m) y el mantenimiento a la iluminacion del techado de la cancha de usos
multiples y la rehabilitacion de la toma de agua potable, con una inversion indeterminada
y un avance de 20%.

En el Plantel 37 Tamazulapan el Comité Pro mejora y FUBAQO ejecuta el adoqguinado en
el andador de acceso al Plantel, con una inversion de $19,000.00 y un avance del 97%
En el Plantel 40 Bajos de Chila el Municipio, FUBAQO y el Comité Pro mejora construyen
el techado de la plaza civica, con una inversion de $1,800,000.00 y un avance del 10%
En el Plantel 44 San Antonio de la Cal se ejecuta la adecuacion del area de actividades
académicas y la construccion de prefectura con una inversion de $150,000.00 por
FUBAO y el Comite Pro mejora.

En el plantel 61 San Bartolo el Instituto Oaxaquefio Constructor de Infraestructura Fisica
Educativa (IOCIFED) realiza la construccion de tres aulas didacticas; con una inversion
de S2,546,945.79, presenta un avance del 85%.

En el Plantel 65 San Pedro Martir el Instituto Oaxaqueno Constructor de Infraestructura
Fisica Educativa (IOCIFED) esta ejecutando la rehabilitacion de |a red eléctrica y presenta
un avance del 96% y una inversion de $390, 879.92

Pagina 20 de 48



Reporte de Avance de Gestion

Seinformo a la Secretaria de Finanzas el ejercicio presupuestal y el avance en el cumplimiento
de metas institucionales del segundo trimestre de 2021, reportando 493,797 metas
alcanzadas de las 493,797 programadas durante el periodo, cumpliendo un 100% de las
acciones programadas y que corresponden a horas semana mes de clases impartidas.

Reporte de Avance de Componentes

En cumplimiento al Articulo 157 del Reglamento de La Ley Estatal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria se presento el primer informe semestral de cumplimiento de
metas comprometidas en los indicadores de la Matriz de Indicadores de Resultados del
ejercicio 2021.

Integracion del Segundo Informe de las Fracciones |, Il, lll, IV y V del Articulo 36 del
Presupuesto de Egresos de |la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2021

mediante el que se informa a |a de la Subsecretaria de Educacion Media Superior el ejercicio
presupuestal del segundo trimestre de 2021 clasificado por programa y tipo de gasto dando
cumplimiento a las obligaciones de transparencia en el ejercicio de los recursos.
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Plan Estratégico Institucional (PEI)

En seqguimiento a la integracion de Plan Estratégico Institucional (PEI) se envi6 a validacion el
proyecto, alcanzando un avance del 90% de su elaboracion.

Acciones sustantivas

El dia 22 de mayo del presente afo fue publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado, Tomo Clll, No. 21, el Manual de Procedimientos del Colegio de Bachilleres del Estado
de Oaxaca; este nuevo documento ya se integré al Marco Normativo del COBAQO y ha sido
publicado también en la Plataforma Nacional de Transparencia y en la pagina web del Colegio:
www.cobao.edumx. Con estas acciones se formaliza la difusion de los procedimientos
sustantivos de las areas operativas que permitiran el adecuado seguimiento a los procesos
administrativos del Colegio para generar una mayor eficiencia en el servicio publico.

Pagina 22 de 48


http://www.cobao.edu.mx/

INFORME DE LOS PRINCIPALES INDICADORES DE
GESTION
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COBAO
1.- DESERCION

DESERCION= 5.39%

INGRESO 2021-A

12,118 ESTUDIANTES
*CIFRA PROYECTADA

INGRESO 2020-B
12,808 ESTUDIANTES

Fuente: Estadistica 911 oficializada en el Sistema Nacional de Informacion Estadistica Educativas
de la Secretaria de Educacion Publica y estadistica interna del COBAO.

La desercidn corresponde al nimero de estudiantes que dejan la escuela de un ciclo escolar a otro de
acuerdo con la matricula escolar inicial.

El indice de desercion registrado en el semestre 2020-B fue medido con base a una proyeccion en
virtud de que, por efectos de la contingencia sanitaria generados por el Covid, se difirieron las fechas
de reinscripcion y evaluacién. De tal forma, el indice de desercidon, presentado del semestre 2020-B al
semestre 2021-A, es de 5.39 %.
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2.- TASA DE CRECIMIENTO MATRICULAR

36040 TASA DE CRECIMIENTO MATRICULAR 2020
36020
36000
35980
-0.19%
35960
35940 0.10%
35920
35900
35880 : 35,962 35,918
35860
2018-19 2019-20 2020-21
CICLO ESCOLAR

Fuente: Estadistica 911 oficializada en el Sistema Nacional de Informacion Estadistica Educativas
de la Secretaria de Educacion Publica

La tasa de crecimiento permite conocer el comportamiento histdrico de la matricula durante los ciclos
escolares, su crecimiento o decremento nos permite observar las necesidades educativas a enfrentar.

En este sentido, se sigue observando una ligera disminucion de la matricula del -0.19% al 0.10%
considerando como numero de referencia 36,028 estudiantes inscritos en el ciclo 2018-2019, 35,962
en el periodo 2019-2020 y, finalmente, 35,918 en el presente aino escolar. Aunque la diferencia global
es minima es necesario analizar el comportamiento de cada uno de los planteles.
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3.- TASA DE ESCOLARIZACION (COBERTURA)

COBERTURA 2020-2021

15.68%

Fuente: * CGEMSySCyT y estadistica 911 oficializada en el Sistema Nacional de Informacion
Estadistica Educativas de la Secretaria de Educacion Publica

Considerando la poblacion entre 15 y 17 ainos que podrian cursar el nivel medio superior en el estado
de Oaxaca se observa, que de acuerdo con las cifras proyectadas (debido a que por la contingencia no
se tiene el dato real), el COBAO atiende actualmente al 15.68 % de la poblacion en este nivel educativo.
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L.- ABSORCION

ABSORCION 2020-2021

18.82%

Fuente: * CGEMSySCyT y estadistica interna del COBAO.

El indicador de absorcion permite conocer el porcentaje de estudiantes egresados del nivel
secundaria que se incorporan al nivel medio superior sin interrumpir sus estudios.

En este sentido, de acuerdo con las cifras proyectadas proporcionadas, en el ciclo escolar 2019-
2020 se consideraron 68,059 egresados de secundaria, de los cuales, 12,208 se inscribieron en los
68 planteles del COBADO, ello equivale al 18.82 % de la poblacion estudiantil.
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5.- EFICIENCIA TERMINAL

EFICIENCIA TERMINAL 2020 = 73.82%

13,550
MATRICULA DE
INGRESO 2017

Fuente: * Estadistica 911 oficializada en el Sistema Nacional de Informacién Estadistica Educativas
de la Secretaria de Educacion Publica y estadistica interna del COBAO.

Tomando en cuenta que la eficiencia terminal se mide por el nimero de alumnos que egresan en un
ciclo escolar, el COBAO, en el ciclo escolar 2017-2018, tuvo una matricula de nuevo ingreso de 13,550
estudiantes y, al concluir los tres aifos de educacion media superior, se registraron 10,002 egresados.

Lo anterior significa que en la generacidon 2017-2020 se alcanzé el 73.82% de eficiencia terminal.
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6.- COSTO PORALUMNO

De acuerdo con el presupuesto autorizado en el Programa Operativo Anual 2020, considerado por la
Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Oaxaca, se establecido la cantidad de
1,038,483,582.76 (un mil treinta y ocho millones, cuatrocientos ochenta y tres mil quinientos ochenta
y dos pesos setenta y seis centavos M.N.) como la cifra necesaria para cubrir las necesidades
operativas del COBAO.

En este sentido, el costo anual por estudiante de acuerdo con la matricula inscrita es de 28,912.62
pesos.
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INFORME DE LOS ORGANQOS COLEGIADOS
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COMITE DE CONTROL INTERNO (COCQI)

COLECGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE OAXACA.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DEL COBAO

ACUERDO

ACCION DE SEGUIMIENTO

ESTATUS

ACUERDO COBAO/COCOI/10RD/001/2021 El Comité de Control
Interno acuerda que el Titular de la dependencia, remita el Programa
de Trabajo de Control Interno actualizado a la Secretaria de la
Contraloria y Transparencia Gubernamental a méas tardar el 9 de
abril del presente afio.

Se dio cumplimiento mediante oficio Nam.
COBAO/COCOI/032/2021 de fecha 29 de
marzo del 2021.

CUMPLIDO

ACUERDO COBAO/COCOI/10RD/002/2021 El Comité de Control
Interno acuerda que el Titular de la dependencia, remita el Programa
de Trabajo de Administracion de Riesgos actualizado a la Secretaria
de la Contraloria y Transparencia Gubernamental a mas tardar el 9
de abril del presente afio.

Se dio cumplimiento mediante oficio Num.
DG/336/2021 de fecha 26 de marzo del 2021.

CUMPLIDO

ACUERDO COBAO/COCOI/10RD/003/2021 El Comité de Control
Interno acuerda que la Coordinadora de Control Interno, remita a la
Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental con
atencion a la Direccion de Control Interno de la Gestién Puablica el
Primer Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de
Control Interno, a més tardar el 21 de abril del presente afio.

Se dio cumplimiento mediante oficio Nam.
COBAO/COCOI/038/2021 de fecha 19 de abril
del 2021.

CUMPLIDO

ACUERDO COBAO/COCOI/10RD/004/2021 El Comité de Control
Interno acuerda que la Coordinadora de Control Interno, remita a la
Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental con
atencion a la Direccion de Control Interno el Primer Reporte de
Avance Trimestral del Programa de Administracion de Riegos, a
mas tardar el 21 de abril del presente.

Se dio cumplimiento mediante oficio Num.
COBAO/COCOI/038/2021 de fecha 19 de abril
del 2021.

CUMPLIDO
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ACUERDO COBAO/COCOI/10RD/005/2021 El comité de Control
Interno acuerda que el Mtro. Eustorgio Martinez Martinez, Director
de Administracion y Finanzas y Vocal Ejecutivo, realizara las
gestiones correspondientes, para llegar a un acuerdo con el SAT
respecto a los adeudos fiscales de los meses Noviembre y
Diciembre 2016 y Diciembre 2017, misma informacién sera
presentada en la proxima sesion ordinaria.

Se continda con el proceso ante el SAT
respecto de los adeudos fiscales de los meses
citados, por los meses de noviembre y
diciembre de 2016 esta en litigio en el Tribunal
Federal de Justicia Administrativa, el mes de
diciembre de 2017 se encuentra en proceso
revisor por parte del SAT.

PENDIENTE

ACUERDO COBAO/COCOI/10RD/006/2021 EI comité de Control
Interno acuerda que el Mtro. Eustorgio Martinez Martinez, Director
de Administracion y Finanzas y Vocal Ejecutivo, realice las
gestiones correspondientes para que la Secretaria de Finanzas
autorice cobertura presupuestal sin flujo de efectivo para cancelar
los acuerdos de ministracién 2016, 2017 y 2018, misma informacién
serd presentada en la préxima sesion ordinaria.

Mediante oficio SF/SECyT/1940/2021 de fecha
16 de abril de 2021 signado por el Lic. Jorge
Antonio Hidalgo Tirado, Subsecretario de
Egresos, Contabilidad y Tesoreria se da
respuesta a los oficios DG/380/2021 vy
DG/206/2021 referente a los acuerdos de
ministracion  otorgados al Colegio de
Bachilleres del Estado de Oaxaca durante los
ejercicios fiscales 2016, 2017 y 2018,
indicando que se cubran los acuerdos de
ministracibn con cargo al presupuesto
autorizado, situacién que no es posible ya que
como se ha informado a los integrantes de este
Organo colegiado, el Colegio presenta un
DEFICIT presupuestal y financiero cada afio,
no menor a la cantidad de $ 115 mdp situacion
gue ya se explicé nuevamente a la Directora de
Presupuesto de la Secretaria de Finanzas y al
Director de Recursos Humanos de la
Secretaria de Administraciébn quienes se
comprometieron de forma econémica a revisar
el procedimiento nuevamente para
posteriormente indicarnos la forma en que se
procedera a regularizar los acuerdos citados.

PENDIENTE

ACUERDO COBAO/COCOI/10RD/007/2021 EI comité de Control
Interno acuerda que el Mtro. Eustorgio Martinez Martinez, Director
de Administracion y Finanzas y Vocal Ejecutivo, solicitara a la
Secretaria de Finanzas la autorizacién de ampliacién presupuestal

Se han tenido reuniones de trabajo con
autoridades de la Direccion de Recursos
Humanos y de la Secretaria de Finanzas, asi
mismo con la Coordinacion General de

PENDIENTE
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para la cobertura de servicios personales ejercicio 2021, misma | Educaciéon Media Superior y Superior, Ciencia
informacion sera presentada en la siguiente sesion ordinaria. y Tecnologia en relacién al déficit presupuestal
en materia de servicios personales, asi mismo
se realizaron las corridas presupuestales
correspondiente para contar con el déficit
actualizado. Se formalizara la solicitud de
ampliaciébn presupuestal mediante el oficio
correspondiente, del cual se informara en su
oportunidad a los integrantes de este Organo
colegiado.

ACTA FIRMADA

COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES (CEPCI)

Con fecha 6 de mayo del presente ano, se llevo a cabo la Primera Sesion Ordinaria 2021 del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés (CEPCI) del Colegio de Bachilleres del
Estado de Oaxaca; de manera virtual;, derivada de ésta se informan los acuerdos tomados y
el estatus correspondiente

Durante este periodo se recibieron tres quejas, a traves del buzén y del correo electronico
cepci@cobao.edu.mx, con los expedientes: COBAO/CEPCI/QD/001/202]1, de fecha 28 de
enero, COBAO/CEPCI/QOD/002/2021, de fecha 26 de marzo y
COBAO/CEPCI/QD/003/202]1, de fecha 2 de mayo, mismas que se declararon
improcedentes y se archivaron los expedientes como asuntos concluidos, en virtud de que
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obierno del Estado

los quejosos no cumplieron con la documentacion e informacion necesaria que se les requirio
por Unica ocasion para su admision a tramite.

COMITE DE TRANSPARENCIA

Me permito informarle que el Organo Colegiado denominado Comité de Transparencia,
durante el periodo abril-junio 2021 en virtud de la contingencia COVID -19 realizé una sesion
ordinaria y una sesion extraordinaria de las cuales envio la informacién siguiente:

Fecha

NuUmero de sesion

Acuerdos.

21/04/2021

PRIMERA SESION ORDINARIA.

01/18S.0/CTCOBAO/2021.- POR EL QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD
ASIGNAR EL FORMATO VIIIB DEL ARTICULO 70 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, QUE CORRESPONDE
AL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL
ESTADO DE OAXACA, A LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, EN
VIRTUD DE QUE ES EL AREA QUE GENERA DICHA INFORMACION, POR LO QUE
DEBERA ACTUALIZARLA Y PUBLICARLA DE MANERA TRIMESTRAL.
04/128S0/CTCOBAO/2021.- POR EL QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD
REASIGNAR LOS FORMATOS XXXVII Y XLVI DEL ARTICULO 70 DE LA LEY
GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, A LA
DIRECCION DE SUPERVISION PARA LA MEJORA EDUCATIVA, EN VIRTUD DE QUE
ES EL AREA QUE GENERA DICHA INFORMACION, POR LO QUE DEBERA
ACTUALIZARLA Y PUBLICARLA DE MANERA TRIMESTRAL.

26/04/2021

PRIMERA SESION
EXTRAORDINARIA.

1°S.E./CTCOBAO/2021.- POR EL QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LOS
FORMATOS DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y DEL
EJERCICIO DE DERECHOS AR.C.O A EFECTO DE QUE SE IMPLEMENTEN POR LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL COBAO, INDEPENDIENTEMENTE DE LOS
FORMATOS AUTORIZADOS POR EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE OAXACA
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DIRECCION ACADEMICA

El Colegio de Bachilleres del Estado
de Oaxaca

Nombre y numero de sesion: TERCERA REUNION DE ACADEMIA

| Fecha: 16 de abril del 2021 \

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO ESTATUS

De acuerdo a la circular DAC/SAc/Cap/001/2021
se recepcionaron las actas de seguimiento del
trabajo colegiado para el semestre 2021°A, mismas .
que se registraron en el concentrado de academias Cumplido
1-68 para su retroalimentaciéon y registro de
cumplimiento.

Reunion de seguimiento de academia para
el semestre 2021°A

El Colegio de Bachilleres
del Estado de Oaxaca

Nombre y nimero de sesion: Cuarta Reunién Ordinaria de la Academia
‘ Fecha: 04 de junio del 2021
SEGUIMIENTO DE ACUERDOS
ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO ESTATUS
De acuerdo ala circular

DAC/SAc/Cap/001/2021 se recepcionaron
las actas de reunioén de evaluacion final del
Reunién de evaluacion final del trabajo trabajo colegiado durante el semestre Cumplido
colegiado el semestre 2021°A. 2021°A, mismos que se registraron en el
concentrado de academias 1-68 para su

retroalimentacion y registro de

cumplimiento.
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DIRECCION DE SUPERVISION PARA LA MEJORA CONTINUA

El Colegio de Bachilleres
del Estado de Oaxaca

Nombre y nimero de sesion: Primera sesion ordinaria de la Comision Mixta de Escalafén
y Prestaciones del Personal Docente
‘Fecha: viernes 21 de mayo de 2021 ‘
SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO ESTATUS
Revision de la Convocatoria para Cambios de
Adscripcion Definitivos de Centro de Trabajo,
Permutas y Compatibilidades para el personal Acta de Reunion Cumplido
docente y técnico docente, Ciclo escolar 2021-
2022.

El Colegio de Bachilleres
del Estado de Oaxaca

Nombre y numero de sesion: Segunda sesién ordinaria de la Comision Mixta de Escalafon
y Prestaciones del Personal Docente
‘Fecha: miércoles 26 de mayo de 2021 ‘
SEGUIMIENTO DE ACUERDOS
ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO ESTATUS

Revision de la Convocatoria para Cambios de
Adscripcion Definitivos de Centro de Trabajo,
Permutas y Compatibilidades para el personal Acta de Reunion Cumplido
docente y técnico docente, Ciclo escolar 2021-
2022,
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Nombre y nimero de sesion: Tercera sesion ordinaria de la Comision Mixta de Escalafon y

El Colegio de Bachilleres
del Estado de Oaxaca

Prestaciones del Personal Docente

‘Fecha: viernes 28 de mayo de 2021

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

ESTATUS

COBAO

ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO
Revision de la Convocatoria para Cambios de Acta de Reunion
Adscripcion Definitivos de Centro de Trabajo,
Permutas y Compatibilidades para el personal Cumplido

docente y técnico docente, Ciclo escolar 2021-
202°.

El Colegio de Bachilleres
del Estado de Oaxaca

Nombre y nimero de sesion: Cuarta sesion ordinaria de la Comision Mixta de Escalafon 'y
Prestaciones del Personal Docente

‘Fecha: lunes 31 de mayo de 2021

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Compatibilidades para el personal docente y
tecnico docente, Ciclo escolar 2021-2022.

ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO ESTATUS
Revision de la Vacancia de la Convocatoria Acta de Reunion
para Cambios de Adscripcion Definitivos de
Centro de  Trabajo, Permutas y Cumplido
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Nombre y nimero de sesion: Quinta sesion ordinaria de la Comision Mixta de Escalafon y

El Colegio de Bachilleres
del Estado de Oaxaca

Prestaciones del Personal Docente

‘Fecha: martes 01 de junio del 2021

COBAO

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

ESTATUS

ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO
Revision de la Vacancia de la Convocatoria Acta de Reunion
para Cambios de Adscripcion Definitivos de
Centro  de  Trabajo, Permutas y Cumplido

Compatibilidades para el personal docente y
técnico docente, Ciclo escolar 2021-2022

El Colegio de Bachilleres
del Estado de Oaxaca

Nombre y nimero de sesion: Sexta sesion ordinaria de la Comision Mixta de Escalafén y
Prestaciones del Personal Docente

‘Fecha: miércoles 2 de junio de 2021

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Compatibilidades para el personal docente y
tecnico docente, Ciclo escolar 2021-2022.

ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO ESTATUS
Revision de la Vacancia de la Convocatoria Acta de Reunion
para Cambios de Adscripcion Definitivos de
Centro de  Trabajo, Permutas y Cumplido
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El Colegio de Bachilleres
del Estado de Oaxaca

Nombre y nimero de sesion: Septima sesion ordinaria de la Comisién Mixta de Escalafon
y Prestaciones del Personal Docente

‘Fecha: jueves 03 de junio del 2021

COBAO

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

ESTATUS

ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO
Revision de la Vacancia de la Convocatoria Acta de Reunion
para Cambios de Adscripcion Definitivos de
Centro  de  Trabajo, Permutas y Cumplido

Compatibilidades para el personal docente y
técnico docente, Ciclo escolar 2021-2022.

El Colegio de Bachilleres
del Estado de Oaxaca

Nombre y nimero de sesion: Octava sesion ordinaria de la Comision Mixta de Escalafon y
Prestaciones del Personal Docente

‘Fecha: viernes 04 de junio 2021

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Compatibilidades para el personal docente y
tecnico docente, Ciclo escolar 2021-2022.

ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO ESTATUS
Revision de la Vacancia de la Convocatoria Acta de Reunion
para Cambios de Adscripcion Definitivos de
Centro de  Trabajo, Permutas y Cumplido
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Nombre y nimero de sesion: Novena sesion ordinaria de la Comision Mixta de Escalafon y

El Colegio de Bachilleres
del Estado de Oaxaca

Prestaciones del Personal Docente

‘Fecha: lunes 7 de junio del 2021

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

ESTATUS

ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO
Revision de la Convocatoria para Cambios de Acta de Reunion
Adscripcion Definitivos de Centro de Trabajo,
Permutas y Compatibilidades para el personal Cumplido

docente y técnico docente, Ciclo escolar 2021-
202°.

El Colegio de Bachilleres
del Estado de Oaxaca

Nombre y nimero de sesion: Décima sesion ordinaria de la Comision Mixta de Escalafon y
Prestaciones del Personal Docente

‘Fecha: martes 08 de junio del 2021

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

docente y técnico docente, Ciclo escolar 2021-
2022.

ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO ESTATUS
Revision de la Convocatoria para Cambios de Acta de Reunion
Adscripcion Definitivos de Centro de Trabajo,
Permutas y Compatibilidades para el personal Cumplido
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El Colegio de Bachilleres
del Estado de Oaxaca

Nombre y niumero de sesion: Décima primera sesion ordinaria de la Comision Mixta de

Escalafon y Prestaciones del Personal Docente

‘Fecha: miércoles 09 de junio del 2021

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

ESTATUS

COBAO

ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO
Revision de la Convocatoria para Cambios de Acta de Reunion
Adscripcion Definitivos de Centro de Trabajo,
Permutas y Compatibilidades para el personal Cumplido

docente y técnico docente, Ciclo escolar 2021-
202°.

El Colegio de Bachilleres
del Estado de Oaxaca

Nombre y nimero de sesion: Décima segunda sesion ordinaria de la Comision Mixta de
Escalafén y Prestaciones del Personal Docente

‘Fecha: lunes 14 de junio del 2021

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Compatibilidades para el personal docente y
técnico docente, Ciclo escolar 2021-2022.

ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO ESTATUS
Acta de Reunion
Revision de solicitudes de la Convocatoria
para Cambios de Adscripcion Definitivos de
Centro de  Trabajo, Permutas y Cumplido
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El Colegio de Bachilleres
del Estado de Oaxaca

Nombre y nimero de sesion: Décima tercera sesion ordinaria de la Comision Mixta de
Escalafon y Prestaciones del Personal Docente
‘Fecha: martes 15 de junio del 2021 ‘
SEGUIMIENTO DE ACUERDOS
ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO ESTATUS

Revision de solicitudes de la Convocatoria Acta de Reunion
para Cambios de Adscripcion Definitivos de
Centro  de  Trabajo, Permutas y Cumplido
Compatibilidades para el personal docente y
técnico docente, Ciclo escolar 2021-2022.

El Colegio de Bachilleres
del Estado de Oaxaca

Nombre y nimero de sesion: Décima cuarta sesion ordinaria de la Comision Mixta de
Escalafon y Prestaciones del Personal Docente
‘Fecha: jueves 17 de junio del 2021 ‘
SEGUIMIENTO DE ACUERDOS
ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO ESTATUS

Dictaminar solicitudes No procedentes y Acta de Reunion
Notificaciones a examen de la Convocatoria
para Cambios de Adscripcion Definitivos de Cumplido
Centro de Trabajo, Permutas y P
Compatibilidades para el personal docente y
tecnico docente, Ciclo escolar 2021-2022.
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COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO

En relacion con las acciones que corresponden al trimestre de abril-junio del presente afio, se realizo una
Primera Reunién Ordinaria de fecha 23 de abril de este mismo afo; del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca.

COBAO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE OAXACA

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE SECTOR PUBLICO.

CAASSP/028/2021.
De fecha 19 de abril del 2021

ACUERDO ACCIONES DE SEGUIMIENTO ESTATUS
ACUERDO NO. ORD/CAASSP/CS0/001/COBAD/2021. Se realizé mediante oficios Nos.
Se acuerda y determina ante el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del | CAASSP/022/2021, CAASSP/023/202],
Sector Publico del COBAO, Ia adquisicion de Bienes parala Implementacién del Protocolo | CAASSP/024/2021, CAASSP/025/202],
regreso a clases a la nueva normalidad, se realice bajo el procedimiento de invitacién a | CAASSP/026/2021, CAASSP/027/2021Y CUMPLIDO
cuando menos tres personas. CAASSP/028/2021.
De fecha 19 de abril del 2021
PUNTO NUMERO CUATRO Se realizé mediante oficios Nos.
Se informo al Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del | CAASSP/022/2021, CAASSP/023/202],
COBAQ,; de las Adquisiciones de Bienes y Servicios realizadas durante el Trimestre enero- | CAASSP/024/2021, CAASSP/025/202],
marzo 2021 CAASSP/026/2021, CAASSP/027/2021 Y CUMPLIDO

ACTA FIRMADA
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INFORME DE CONVENIOS DE COLABORACION

Direccion Académica

obierno del Estado

Nombre Objeto Fecha de Partes que intervienen Obligaciones de las partes Seguimiento
suscripcion y
vigencia

Convenio de | Establecer las bases, | FIRMA: 03 de | Colegio de Bachilleres del | EL COBAO se obliga a: Brindar | Se tiene 16 estudiantes
Colaboracién que | procedimientos, términos y | abril de 2021 Estado de Oaxaca (COBAQ) | servicios educativos a través del | inscritos, continuando con la
celebra el Colegio de | acciones bajo los cuales “EL y el Municipio de Santa | personal docente adscritos al Centro | difusion de los beneficios de
Bachilleres del EOiAIP" i{npartira’ Ed‘IJCBCié“ Ide Maria Huatulco, Oaxaca (El | de Educacion Abierta 12 Huatulco; | dicho convenio.

Estado de Oaxaca y | bachillerato — general a 10s _ Municipio) Designar y establecer horarios en que

el Municipio de Santa trqbajadores, famlllares directos VIGENCI_A‘ 30 el personal docente impartira las

Maria Huatulco, (c'on'g'uges, ~hIJOS mayores de, de noviembre asesaorias; Dar a conocer, las tarifas y

diecisiete afos y padres), asi | de 2022. A )
Oaxaca. porcentajes de descuento aplicables al

como a jovenes de 17 afios y
adultos mayores con
discapacidad o vulnerabilidad
extrema, que proponga “EL
MUNICIPIO”, a efecto de que
inicien o concluyan  su
Educacion Media Superior en la
Modalidad Mixta.

pago de derechos por los servicios
educativos; Aplicar el descuento en el
pago por concepto de inscripcion y
reinscripcion por asignatura; Expedir
los certificados parciales y/o totales.

El Municipio se obliga a: En caso de
brindar las asesorias fuera de las
instalaciones de los  Centros,
proporcionar espacios en condiciones
optimas para imparticion de los
servicios educativos, asi como los
materiales y servicios necesarios
solicitados para tramites de control e
imparticion de asesorias; Integrar los
expedientes de los aspirantes a
ingresar, respetar el calendario
escolar; integrar grupos de nuevo
ingreso con un minino de 30 y un
maximo de 40 estudiantes; Dar a
conocer a los estudiantes que deben
portar la playera oficial.
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obierno Estado
Nombre Objeto Fecha de Partes que intervienen Obligaciones de las partes Seguimiento
suscripcion y
vigencia
Convenio de |Establecer las bases, FIRMA: 10 de | Colegio de Bachilleres del | EL COBAO se obliga a: Brindar | Se estd promocionando y
Colaboracion que |procedimientos, términos y abril de 2021 Estado de Oaxaca (COBAO) | servicios educativos a través del | difundiendo entre la poblacién y
celebra el Colegio |acciones bajo los cuales “EL y el Municipio de Santa | personal docente adscritos al Centrode | las comunidades cercanas los
de Bachilleres del |{COBAQ" impartira educacion Maria Huazolotitlan, | Educacion Abierta 02 Pinotepa | beneficios de dicho convenio.
Estado de Oaxaca |de bachillerato general a los Oaxaca. (El Municipio). Nacional; Designar y establecer
L . - VIGENCIA: al 31 ;
y el Municipio de |trabajadores, familiares ) horarios en que el personal docente
, ) . . de noviembre . L. o
Santa Maria |directos (conyuges, hijos y impartira las asesorias; Dar a conocer,
" . - de 2021 . ;
Huazoletitlan, padres), asi como a jovenes de las tarifas y porcentajes de descuento
Oaxaca. 17 afios y adultos mayores aplicables al pago de derechos por los

con discapacidad 0
vulnerabilidad extrema, que
proponga “EL MUNICIPIO”, a
efecto de que inicien o
conclugyan su  Educacion
Media  Superior en la
Modalidad Mixta.

servicios educativos; Aplicar el
descuento en el pago por concepto de
inscripcion Y reinscripcion  por
asignatura; Expedir los certificados
parciales y/o totales.

El Municipio se obliga a: En caso de
brindar las asesorias fuera de las
instalaciones de los Centros,
proporcionar espacios en condiciones
Optimas para imparticion de los
servicios educativos, asi como los
materiales y servicios necesarios
solicitados para tramites de control e
imparticion de asesorias; Integrar los
expedientes de los aspirantes a
ingresar, respetar el calendario escolar;
integrar grupos de nuevo ingreso con
un minino de 30 y un maximo de 40
estudiantes; Dar a conocer a los
estudiantes que deben portar la
playera oficial.
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obierno Estado
Direccion de Supervision de la Mejora Educativa
Fecha de
) L Partes que - -
Nombre Objeto suscripcion y intervienen Obligaciones de las partes Seguimiento
vigencia
EL COBAO se compromete a
difundir y proporcionar ) : .
informacion a todos sus Se obligan asumir la responsabilidad
estudiantes y al personal que implican mantener la relacion
docente y administrativo del Iabo(rall con los agentes que
. mismo, acerca de la dindmica partlopen, gmpleen y se involucren
Convemo@e para el acceso a la oferta Colegio de enla epcucmn del presente ,
colaboracion que educativa, asi como al Bachilleres del convenio, por lo que No se crearan

celebra el Colegio de
Bachilleres del Estado
de Oaxaca y la
Universidad Estatal de
Oriente A.C.

programa de becas que ofrece
LA UNIVERSIDAD. Las partes
acuerdan que los egresados de
LA UNIVERSIDAD podran
prestar su servicio social en los
planteles de EL COBAO en las
diferentes areas académicas y
administrativas, conforme a su
especialidad, sin que por ello
contraiga ninguin vinculo
labaral, ni compromiso de
contratacién o pago alguno.

INICIO: 21 de abril de
2021

VIGENCIA: Fin de
sexenio

Estado de Oaxaca y
la Universidad
Estatal de Oriente

AC

relaciones de caracter laboral, civil, ni
de sequridad social entre el personal
de una de las partes con la otra; a la
que en NiNgun caso se le
considerara como patrén sustituto o
solidario, deslindando a EL COBAO
desde ahora de cualquier
responsabilidad que por este
concepto se le pudiera exigir.

Difusion de los cursos en los diferentes planteles

del COBAO
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Estado

obierno

Convenio de
colaboracion que
celebra el Colegio de
Bachilleres del Estado
de Oaxaca y Casa de
Lenguas Oaxaca
Asaciacion Civil

EL COBAQO estimulara a sus
estudiantes, personal
administrativo, docente y de
confianza, para que desarraollen
actitudes favorables en el
desarrollo de sus habilidades
para que se desempefien de
manera competitiva u
productiva en el mercado
laboral, a través del aprendizaje
del idioma inglés.

INICIO: 28 de abril de
2021

VIGENCIA: Fin de
sexenio

Colegio de
Bachilleres del
Estado de Oaxaca y
Casa de Lenguas
Oaxaca Asociacion
Civil

Se obligan a no utilizar por si, o por
conducto de terceros, a reproducir,
replicar, divulgar o publicar la
Informacion confidencial con el
proposito de obtener un beneficio
econémico o de otra naturaleza, nia
usarla ya sea directamente o a
traveés de terceras, en cualquier
operacién, transaccion o actividad
que realice, incluyendo de manera
enunciativa mas no limitativa, el
desarrollo directo o indirecto de
cualqguier producto 0 negocio y, en
general, se obligan a no adoptar o
llevar a cabo cualquier acto que
tenga por objeto la explotacion,
divulgacion o diseminacion de los
derechos de propiedad industrial o
intelectual derivados de la
Informacion Confidencial que
hubiere recibido.

Se encuentra en revision de la programacion para
su ejecucion debido a que en fecha reciente se
firmo el convenio

Convenio de
colaboracion que
celebra el Colegio de
Bachilleres del Estado
de Oaxaca y el
Instituto de Estudios
Universitarios
Saociedad Civil

EL COBAO participe con EL
IEU en la obtencion de grados
académicos con beneficios
economicos, a traves de becas
respecto a cuotas y
colegiaturas de programas
educativos, en las modalidades
escolarizada y en lineg, para
los niveles de Licenciaturas,
Maestrias y Doctorados.

INICIO: 26 de mayo
de 2021
VIGENCIA: Fin de
sexenio

Colegio de
Bachilleres del
Estado de Oaxaca y
el Instituto de
Estudios
Universitarios
Sociedad Civil

Se obligan a mantener vigentes los
mecanismas legales, técnicos y
administrativos, necesarios y
suficientes que garanticen
salvaguardar el almacenamiento,
tratamiento, transferencia,
cancelacion y destruccion, de los
datos personales, que por virtud del
presente convenio se transfieran
para la realizacién de los servicios
objeto de este instrumento.

Difusion en los diferentes planteles del COBAO
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INFORME DEL PROGRAMA DE BECAS

Durante el trimestre abril-junio 2021 se dio sequimiento a la convocatoria para entrega de
14,214 avisos de pago extemporaneo emitidos por el Programa de Becas Para el Bienestar
Benito Juarez y que corresponden al rezago de pago del registro de alumnos de los semestres
2020-B y 2021-A.

El padrén de alumnos beneficiados con la “Beca para el Bienestar Benito Juarez” durante el
periodo comprende 38,130 alumnos que representan el 98% de la matricula total del COBAO
integrada por 39,005 alumnos inscritos en el sistema escolarizado y de la modalidad Mixta
Autoplaneada impartida por el SEA.
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