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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE OAXACA 
 

CUARTO INFORME TRIMESTRAL DEL EJERCICIO  
ENERO-DICIEMBRE 2023 

RESULTADOS GENERALES 

EJE TEMÁTICO: 

1. ESTADO DE BIENESTAR PARA LAS OAXAQUEÑAS Y OAXAQUEÑOS. 

Inscripción de estudiantes 
 
En el periodo escolar 23 B el Colegio tuvo una captación de 13,206 
estudiantes de nuevo ingreso en la modalidad escolarizada, equivalentes 
al 94.3% del total proyectado 
 
inscripción de 
estudiantes 
 

13,206 estudiantes 
94.3 % 14,000 estudiantes proyectados  

 
Reinscripción de estudiantes 
 
En el semestre 23 B, se llevó a cabo en los 68 planteles de manera 
automatizada en la plataforma SICoBaO, la reinscripción de 21,805 
estudiantes que acreditaron todas sus asignaturas en el periodo 
ordinario y primera evaluación extraordinaria es importante señalar que 
este proceso se realiza de manera semestral al inicio de cada semestre 
en las fechas establecidas en el calendario escolar. 
 
Reinscripción de 
estudiantes 
 

21 805 estudiantes reinscritos  
62.3 %  35,000 estudiantes proyectados  

 
Portabilidad de estudios 
 
En el 2023 se recibieron 550 solicitudes de ingresos por portabilidad de 
estudios, autorizándose el ingreso a 500 estudiantes que cumplieron con 
los requisitos de ingreso, de los que a la fecha se han elaborado 488 
dictámenes de portabilidad de estudios de la modalidad escolarizada. 
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Portabilidad de 
estudios  

488 dictámenes de portabilidad 
emitidos  

65.0 % 
750 dictámenes de portabilidad 
proyectados  

 
Certificación de estudios  
 
Durante este año se emitieron 11 639 certificados de terminación de 
estudios y de estudios parciales de las modalidades que imparte el 
COBAO. 
 
Elaboración de 
certificados  

11,639 certificados emitidos  
96.9%  

12,000 certificados proyectados  
 
Cambios de Plantel 
 
Con la finalidad de permitir la movilidad de estudiantes dentro de 
nuestro Colegio se autorizaron durante el 2023 un total de 309 cambios 
de plantel.  
 

Cambios de Plantel 
309 solicitudes autorizadas 73.5 % 

 420 solicitudes proyectadas  
 
Conformación del Equipo de Pedagogos del Colegio de Bachilleres del 
Estado de Oaxaca 
 
Con el objetivo de orientar, apoyar y retroalimentar las acciones 
pedagógicas de la Dirección Académica, en el mes de agosto se 
constituyó el equipo pedagógico de Oficinas Centrales, integrado por 12 
Pedagogos. 
 
Examen de Admisión 2023 
 
El examen de admisión se realizó en la modalidad en línea el 10 de junio 
de 2023 a los 8 planteles con mayor demanda en el proceso de 
admisión:01 Pueblo Nuevo, 04 El Tule, 08 Huajuapan, 32 Cuilápam, 39 
Nazareno, 44 San Antonio de la Cal, 46 Tlacolula y 61 San Bartolo 
Coyotepec; con un total de 4,417 aspirantes y los resultados fueron 
publicados en la página oficial del Colegio de Bachilleres del Estado de 
Oaxaca el 24 de junio 2023. 
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Examen de admisión 
2023 
 

4,417 exámenes aplicados 
91.2 % 4,840 exámenes proyectados 

Evaluación Pre-Test (Diagnóstica) 

La evaluación forma parte del proceso de enseñanza y de aprendizaje, su 
aplicación contribuye a la implementación de estrategias para el 
fortalecimiento de los aprendizajes en las instituciones educativas de 
media superior. En este sentido, la Subsecretaría de Educación Media 
Superior a través de la Coordinación Sectorial de Fortalecimiento 
Académico (COSFAC), impulsa la Evaluación Diagnóstica al Ingreso a la 
Educación Media Superior (EDIEMS), como una estrategia que permite 
identificar el grado o nivel de dominio de los aprendizajes en 
Comprensión lectora, Matemáticas, Ciencias naturales y experimentales, 
Entorno social y Ética que han adquirido las y los estudiantes en su 
educación básica. 

Evaluación  Pre-Test 
2023 

58 planteles evaluados 
96.6 % 

60 planteles programados 

Evaluación Post-Test. 

Para el ciclo escolar 2023-2024, en los planteles de los subsistemas 
coordinados por la DGB, como se ha venido haciendo desde el ciclo 2019-
2020, la evaluación Post-Test se aplica hacia el final del primer semestre, 
de acuerdo a las fechas que se establezcan en el calendario oficial para 
término del semestre (Programa de actividades académico-
administrativas). 

Dadas las experiencias de ciclos anteriores se determinó cambiar el 
momento de la aplicación, para que en lugar de hacerse enseguida de 
que concluye la impartición del curso propedéutico, se aplique en fechas 
próximas a finalizar el semestre, con la intensión de que los resultados 
den cuenta del avance real en el desempeño de los estudiantes respecto 
de las áreas evaluadas. 

Evaluación Post-Test 
2023  

57 planteles evaluados 
94.6% 

60 planteles programados  
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Evaluación final (reunión con pedagogos) 

De enero a diciembre, se llevaron a cabo 8 reuniones con el equipo de 
pedagogos de Oficinas Centrales, con el propósito de formular los 
lineamientos y criterios generales para la aplicación de una prueba 
objetiva, como instrumento de evaluación final de las Unidades de 
Aprendizaje Curricular del Nuevo Marco Curricular Común para primer 
semestre de los 68 planteles. 

 
Evaluación final (reunión con 
pedagogos) 
 

8 reuniones realizadas  
 

100 % 
8 reuniones programadas   

 
Planeaciones Didácticas 
 
Se han compilado 240 planeaciones didácticas que corresponden al 
semestre 2023’B de primero, tercero y quinto semestre de los 
componentes de formación básica, propedéutica y para el trabajo del 
plan de estudios vigente. 
 

 
 

Planeaciones 
Didácticas 

 
240 planeaciones Didácticas revisadas 

 

100% 

 
240 planeaciones Didácticas programadas 

 
 
Elaboración de material didáctico 
 
En el periodo enero- diciembre, se han integrado tres mesas de análisis 
para la elaboración de material didáctico (libros de texto) por parte del 
equipo pedagógico de la Dirección Académica, con la finalidad de definir 
la ruta que se llevará para la elaboración del material didáctico. 
 
Mesas de análisis del 
equipo pedagógico 
de la Dirección 
Académica 

5 mesas de análisis del equipo 
pedagógico para la elaboración del 
material didáctico. 

100 % 

5 mesas de análisis programadas 
para la elaboración del material 
didáctico. 
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Curso-Taller al personal Directivo de los 68 planteles 

En el mes de agosto, se llevaron a cabo dos cursos talleres dirigidos a 
directoras, directores, así como subdirectoras y subdirectores de los 68 
planteles del COBAO, enfocado en los fundamentos pedagógicos, 
didácticos, humanistas y sociales de la Nueva Escuela Mexicana, 
enunciando las directrices para la implementación del Nuevo Marco 
Curricular Común a primer semestre 2023´B.  

Curso-Taller personal 
Directivo 

2 cursos-taller realizados 66.6 % 

3 cursos-taller programados 

Clubes de Aprendizaje de las Ciencias 

Se han conformado 204 clubes de aprendizaje de las Ciencias, con el 
propósito de coadyuvar en la mejora del aprovechamiento escolar, 
disminuir la reprobación y el riesgo de abandono escolar, beneficiando a 
4,215 estudiantes. 

 
Clubes de Aprendizaje 
 

204 clubes implementados  
 100 % 204 clubes programados  

Tequio “Vida y Reforestación COBAO” 

El 01 de septiembre se llevó a cabo el tequio “vida y Reforestación 
COBAO” en los 68 planteles y 13 Centros de Educación Abierta, con una 
participación total de  37,593 asistentes, entre ellos personal directivo, 
docente, administrativo, estudiantes, Autoridades Municipales, padres y 
madres de familia  , donde se sembraron 7,010 árboles, con el propósito 
de concientizar a la comunidad estudiantil sobre la importancia del 
cuidado del medio ambiente y la creación de entornos saludables como 
parte del buen desarrollo en el proceso de enseñanza-aprendizaje de las 
y los estudiantes. 
 

 
Tequio “Vida y 

Reforestación COBAO” 
 

 
2 tequios realizados 

 100 % 
2 tequios programados 
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Recolección de reactivos caducos  

A través del convenio interinstitucional con la Universidad Autónoma 
Benito Juárez de Oaxaca y en coordinación con la Facultad de Ciencias 
Químicas, el 24 de agosto se llevó a cabo la recolección de 43 kilos 80 
gramos de reactivos caducos sólidos y 72 litros 95 gramos de reactivos 
caducos líquidos en los planteles 01 Pueblo Nuevo y 42 Huitzo; a fin de 
fomentar entornos saludables propicios para el buen aprendizaje de las 
y los estudiantes, beneficiando a un total de 3,142 estudiantes. 

 
Recolección de reactivos 
caducos 
 

2 planteles beneficiados 

 100 % 2 planteles programados  

Agenda 2030 y los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible 

Con el propósito de seguir construyendo una educación integral, a través 
del fomento de valores para coadyuvar en la transformación de la 
sociedad, en el COBAO, se llevaron a cabo 400 acciones en los 68 
planteles; encaminadas a los siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible: ODS 3 (salud y bienestar), ODS 4(educación de calidad), ODS 
5 (igualdad de género), ODS 13 (acción por el clima) y ODS 15 (vida de 
ecosistemas terrestres), y que consistieron en la limpieza de planteles, 
reforestación, recolección de PET, fomento a la lectura y al deporte, 
difusión de campañas contra adicciones y de prevención de violencia de 
género, beneficiando a 35,011 estudiantes. 
 
Acciones de la Agenda 
2030 y los 17 Objetivos 
de Desarrollo Sostenible  

400 acciones realizadas  
100 % 

 
400 acciones programadas 

 
Prácticas experimentales 
 
Las prácticas experimentales de laboratorio en los planteles del Colegio, 
son una herramienta en el aprendizaje de las y los estudiantes, ya que les 
permite construir el conocimiento dentro de la comunidad científica y 
aportan una mejor comprensión teórica. Se realizaron 280prácticas 
experimentales en los 68 planteles del Colegio, beneficiando a 35,011 
estudiantes. 
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Prácticas 
experimentales 

280 prácticas realizadas  
100% 280 prácticas programadas 

 
Días ambientales 
 
Para concientizar a las y a los estudiantes sobre el cuidado del medio 
ambiente, con acciones realizadas en los 68 planteles; en coordinación 
con el Comité de Educación ambiental, se conmemoraron los siguientes 
días ambientales: Día Internacional de la madre tierra, Día Nacional de los 
polinizadores, Día Mundial del medio ambiente, Día Nacional del Maíz y 
la Milpa, Día de la Conservación y Día Internacional contra el cambio 
climático. La comunidad estudiantil participó en actividades de reciclaje, 
conferencias, instalación de hoteles para insectos, embellecimiento de 
lugares, miniferias gastronómicas, limpieza de áreas verdes y 
reforestación; beneficiando a 35,011estudiantes.  
 
 
Días ambientales 
 

  
6 días ambientales conmemorados 100% 
6 días ambientales programados 

Comité de Educación Ambiental 

Se conformaron 68 Comités de Educación ambiental en los planteles 
para planificar, organizar y realizar actividades orientadas a la solución y 
prevención de problemas ambientales que propicien una mejor calidad 
de vida ambiental en la comunidad estudiantil. 

 
Comités de educación 
ambiental 
 

  
68 comités conformados  

100% 
68 comités proyectados 

 
Comité Participativo de Salud Escolar 
 
En este periodo se han conformado 68 Comités Participativos de Salud 
Escolar en los 68 planteles. 
 

 
 Comités Participativos 
de Salud Escolar 

  
68 Comités Participativos de Salud 
Escolar conformados  100 % 
68 Comités Participativos de Salud 
Escolar proyectados 
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Capacitaciones sobre la aplicación del Protocolo General de Atención a 
Víctimas de Acoso, Hostigamiento y Violencia Sexual en el Ámbito 
Escolar del Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca 

Con la finalidad incorporar herramientas a la aplicación del Protocolo y 
dar un mejor acompañamiento se realizaron capacitaciones a los 68 
planteles del Colegio dirigidas a las presidentas del comité integral parar 
una cultura de respeto, equidad de género y el ejercicio de los derechos 
humanos de las adolescentes y mujeres en el Colegio de Bachilleres del 
Estado de Oaxaca. 

Capacitaciones del 
Protocolo 

 25 capacitaciones realizadas  
73.5 %  

34 capacitaciones programadas  

Asesorías del Protocolo de Acoso, Hostigamiento y Violencia Sexual. 

Asesorías en la ejecución del Protocolo General de Atención de Víctimas 
de Acoso, Hostigamiento y Violencia Sexual en el Ámbito Escolar del 
Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca. 

Asesorías 
 18 actividades realizadas  

75 %  
24 actividades programadas  

 
 
FOMENTO A LA LECTURA Y ESCRITURA, Y MEDITACIÓN 
TRASCENDENTAL 
 

 
Programa de Fomento a la Lectura a través de Lecturas 
Dramatizadas. 

Se continua con el Programa de Fomento a la Lectura, a través de videos 
llamados “píldoras de fomento a la lectura”, creación estudiantil de 
píldoras de fomento a la lectura, con el concepto de “Lectura 
dramatizada” de obras de autores nacionales e internacionales, 
estimulando con ello su proceso imaginativo de escribir y leer, mediante 
una actividad accesible, recreativa y constructiva. 
Durante el cuarto trimestre del año fueron beneficiados un total de 1,946 
jóvenes amantes de las letras. 
Siendo beneficiados los siguientes planteles: 30 Guila, 44 San Antonio de 
la Cal, 04 El Tule, 32 Cuilápam, 64 Xiacuí, 42 Huitzo, 46 Tlacolula. 
 



  

“Cuarto Informe trimestral Enero-Diciembre del ejercicio 2023” 

 
 
Sesiones de meditación trascendental 

Con el propósito de coadyuvar en la formación integral de las y los 
estudiantes de los 68 planteles a través de técnicas de relajamiento para 
la reducción del estrés; se sigue dando continuidad al Programa de 
Meditación Trascendental, impartido por la Fundación David Lynch de 
América Latina en los siguientes planteles: 01 Pueblo Nuevo, 02 El Espinal, 
04 El Tule, 25 Río Grande, 29 San Juan Guichicovi, 33 San Agustín Loxicha, 
44 San Antonio de la Cal, 46 Tlacolula, 55 San José del Progreso, 56 Ixtepec 
y 61 San Bartolo, beneficiando a un total de 1,137 estudiantes y 18 
trabajadores de Oficinas Centrales. 
 
Actividades 
culturales 

7 actividades culturales realizadas 
100 % 

7 actividades culturales programadas 
 

 

 
MUESTRAS ARTÍSTICAS Y CULTURALES 

 
Los estudiantes y sus asesores muestran a la comunidad sus 
competencias artísticas, generadas por el trabajo en los talleres de 
actividades artísticas y culturales de su plantel, a través de dos 
importantes eventos. 
 
2.1.- Festival poético musical con motivo de la revolución mexicana. 

 
Con el objetivo de brindar espacios culturales para que los estudiantes 
destacados muestren sus habilidades, artísticas y culturales, se participó 
en el evento organizado por la Secretaria de Educación Pública de 
Oaxaca: “ Dos presentaciones en Recital poético musical en el marco de 
la celebración de la Revolución Mexicana en el Ex Laurel del Zócalo de la 
Ciudad de Oaxaca de Juárez, participando los planteles:  01 Pueblo Nuevo, 
11 Ejutla, 32 Cuilápam, 39 Nazareno y 61 San Bartolo, en las actividades 
culturales de Música, Canto y poesía, con un total de 150 estudiantes 
beneficiados. 
 
 
 
 

Muestras culturales 
7 muestras culturales realizadas 

100 % 7 muestras culturales programadas 
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40 Intercolegial 2023 en su Etapa Estatal 

 
Se realizó la gestión, realización y supervisión del 40 intercolegial 2023 “Si 
te drogas, te dañas” en su etapa estatal, donde participaron los 68 
planteles, distribuidos en 5 sedes, las cuales fueron: Valles Centrales, 
Costa, Istmo, Mixteca y Papaloapan, en las cuales se vigiló el desarrollo y 
cumplimiento de la convocatoria emitida por la Dirección General, en las 
Actividades Culturales, con la finalidad de promover el bienestar, la 
identidad de la población estudiantil y propiciar el intercambio 
académico, cultural, cívico y deportivo, a través de la competencia sana 
entre unidades educativas. 
Las y los estudiantes participantes fueron 2, 500 de los 68 planteles de 
nuestro subsistema, conducidos pos sus asesores y directivos. 
 
EVENTOS CÍVICOS 

 
Desfile del 20 de noviembre 

Se participó en el desfile del 20 de noviembre, con el propósito de 
conmemorar el inicio de la Revolución  
Mexicana. Con el desfile se busca brindar un homenaje a los héroes que 
lucharon para hacer de México una nación independiente, con ello se 
afianza la identidad nacional en los jóvenes del Colegio de Bachilleres del 
Estado de Oaxaca y se fortalecen los valores nacionales y los sentimientos 
de unidad a la patria. 

En este evento realizado en las principales calles del zócalo de la ciudad 
tuvieron a bien participar los alumnos y docentes del plantel 39 Nazareno, 
con una participación de 80 personas entre alumnos, docentes y personal 
administrativo y plantel Cuilapam con una participación de 80 personas 
entre alumnos, docentes y personal administrativo. 

Evento realizado 
3 evento realizado 

100 % 
3 eventos programados 

 
 

Intercolegial etapas regional 
y estatal 

3 Etapas del Intercolegial 
realizadas 

100% 
3 etapas del Intercolegial 

programadas 
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Actividades motivacionales con deportistas y/o celebridades. 
 

Con el entrenador profesional de baloncesto Ing. Higinio Daniel Juárez 
Matadamas se realizaron charlas que estimularon el sentido de éxito, 
resiliencia y fortaleza de carácter en la comunidad estudiantil en el 
plantel 32 Cuilápam con una asistencia de 70 estudiantes, directivos y 
docentes de la región de Valles Centrales. 
 

Eventos realizados 
7 eventos realizados 

100 % 
7 eventos programados 

 
Pláticas de vida saludable  
 
Se han llevado a cabo en los planteles del Colegio de Bachilleres del 
Estado de Oaxaca, 6 eventos en los planteles del Colegio de Bachilleres 
del Estado, donde se han impartido 7 pláticas de vida saludable: 
Prevención de adicciones a través de hábitos saludables; Prevención de 
la violencia en el noviazgo; Pentágono de la salud; Ejercicio como parte 
de un estilo de vida saludable; Prevención del sobrepeso y la obesidad; 
Componentes de una sesión de ejercicio físico; Manejo de estrés y cómo 
crear un entorno saludable y Alimentación saludable, beneficiando a 
34,404 estudiantes. 

 

Eventos realizados 
7 eventos realizados 

100 % 
7 eventos programados 

 
Activación física 
 
Con el objetivo de fomentar la activación física y el deporte en nuestro 
estudiantado se continuó el programa de Activación Física en los 
siguientes planteles: Plantel 46 Tlacolula y Plantel 32 Cuilpam. 

 

Eventos realizados 
7 eventos realizados 

100 % 
7 eventos programados 
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COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN ABIERTA 

Reunión con asesores de los Centros de Educación Abierta 

Reunión con asesores de los Centros de Educación Abierta de los Valles 
Centrales para generar la estructura de las progresiones del Currículum 
Ampliado de los seis cuatrimestres de acuerdo a la Modalidad Mixta con 
opción Autoplaneada y a el enfoque andragógico.   
 

Reunión con asesores 
de CEAS 

10 reuniones realizadas 
100% 

10 reuniones programadas 
 
Adecuación de los programas de estudio  
  
Adecuación de los programas de estudio de la Modalidad Mixta con 
Opción Autoplaneada en relación a las progresiones del Nuevo Marco 
Curricular Común. 
 

Adecuación de los 
programas de estudio 

4 programas realizados  
25% 

16 programas proyectados 
 
Convocatoria 11 INTERCEA 
 
Con motivo del Intercolegial del Colegio de Bachilleres del Estado de 
Oaxaca en su fase estatal, los días 20 y 21 de septiembre,  se llevó a cabo 
el 11 INTERCEA, con la realización del concurso  académico de 13 bloques 
de conocimiento, al mismo tiempo, se llevaron a cabo diferentes 
actividades deportivas como básquet bol, baby-fut, atletismo y ajedrez 
donde participaron 52 estudiantes, y culturales como canto y 
declamación, con la participación de 8 participantes de los diferentes 
Centros de Educación Abierta.. 
 

Convocatoria Intercea  
1 evento realizado  

100% 
1 evento programado  

 
Calendario escolar 2023-2024 de la Modalidad Mixta con Opción 
Autoplaneada 
Con el fin de tener una organización de tiempo y fechas establecidas para 
esta modalidad, en este periodo, se elaboró el Calendario Escolar 2023-
2024, beneficiando a 4,300 estudiantes. 
 
Calendario Escolar 
2023-2024 CEA 

100 impresiones realizadas  
50% 

200 impresiones programadas 
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Convenios de colaboración interinstitucional celebrados 

 
De enero-marzo del presente se firmaron 4 convenios de colaboración, 
algunos de los beneficios que se obtendrán son: becas nivel superior, 
descuento en inscripción, proyectos académicos colaborativos, 
préstamos de espacios para encuentros, etc.  
 
Instituciones públicas y 
privadas; con quien se 
firma el convenio. 

Fecha de firma. Beneficios 

La Comisión 
Iberoamericana de 
Derechos Humanos 
para el Desarrollo de 
las Américas S. C. 

27 de enero de 
2023. 

Proteger, observar, 
promover, estudiar y 
divulgar los Derechos 
Humanos previstos en 
el orden jurídico 
mexicano e 
instrumentos 
internacionales en la 
materia.  

El Instituto 
Euroamericano de 
Oaxaca 

08 de marzo de 
2023. 

Becas de hasta un 
100% en colegiaturas 
nivel licenciatura, 
maestría y doctorado.  

La Universidad 
Autónoma Benito 
Juárez de Oaxaca 

17 de marzo de 
2023. 

 

Colaboración en los 
campos de la docencia, 
capacitación 
profesional, 
investigación, difusión 
de la cultura y el 
deporte, desarrollo de 
programas de servicio 
social, así como 
servicios de apoyo 
técnico.  Convenios 
específicos de 
colaboración con las 
Facultades de la 
Universidad.  

La Universidad 
Tecnológica de los 
Valles Centrales 

27 de marzo de 
2023. 

 

Desarrollo conjunto de 
proyectos, programas, 
acuerdos y otras 
acciones en áreas 
académicas de 
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capacitación técnica, 
emprendimiento, 
difusión, desarrollo 
tecnológico, comercial 
y de proyectos 
productivos, entre 
otros.  

 
Convenios de colaboración con la modalidad mixta autoplaneada 
En el mes de enero y marzo se firmaron 11 convenios de colaboración que 
beneficia a personas de 17 años en adelante que deseen iniciar o concluir 
su bachillerato general en la modalidad mixta autoplaneada, de los 
cuales se detalla a continuación: 
 
Organismo público o 
privado con quien se 
firma el convenio: 

Beneficio Cobertura 

Instituto estatal de 
Educación para 
Adultos (IEEA) 

50% de descuento en 
el pago de su 
inscripción o 
reinscripción por 
asignatura 

Población egresada 
con certificado de 
secundaria expedida 
por dicha institución. 
Atenderá los 13 
Centros de Educación 
Abierta. 

Unión General Obrera 
Campesina y Popular, 
A.C (UGOCP) 

50% de descuento en 
el pago de su 
inscripción o 
reinscripción por 
asignatura 

Afiliados y familiares 
directos de éstos 
(cónyuges, hijos a 
partir de los 17 años y 
padres), que 
pertenezcan a 
“UGOCP”. Atenderá el 
Centro de Educación 
Abierta 04 Tuxtepec. 

Municipio de Santa 
Cruz Xoxocotlán 

50% de descuento en 
el pago de su 
inscripción o 
reinscripción por 
asignatura 

Municipal. Población 
de 17 años en 
adelante que 
pertenezcan a dicho 
municipio. Atenderá 
el Centro de 
Educación Abierta 08 
Pueblo Nuevo. 

Municipio de Oaxaca 
de Juárez 

50% de descuento en 
el pago de su 

Municipal. Población 
de 17 años en 



  

“Cuarto Informe trimestral Enero-Diciembre del ejercicio 2023” 

inscripción o 
reinscripción por 
asignatura 

adelante que 
pertenezcan a dicho 
municipio. Atenderá 
los Centros de 
Educación Abierta 03 
El Tule, 08 Pueblo 
Nuevo y 13 Villa de 
Etla. 

Municipio de Santo 
Pedro Mixtepec 

50% de descuento en 
el pago de su 
inscripción o 
reinscripción por 
asignatura 

Municipal. Población 
de 17 años en 
adelante que 
pertenezcan a dicho 
municipio. Atenderá 
el Centro de 
Educación Abierta 14 
Puerto Escondido. 

Municipio de Santa 
María Colotepec 

50% de descuento en 
el pago de su 
inscripción o 
reinscripción por 
asignatura 

Municipal. Población 
de 17 años en 
adelante que 
pertenezcan a dicho 
municipio. Atenderá 
el Centro de 
Educación Abierta 14 
Puerto Escondido. 

Municipio de Matías 
Romero 

50% de descuento en 
el pago de su 
inscripción o 
reinscripción por 
asignatura 

Municipal. Población 
de 17 años en 
adelante que 
pertenezcan a dicho 
municipio. Atenderá 
el Centro de 
Educación Abierta 07 
Matías Romero. 

Municipio de Barrio 
de la Soledad 

50% de descuento en 
el pago de su 
inscripción o 
reinscripción por 
asignatura 

Municipal. Población 
de 17 años en 
adelante que 
pertenezcan a dicho 
municipio. Atenderá 
el Centro de 
Educación Abierta 07 
Matías Romero. 

Municipio de Santo 
Domingo Petapa 

50% de descuento en 
el pago de su 
inscripción o 

Municipal. Población 
de 17 años en 
adelante que 
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reinscripción por 
asignatura 

pertenezcan a dicho 
municipio. Atenderá 
el Centro de 
Educación Abierta 07 
Matías Romero. 

Municipio de San 
Juan Guichicovi 

50% de descuento en 
el pago de su 
inscripción o 
reinscripción por 
asignatura 

Municipal. Población 
de 17 años en 
adelante que 
pertenezcan a dicho 
municipio. Atenderá 
el Centro de 
Educación Abierta 07 
Matías Romero. 

 
Gestión de becas para continuación de estudios en el nivel superior 
En los meses de enero y marzo se difundieron en los 68 planteles y 13 
Centros de Educación Abierta, los convenios de colaboración vigentes, a 
fin de motivar al alumnado a solicitar una beca para continuar sus 
estudios de nivel superior. Se dio trámite a dos solicitudes de beca 
dirigidas a universidades privadas, 1 con la Universidad Anáhuac Oaxaca, 
1 con la Universidad Regional del Sureste. 
 
40 Intercolegial 2023 
 
En enero-marzo 2023 se redoblaron esfuerzos para mantener una 
comunicación constante con directoras y directores de los 68 planteles a 
fin de incentivar al estudiantado a participar en el 40 Intercolegial 2023, 
en sus etapas Intramuros y Regional. 
 
Como resultados de estos esfuerzos, se logró que 2,092 alumnas y 
alumnos de 66 planteles participaran en la etapa Intramuros del 40 
Intercolegial 2023, de los cuales 645 estudiantes obtuvieron su pase a la 
Etapa Regional. 
 
De acuerdo con información del Departamento de Vinculación 
Educativa, para la etapa Regional del Concurso de Conocimientos del 40 
Intercolegial COBAO 2023 se tendrá una participación numerosa en 
comparación con años anteriores: 
 
 
 
 
 



  

“Cuarto Informe trimestral Enero-Diciembre del ejercicio 2023” 

Año Regiones 
Valles Costa Istmo Mixteca Cuenca TOTAL 

2017 235 104 42 65 52 498 
2018 239 114 44 68 59 524 
2019 150 76 46 52 37 361 
2020 169 93 55 53 38 408 
2021 No se realizó por la pandemia 
2022 No se realizó la etapa Intramuros; de manera virtual se llevó 

a cabo la etapa Regional con una selección directa de 673 
alumnos 

2023 167 132 129 128 89 645 
 
En el trimestre de enero-marzo de 2023, se dieron cambios importantes 
en los procesos de admisión, promoción y reconocimiento para valorar 
la contribución a la transformación social de las maestras y los maestros 
como agentes fundamentales del sistema educativo y con pleno respeto 
a sus derechos. En este primer semestre fueron publicadas cuatro 
convocatorias garantizándose con ello el cumplimiento de lo dispuesto 
en la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los 
Maestros, en el marco de la entrada en vigor del Marco Común Curricular 
de la Nueva Escuela Mexicana. Los procesos se han distinguido por un 
acompañamiento informativo continuo a docentes, así como, a 
directivos de planteles y responsables de CEA´s para el cumplimiento de 
las metas de 2023. 
 
En los meses de enero a marzo se han desarrollado las siguientes 
actividades en cumplimiento a los siguientes procesos: 
 

Convocatorias Fecha de 
publicación 

Vacancia Observación 

 
Convocatoria para 
el proceso de 
admisión en 
Educación Media 
Superior, Ciclo 
Escolar 2023-2024. 
 

 
La convocatoria 
se publicó el 20 
de febrero de 
2023. 

En la 
vacancia se 
ofertaron 
189 horas, en 
4 tipos de 
valoración 
para 
Formación 
para el 
trabajo 

 
El aforo se agotó en 
las primeras 24 
horas, con 52 
participantes. 
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Convocatoria 
para el proceso de 
autorización de 
cambios de 
centro de trabajo, 
Ciclo Escolar 
2022-2023. 
 

 
La convocatoria 
se publicó el 07 
de febrero de 
2023. 

 
 
Pendiente 

 
La publicación de la 
vacancia está sujeta 
a la entrada en 
vigor del Marco 
Curricular Común 
de la Educación 
Media Superior en 
el ciclo escolar 
2023-2024). 

 
 
Convocatoria 
para el 
reconocimiento 
a la práctica 
educativa,2023. 
 

 
 
La convocatoria 
se publicó el 23 
de enero de 
2023. 

 
 

N/A 

En este proceso se 
está dando un 
acompañamiento a 
docentes, así como 
a directoras y 
directores de 
planteles y 
responsables de 
CEA´s,  
Por vez primera, se 
han realizado dos 
reuniones a 
distancia con 
aproximadamente 
100 participantes 
cada una para 
brindar 
información sobre 
el proceso. 
Y se ha coadyuvado 
en las actividades 
de promoción. 

 
Actualización y formación continua para el personal docente  
En los meses de enero-marzo del 2023, se llevó a cabo el Programa de 
Formación Continua Enero 2023, que se realizó del 16 al 21 de enero de 
2023, con el Curso: “Fundamentos, principios y orientaciones del Marco 
Curricular Común de la Educación Media Superior”, en la modalidad 
presencial y en línea, con una duración de 40 horas. 
 
Con el objetivo de brindar a las y los docentes del Colegio una 
introducción al Marco Curricular Común de la Educación Media Superior, 
como parte integral del Nuevo Modelo Educativo, que abordó los  
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fundamentos, principios, orientaciones y elementos que lo constituyen 
con un enfoque teórico. La Universidad Anáhuac de Oaxaca fue la 
instancia formadora. 
 
Se registraron 926 docentes y técnicos docentes del Sistema Escolarizado 
y de la Modalidad Mixta Auto planeada (SEA), en el link proporcionado a 
través de la Convocatoria que se publicó el 29 de noviembre de 2022, los 
cuales fueron distribuidos en 31 grupos, 10 en la modalidad presencial y 
21 en la modalidad en línea. Asistieron a la capacitación 869 docentes que 
representa el 94% y 57 docentes no asistieron o no ingresaron a la 
plataforma en dónde se desarrolló el curso, de los cuales el SUTCOBAO 
solicitó que se justificara a 9 docentes por enfermedad o por tener una 
comisión en el sindicato. 
 
Estadística de registro, asistencia y acreditación. 
 

Modalidad Presencial 
 
 

Sede 
Gpos

. 
Registro Asistencia Faltas 

Acreditad
os 

No 
acreditado

s 
Pl 01 Pueblo 
Nuevo 

4 130 120 10 120 0 

Pl 02 Espinal 4 107 100 7 100 0 

Pl 03 
Pinotepa 
Nacional 

1 34 29 5 29 0 

Pl 07 
Tuxtepec 

1 29 26 3 26 0 

Total 10 300 275 25 275 0 
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Modalidad en línea 
 

Sede Gpos. Registro Asistencia Faltas 
Acredita

dos 
No 

acreditados 

Plataforma  21 626 594 32 564 30 

 

Totales 31 926 869 57 839 30 

 
Cabe señalar, que se dio la oportunidad a 46 docentes de exentar la 
capacitación intersemestral por haber acreditado cursos ofertados por la 
Coordinación Sectorial de Fortalecimiento Académico (COSFAC), con un 
mínimo de 40 horas. Por lo anterior, el Colegio de Bachilleres del Estado 
de Oaxaca capacitó a un total de 915 docentes y técnicos docentes. 
 
 

Programa 
Docentes 

Capacitados 
Capacitación Docente Enero 2023 

Programa de Formación Académica 
Continua (FAC) 

869 

Coordinación Sectorial de Fortalecimiento 
Académico (COSFAC) 

46 

 
Totales 

915 

 
Prestaciones otorgadas al personal docente de base con fundamento en 
el Contrato Colectivo de Trabajo 2022-2024. 
Prestación del Punto de Beca: El 17 de febrero se solicitó a la Dirección de 
Administración y Finanzas el pago de esta prestación. 
 

879 docentes son acreedores a la prestación del punto de beca por 
acreditar el curso intersemestral y exentar por cursos de la COSFAC.  
 
Constancia de acreditación: El 21 de febrero se envió a la 
Universidad Anáhuac de Oaxaca, la relación de los 839 docentes 
que acreditaron el curso, con la finalidad de que se les expida la 
constancia correspondiente.  
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Difusión del Reglamento de Convivencia Escolar para la Modalidad 
Escolarizada 
En el mes de marzo del 2023, se distribuyó entre el personal directivo, 
personal de apoyo académico, orientadores educativos y prefectos, el 
Reglamento de Convivencia Escolar para la Modalidad Escolarizada en 
versión impresa, lo que favorecerá el cumplimiento de las normas y 
discilplina entre loss integrantes de la comunidad educativa, en un 
marco de legalidad y con enfoque de Derechos Humanos de las niñas, 
niños y adolescentes de nuestro estado.  
 
Convenios de colaboración 
  
De abril a junio del presente se firmaron 13 convenios de colaboración 
buscando beneficios diversos para las y los egresados del COBAO, 
trabajadores en activo y familiares directos, priorizando becas en 
instituciones de educación superior, descuentos de inscripción, 
descuentos en estudios de posgrados para trabajadores, así como 
acuerdos de colaboración para actividades académicas, deportivas y 
culturales. 
 

Instituciones públicas y privadas con quien 
se firmó el convenio 

Fecha de firma 

 
Más Educación y Enseñanza Sociedad Civil  

17 de abril de 2023 

 
Benemérita Universidad de Oaxaca 

3 de mayo de 2023. 
 

 
Colegio de Estudios en Informática 

9 de mayo de 2023. 

 
Universidad Regional del Sureste 

18 de mayo de 2023 
 

 
Instituto del Deporte de Oaxaca 

18 de mayo de 2023 
 

 
Compromiso Educativo Ralj 

5 de junio de 2023 
 

 
Instituto de Ciencias Jurídicas de Oaxaca 

 
8 de junio de 2023 
 

 
Red de Escuelas Universitarias del Sureste 

 
7 de junio de 2023 
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Asimismo, para incentivar los estudios que ofrece el COBAO en la 
Modalidad Mixta Autoplaneada, se firmaron los siguientes convenios que 
benefician a personas de 17 años en adelante que desean iniciar o 
concluir su bachillerato general en la Modalidad Mixta Autoplaneada: 
 

Instituciones con quien se firmó el convenio Fecha de firma 
 
Municipio de Santiago Pinotepa Nacional 

 21 de abril de 2023                                            

  
Municipio de Santa María Huazolotitlán 

21 de abril de 2023                                         

  
Municipio de Santiago Jamiltepec 

21 de abril de 2023                                      

  
Municipio de Ciudad Ixtepec 

21 de abril de 2023                                

 
Secretaría de Seguridad Pública de Oaxaca 

12 de junio de 2023                                  

 
OLIMPIADAS DE LA CIENCIA 
 
Durante abril-junio 2023, se gestionaron 6 solicitudes de recurso 
económico (transporte, alimentación y hospedaje) y 16 pólizas de seguro 
contra accidentes personales, de los cuales se detallan a continuación y 
se obtuvieron los siguientes resultados: 
 

9 medallas de Plata 2 medallas de Bronce 
1 segundo lugar 1 tercer lugar 

 
EVENTO INFOMATRIX COLOMBIA 
Se llevó a cabo del 3 al 6 de mayo del 2023, en Bogotá, Colombia, con la 
participaron de tres estudiantes del Plantel 16 “Estación Vicente”: David 
Pérez Gallardo, Roberto Carlos Rivera Martínez y Ángel Manuel Muñoz 
López, quienes obtuvieron Medalla de Plata.  
 
1ER. CAMPEONATO NACIONAL DE MATEMÁTICAS 1 OF 4 CHIAPAS 2023 
Se realizó del 5 al 7 de mayo del 2023, en San Cristóbal de Las Casas, 
Chiapas, con la participación de cuatro estudiantes del Plantel 04 “El 
Tule”: Santiago González Salud, Jairo Adir Hernández Acevedo, Manuel 
Alejandro Hernández López y Daniela Fernanda Morales López. 
 
En este evento, el estudiante Manuel Alejandro Hernández López 
obtuvo Medalla de Bronce y el estudiante Santiago González Salud 
Medalla de Plata. 
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EVENTO INFOMATRIX NACIONAL MÉXICO 
 
Se llevó a cabo del 17 al 20 de mayo del 2023, en la ciudad de Guadalajara, 
Jalisco, con la participación de cuatro estudiantes del Plantel 01 “Pueblo 
Nuevo”: Grecia Sofia Altamirano Díaz, Daniela Fuentes Santos, David Ortiz 
Ortiz y David Cristopher Pérez Tejada; en este evento los estudiantes 
lograron la Medalla de Plata. 
 
XXIII OLIMPIADA NACIONAL DE MATEMÁTICAS APLICADAS 2023 
 
Se llevó a cabo en la ciudad de Santiago de Querétaro, del 1 al 4 de junio 
del 2023; participaron dos estudiantes del Plantel 08 “Huajuapan”: Luis 
Lavariega Meneses y Sergio Barragán Arroyo, obteniendo Medalla de 
Plata y Medalla de Bronce, respectivamente. 
 
EVENTO INFOMATRIX NACIONAL DE MÉXICO 
 
La estudiante Guadalupe Cabrera Puerto del Plantel 01 “Pueblo Nuevo”, 
fue seleccionada para participar en el evento denominado Infomatrix 
Nacional México, a celebrarse en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, del 28 
de junio al 1 de julio del 2023.  
 
XXXIV OLIMPIADA ESTATAL DE FÍSICA OAXACA 2023 
 
Se llevó a cabo el 19 de junio del 2023, en la ciudad de Oaxaca de Juárez, 
Oaxaca, con la participación de siete estudiantes del Colegio de 
Bachilleres del Estado de Oaxaca (COBAO). 
 
Se obtuvieron los siguientes resultados:  
1° lugar: Santiago González Salud, Plantel 04 El Tule 
2° lugar: Raúl Antonio Pérez Morales, Plantel 04 El Tule 
3° lugar: Dhamar Yamilet García Martínez, Plantel 01 Pueblo Nuevo 
4°lugar: Cesar Javier Ruiz Ángeles, Plantel 32 Cuilápam 
6° lugar: Ander Imanol López Zarate, Plantel 32 Cuilápam 
7° lugar: Daylan Arias Gordillo, Plantel 32 Cuilápam 
8° lugar: Leonardo Jesús Galeote López, Plantel 04 “El Tule” 
9° lugar: Carolina Stefanía Ramírez Arango, 32 Cuilápam 
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BECAS GESTIONADAS 

De abril a junio del presente se ha dado trámite a 21 solicitudes de beca 
dirigidas a universidades, con la finalidad de que nuestras egresadas y 
egresados obtengan beneficios que les permitan continuar con sus 
estudios de educación superior. 
 

Universidad No. De becas 
Universidad Regional del Sureste 17 
Universidad del Golfo de México 2 

Benemérita Universidad de Oaxaca 1 
Instituto de Ciencias Jurídicas 1 

Capacitación Docente 2023 

Durante abril – junio del 2023, se llevó a cabo la planeación del proyecto 
de la Capacitación Docente agosto 2023, con el Curso taller: 
“Orientaciones Pedagógicas para la Implementación del Marco 
Curricular Común de la Educación Media Superior”, en la modalidad 
presencial y en línea, con una duración de 40 horas. Se realizará del 31 de 
julio al 04 de agosto de 2023 para el Sistema Escolarizado y para la 
Modalidad Mixta Autoplaneada (SEA). Del 01 al 05 de agosto de 2023 
únicamente para la sede Plantel 02 Espinal de la Modalidad Mixta 
Autoplaneada (SEA).  
Cursos de Coordinación Sectorial de Fortalecimiento Académico 

(COSFAC) 

En los meses de abril- junio de 2023 se han validado en la Coordinación 
Sectorial de Fortalecimiento Académico (COSFAC) 512 docentes del 
subsistema que han hecho su pre registro en la plataforma de la COSFAC. 

 
SOLIALIZACIÓN DEL PLAN DE MEJORA CONTINUA 2022-2023 
Con la finalidad de brindar seguimiento a los 68 Planteles y 13 Centros de 
Educación Abierta respecto a la socialización del Plan de Mejora Continua 
2022-2023, como el resultado de un proceso colaborativo, basado en la 
consulta y el diálogo con diversos actores: docentes, administrativos, 
alumnado, madres, padres y/o tutores, autoridades locales, quienes en 
conjunto conforman la comunidad educativa de cada plantel y Centro de 
Educación Abierta. Durante los meses de marzo y abril con la finalidad de 
fomentar una mayor participación y de alentar el involucramiento de la 
comunidad educativa en las actividades, proyectos y procesos de mejora 
continua en cada una de las unidades educativas del COBAO.  
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CURSO TALLER ELABORACIÓN DEL PLAN DE MEJORA CONTINUA     
2023-2024 

 
Con la finalidad de otorgar herramientas a los directivos de los centros 
educativos y a toda la comunidad educativa participante, para la elaboración 
del Plan de Mejora Continua (PMC) 2023-2024, que contribuya a la 
implementación del Marco Curricular Común de la Educación Media 
Superior (MCCEMS) bajo los principios de la Nueva Escuela Mexicana, 
personal docente y administrativo participaron en el curso en línea en la 
semana del 05 al 16 de junio con una duración de 30 horas con el objetivo de 
promover y fortalecer la calidad educativa en todos los niveles, por ello la 
importancia de formar ciudadanos a través de acciones educativas que 
promueven el desarrollo integral de los estudiantes. Para lograrlo, es 
fundamental la ejecución de acciones continuas, sucesivas y sostenidas en 
las cuales participan activamente todos los actores educativos, incluyendo 
directivos, docentes y padres de familia. La colaboración y el compromiso de 
todos estos actores son indispensables para alcanzar los objetivos de mejora 
en la Educación Media Superior y asegurar una educación de calidad y 
equidad para las y los estudiantes. 
 
Convocatoria del proceso de selección para la promoción a cargos con 
función directiva en educación media superior, ciclo escolar 2022-2023. 
 
Con fundamento en el Acuerdo que contiene las disposiciones, criterios 
e indicadores para la realización del proceso de promoción a cargos con 
función directiva o de supervisión en educación media superior, Ciclo 
Escolar 2023-2024, el Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca 
(COBAO) publicó, el 09 de diciembre de 2022, la Convocatoria del 
proceso de promoción a cargos con función directiva en educación 
media superior, ciclo escolar 2023-2024 (promoción vertical). El proceso 
fue cerrado el 15 de enero del presente, con un registro que no procedió 
porque en la etapa de “Registro y Verificación Documental”, realizada 
entre el 16 de enero y el 03 de febrero de 2023, el participante no se 
presentó. Por lo tanto, la convocatoria quedó desierta. 
 
Convocatoria para el proceso de admisión en educación media superior, 
ciclo escolar 2023-2024. 
 
Con fundamento en el Acuerdo que contiene las disposiciones, criterios 
e indicadores para la realización del proceso de admisión en educación 
media superior, ciclo escolar 2023-2024, el Colegio de Bachilleres del 
Estado de Oaxaca (COBAO) publicó, el 20 de febrero de 2023, la  
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Convocatoria para el Proceso de Admisión en Educación Media 
Superior, ciclo escolar 2023-2024. En este proceso, fueron ofertadas 13 
plazas vacantes para los semestres 2023´B y 2024’ A. En este proceso se 
registraron 52 participantes, de los cuales 13 cumplieron con el registro y 
verificación documental. Posteriormente, fueron notificadas 9 
constancias de cumplimiento del curso de exploración de habilidades 
para la docencia en educación media superior, también, fueron 
expedidas 3 notificaciones de baja por incumplimiento del requisito de 
la aplicación de la apreciación de conocimientos y aptitudes. 
Actualmente, están en espera de la lista nominal ordenada de resultados 
con número de prelación, ocho participantes de los cuales cinco 
notificaron al COBAO que tienen conocimiento de que para el tipo de 
valoración elegida no hay plazas vacantes. 
 
Convocatoria de los procesos para la autorización de cambios de 
centro de trabajo, ciclo escolar 2023-2024. 
 
Con fundamento en el Acuerdo que contiene las disposiciones generales 
que establecen las reglas de los procesos para la autorización de 
cambio de centro de trabajo, ciclo escolar 2023-2024, el Colegio de 
Bachilleres del Estado de Oaxaca (COBAO) publicó, el 07 de febrero de 
2023, la Convocatoria de los procesos para la autorización de los 
cambios de centro de trabajo, ciclo escolar 2023-2024. En este proceso, 
fueron ofertadas 22 plazas vacantes adscritas a 16 planteles del Colegio. 
Se registraron 39 docentes, de los cuales 9 cumplieron con los requisitos. 
De este total, un docente notificó su decisión de no continuar con el 
proceso, por tanto, la lista nominal ordenada de resultados (publicada el 
09 de junio de 2023) quedó conformada por 8 docentes. 
 
A continuación, se presenta la relación de docentes, plazas vacantes y su 
número de prelación en la lista nominal ordenada de resultados. 
 

No 
plaza 

vacante 

NOMBRE COMPLETO DE 
LAS Y LOS DOCENTES 

PLAZAS VACANTES 
SOLICITADAS 

No. DE 
PRELACIÓN 

V1 HERNANDEZ VALERIANO 
LAURA 

02 ESPINA 1 

V2 VERDEJA GARCIA ARACELI 07 TUXTEPEC 1 

V4 CHAVEZ BAUSTISTA 
YANET 

08 HUAJUAPAN DE 
LEÓN 

1 
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V6 BETANZOS CASTILLO 
MIRNA 

09 TAPANATEPEC 1 

V13 ZARATE RODRIGUEZ 
ADRIANA MADELEINE 

16 ESTACIÓN 
VICENTE 

1 

V18 LAVARIEGA AGUIRRE 
MYRNA CAROLINA 

32 CUILÁPAM 1 

V19 SALAS CRUZ CRESCENCIA 32 CUILÁPAM 1 

V19 MARTINEZ PULIDO 
ALFREDO JERONIMO 

32 CUILÁPAM 2 

 
En el evento público, que se llevó a cabo el 28 de junio de 2023, fueron 
autorizados 08 cambios de centro de trabajo para 07 planteles porque el 
Docente Martínez Pulido Alfredo Jerónimo, con número de prelación 
dos, aceptó su cambio para la plaza vacante (Plantel 46 Tlacolula) que 
dejó la docente Salas Cruz Crescencia. 
 
Convocatoria para el reconocimiento a la práctica educativa, 2023. 
 
Con fundamento en el Acuerdo que contiene las disposiciones, criterios 
e indicadores para la realización de los procesos de reconocimiento, 
ciclo escolar 2023-2024, el Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca 
(COBAO) publicó, el 23 de enero de 2023, la Convocatoria para el 
reconocimiento a la práctica educativa, 2023. En este proceso se 
registraron (20) docentes en la plataforma Venus, de la Unidad del 
Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros (USICAMM), de los 
cuales 17 docentes entregaron sus narrativas a los comités 
dictaminadores de plantel. El Comité Dictaminador del Colegio de 
Bachilleres del Estado de Oaxaca recibió 17 narrativas de 13 planteles para 
su valoración. En sesión del 22 de junio del presente año, el Comité 
Dictaminador seleccionó, para la siguiente fase, 15 narrativas que 
corresponden a 11 planteles. 
 
Convenios de colaboración 
 
De julio a septiembre de 2023 se firmaron 4 convenios de colaboración 
con los cuales nuestra comunidad estudiantil, docente y administrativa 
es favorecida con beneficios como becas académicas y descuentos en 
inscripción, entre otros. 
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Instituciones públicas y privadas con las que 
se firmó un convenio 

Fecha de firma 

Bachillerato Tecnológico Moisés Sáenz 
(BATEMS) 

17 de julio de 2023 

Universidad La Salle Oaxaca 7 de agosto 2023 
 

Universidad del Golfo de México (UGMSUR) 9 de agosto de 2023 
Universidad Mundo Maya 30 de agosto de 2023 

 
 
Concurso Nacional Pierre Fermat 
 
El estudiante Eder Ramírez Cruz, del Plantel 1 “Pueblo Nuevo”, participó 
en el 25° Concurso Nacional de Matemáticas Pierre Fermat, celebrado del 
1 al 3 de septiembre del presente, en la Ciudad de México. Los resultados 
del concurso se conocerán a mediados del mes de octubre, de acuerdo 
con los organizadores. 
 
Olimpiadas de la Ciencia 
 
El 22 de agosto del 2023 se llevó a cabo el VI Concurso Estatal de Aparatos 
y Experimentos de Física 2023 en la Escuela Ciencias de la UABJO, 
obteniendo el primer lugar las estudiantes Regina Flores Caballero y 
Karen Antonia Chávez Cruz del Plantel 42 Huitzo, en la modalidad de 
Aparato de Uso Didáctico con su prototipo “Sistema Hidráulico H42”. 
Se llevó a cabo en Acapulco, Guerrero, el 4to. Concurso Mexicano de 
Física, del 21 al 23 de julio del 2023, en donde participó el estudiante Raúl 
Antonio Pérez Morales, del Plantel 04 “El Tule”, haciéndose acreedor de 
la Mención Honorifica Nivel 1. 
 
El estudiante Ander Imanol López Zárate del Plantel 32 “Cuilápam”, 
después de una serie de eliminatorias, obtuvo su pase a la Olimpiada 
Nacional de Informática 2023, que se celebrará del 6 al 10 de octubre del 
presente, en la Ciudad de México. 
 
Reunión para el fortalecimiento de la Calidad Educativa con Personal 
Directivo de los 68 Planteles.  
 
Con el objetivo de fortalecer las capacidades del personal directivo de 
planteles en función de las necesidades de actualización y 
profesionalización en el marco de la implementación del Nuevo Marco 
Curricular Común de Educación Media Superior para  elevar la calidad de  
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los servicios educativos que ofrece el  COBAO, se llevó a cabo en el mes 
de agosto dos Reuniones para el Fortalecimiento de la Calidad 
Educativa con personal Directivo de  los 68 planteles. Lo anterior 
teniendo la participación activa de 66 directoras y directores de planteles 
y 38 subdirectoras y subdirectores académicos y administrativos.  
 
Convocatoria para el proceso de admisión en educación media superior, 
ciclo escolar 2023-2024. 
 
Con fundamento en el Acuerdo que contiene las disposiciones, criterios 
e indicadores para la realización del proceso de admisión en educación 
media superior, ciclo escolar 2023-2024, el Colegio de Bachilleres del 
Estado de Oaxaca (COBAO) publicó, el 20 de febrero de 2023, la 
Convocatoria para el Proceso de Admisión en Educación Media 
Superior, ciclo escolar 2023-2024. En este proceso, fueron ofertadas 13 
plazas vacantes para los semestres 2023´B y 2024’ A, se registraron 52 
participantes, de los cuales 13 cumplieron con el registro y verificación 
documental. Posteriormente, fueron notificadas 9 constancias de 
cumplimiento del curso de exploración de habilidades para la docencia 
en educación media superior, también, fueron expedidas 3 
notificaciones de baja por incumplimiento del requisito de la aplicación 
de la apreciación de conocimientos y aptitudes. Se publicó la lista 
nominal ordenada de resultados con número de prelación, de ocho 
participantes, cinco notificaron al COBAO que tienen conocimiento de 
que para el tipo de valoración elegida no hay horas disponibles, para tres 
docentes sí existen horas disponibles ofertadas. 
El 10 de agosto de 2023 se llevó a cabo el Evento Público de asignación 
de plazas del proceso de admisión en educación media superior, ciclo 
escolar 2023-2024, a la que fueron convocados tres participantes con 
horas disponibles, presentándose únicamente dos, una de ellas, en el 
acto no aceptó las horas ofertadas, la restante aceptó las horas ofertadas. 
 
Convocatoria para el reconocimiento a la práctica educativa, 2023. 
 
Con fundamento en el Acuerdo que contiene las disposiciones, criterios 
e indicadores para la realización de los procesos de reconocimiento, 
ciclo escolar 2023-2024, el Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca 
(COBAO) publicó, el 23 de enero de 2023, la Convocatoria para el 
reconocimiento a la práctica educativa, 2023. En este proceso se 
registraron (20) docentes en la plataforma Venus, de la Unidad del 
Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros (USICAMM), de los 
cuales 17 docentes entregaron sus narrativas a los comités  
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dictaminadores de plantel. El Comité Dictaminador del Colegio de 
Bachilleres del Estado de Oaxaca recibió 17 narrativas de 13 planteles para 
su valoración. En sesión del 22 de junio del presente año, el Comité 
Dictaminador seleccionó, para la siguiente fase, 15 narrativas que 
corresponden a 11 planteles. 
Con fecha 18 de agosto de 2023 la Unidad del Sistema para la Carrera de 
las Maestras y los Maestros publicó a través de su página oficial los 
resultados obtenidos por las maestras y los maestros. 
Con fecha 19 de septiembre de 2023, la USICAMM informó que en el 
periodo comprendido del 11 al 13 de octubre realizará la entrega de 
medallas a los enlaces acreditados por la autoridad educativa de 
Educación Media superior, que en el caso del COBAO le corresponde a la 
Comisión Estatal para la Planeación y Programación de la Educación 
Media Superior del Estado de Oaxaca (CEPPEMS). 
 

Capacitación Docente Agosto 
 
Durante el periodo que comprende de julio-septiembre del 2023, 
cumpliendo con el Programa de Formación Continua (FAC), se llevó a 
cabo la Capacitación Docente Agosto 2023, con el Curso taller: 
“Orientaciones Pedagógicas para la Implementación del Marco 
Curricular Común de la Educación Media Superior”, en la modalidad 
presencial y en línea, con una duración de 40 horas. Realizado del 31 de 
julio al 04 de agosto de 2023 para el Sistema Escolarizado y para la 
Modalidad Mixta Autoplaneada (SEA). Del 01 al 05 de Agosto de 2023 
únicamente para la sede Plantel 02 Espinal de la Modalidad Mixta 
Autoplaneada (SEA). Con el objetivo de analizar las progresiones de los 
recursos sociocognitivos, áreas de     conocimiento o ámbitos de la 
formación socioemocional, con la finalidad de alinear de manera 
transversal cada uno de los elementos que integran una progresión y 
proponer un plan clase para su implementación en el aula. 
Se registraron 812 docentes y técnicos docentes del Sistema Escolarizado 
y de la Modalidad Mixta Auto planeada (SEA), en el link proporcionado a 
través de la Convocatoria que se publicó el 16 de junio de 2023, los cuales 
fueron distribuidos en 18 grupos, 6 en la modalidad presencial y 12 en la 
modalidad en línea. Asistieron a la capacitación 760 docentes que 
representa el 94% del total de docentes. 
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Estadística de registro, asistencia y acreditación. 

 
Capacitación Docente Agosto 2023, Curso taller: “Orientaciones 
Pedagógicas para la Implementación del Marco Curricular Común de la 
Educación Media Superior” 

Modalidad Presencial 

Sede 
Gpos

. 
Registro Asistencia Faltas 

Acredita
dos 

No 
acreditados 

Pl. 01 Pueblo 
Nuevo 

6 253 230 23 228 2 

 
Modalidad en línea 

Sede Gpos
. 

Registro Asistencia Faltas Acredita
dos 

No 
acreditados 

Plataforma  12 559 530 29 477 53 

 

Totales 18 812 760 52 705 55 

 
Estadística de registro, asistencia y acreditación. 

Programa 
Docentes 

Capacitados 
Capacitación Docente Agosto 2023 

Programa de Formación Académica 
Continua (FAC) 

760 

Coordinación Sectorial de Fortalecimiento 
Académico (COSFAC) 

147 

 
Totales 

907 

Cabe señalar, que se dio la oportunidad a 147 docentes de exentar la 
capacitación intersemestral por haber acreditado cursos ofertados por la 
Coordinación Sectorial de Fortalecimiento Académico (COSFAC), con un 
mínimo de 40 horas. Por lo anterior, el Colegio de Bachilleres del Estado 
de Oaxaca capacitó a un total de 959 docentes y técnicos docentes. 
 
Prestaciones otorgadas al personal docente de base con fundamento en 
el Contrato Colectivo de Trabajo 2022-2024. 
 
Prestación del punto de beca: El 20 de septiembre se solicitó a la 
Dirección de Administración y Finanzas el pago de esta prestación.   
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Donde 907 docentes son acreedores al punto de beca por acreditar el 
curso intersemestral y exentar por cursos de la COSFAC. 
Constancia de acreditación: El 25 de septiembre se envió a la universidad 
Anáhuac de Oaxaca, la relación de los 705 docentes que acreditaron el 
curso, con la finalidad de que se les expida la constancia correspondiente. 
Programas de Formación Docente y Directiva de Educación Media 
Superior (SEMS-COSFAC)  
 
Cursos Coordinación Sectorial de Fortalecimiento Académico (COSFAC) 
En el periodo julio-septiembre de 2023 se validaron en la plataforma de 
la Coordinación Sectorial de Fortalecimiento Académico (COSFAC), 366 
pre-registros de los docentes que acreditaron el curso relativo a la 
implementación del Nuevo Marco Curricular Común de la Educación 
Media Superior (NMCCEMS), lo cual representa el 30.5% de un total de 
1200 docentes que conforman la plantilla. Lo anterior con la finalidad de 
continuar con el proceso de actualización y, con ello, brindar las 
herramientas que les permitan a las profesoras y profesores enfrentar los 
retos de la Nueva Escuela Mexicana, así como impartir, impulsar y 
promover educación superior de calidad a los jóvenes de todas las 
regiones del Estado. 
 
Programa de estímulos para estudios de posgrado del personal docente 
y administrativo. 
 
En el período julio-septiembre de 2023 se revisaron y validaron dos 
solicitudes de becas para el otorgamiento de estímulos de estudios de 
posgrado (doctorado), al personal docente del Colegio. 
 
Convocatoria para el reconocimiento a la práctica educativa, 2023. 
 
El pasado 10 de noviembre del 2023 se llevó a cabo el "Foro Regional de 
Intercambio de Experiencias", el cual contó con la participación de las y 
los docentes galardonados de esta Convocatoria, la sede se realizó en el 
estado de Veracruz. 
 
Convocatoria del proceso de selección para otorgar el reconocimiento 
Beca Comisión a las maestras y a los maestros, Ciclo Escolar 2023-2024. 
 
Se publicó la Convocatoria el 10 de octubre del 2023 en la página del 
Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca, para que participen de 
forma voluntaria las maestras y los maestros a este proceso. 
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Capacitación Docente  
 

   Durante el periodo octubre – diciembre del 2023, se llevó a cabo la 
planeación del proyecto de Capacitación Docente Enero 2024, en la 
modalidad Presencial y en Línea, con una duración de 40 horas.  Dicha 
capacitación se efectuará del 15 al 19 de enero 2024, para el Sistema 
Escolarizado, y del 16 al 20 de enero 2024 para la Modalidad Mixta 
Autoplaneada (SEA).  

 
Cursos de Coordinación Sectorial de Fortalecimiento Académico (COSFAC). 
 
En el periodo octubre-diciembre de 2023, se verificó que 172 docentes del 
subsistema COBAO hayan acreditado los cursos proporcionados por la 
Coordinación Sectorial de Fortalecimiento Académico COSFAC (a través de 
su plataforma), quienes solicitaron exentar el curso de Capacitación Docente 
Enero 2024, de los cuales 168 obtuvieron el dictamen de si procedentes. 
  
Intervención Formativa de la Comisión Nacional para la Mejora Continua de 
la Educación Media Superior “Directivos en inserción”. 
 
Como parte del Programa Intervención Formativa “Directivos en inserción” 
FASE 1, que implementa la Comisión Nacional para la Mejora Continua de la 
Educación Media Superior (MEJOREDU), dirigida a 53 directores de nuevo 
ingreso de nuestro colegio; se llevó a cabo la primera sesión virtual de 
evaluación y seguimiento, donde participaron seis coordinadores, personal 
de la Coordinación General de Educación  Media Superior y Superior, Ciencia 
y Tecnología (CGEMSySCyT), y el Director de Supervisión para la Mejora 
Educativa del COBAO como enlace. 
 
Convenios de colaboración 
 
Durante el cuarto trimestre se firmaron cuatro convenios de 
colaboración, de los cuales, dos celebrados con instituciones de 
educación superior, otorgan beneficios directos a estudiantes del 
COBAO, así como para el personal administrativo y docente. Dos 
convenios más se firmaron con el propósito de otorgar facilidades al 
sector productivo y a un municipio a fin de que personas mayores de 17 
años concluyan sus estudios de educación media a través de la 
modalidad Mixta Autoplaneada que ofrece el COBAO. A continuación, se 
detallan los beneficios: 
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Universidad Anáhuac de Oaxaca.-  Con este convenios de colaboración, 
la Universidad otorgará el examen de admisión gratuito a las y los 
estudiantes del COBAO que estén interesados en cursar alguno de los 
programas a nivel licenciatura. Asimismo, la institución otorgará 10 becas 
de excelencia y académicas, distribuidas de la siguiente manera: 
 
3 BECAS DEL 90% DE DESCUENTO. Que serán otorgadas a las y los 
estudiantes que tengan entre 17 y 20 años de edad cumplidos al 
momento de realizar la solicitud, con un promedio general mínimo de 
9.0, que obtengan como mínimo 1500 puntos en la prueba de 
habilidades. Esta beca será válida para las carreras de Psicología, 
Ingeniería Industrial para la Dirección e Ingeniería en Tecnologías de la 
Información y Negocios Digitales, Ingeniería Biomédica e Ingeniería 
Mecatrónica. 
 
2 BECAS DEL 70% DE DESCUENTO. Que serán otorgadas a las y los 
estudiantes que tengan entre 17 y 20 años de edad cumplidos al 
momento de realizar la solicitud, con un promedio general mínimo de 
9.0, que obtengan como mínimo 1500 puntos en la prueba de 
habilidades. Estas becas serán válidas para todas las carreras con las que 
cuenta la universidad, con excepción de Médico Cirujano. 
 
2 BECAS DEL 50% DE DESCUENTO. Que serán otorgadas a los 
estudiantes que tengan entre 17 y 20 años de edad cumplidos al 
momento de realizar la solicitud, con un promedio general mínimo de 
8.5, que obtengan como mínimo 1500 puntos en la prueba de 
habilidades. Estas becas serán válidas únicamente para la carrera de 
Médico Cirujano. 
 
BECAS DEPORTIVAS: 1 DEL 70% DE DESCUENTO Y 2 DEL 50% DE 
DESCUENTO. Que serán otorgadas a los estudiantes que destaquen en 
alguna actividad deportiva, que tengan entre 17 y 20 años de edad 
cumplidos al momento de realizar la solicitud, con un promedio mínimo 
de 8.0, que obtengan mínimo 1500 puntos en la prueba de habilidades. 
Estas becas serán aplicables a todas las carreras de la universidad con 
excepción de la de Médico Cirujano. 
 
2 BECAS ARTÍSTICAS Y CULTURAL: DEL 50% DE DESCUENTO. Que serán 
otorgadas a los estudiantes que destaquen en alguna actividad artística 
o cultural, que tengan entre 17 y 20 años de edad cumplidos al momento 
de realizar la solicitud, con un promedio mínimo de 8.0, que obtengan 
mínimo 1500 puntos en la prueba de habilidades. Estas becas serán  
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aplicables a todas las carreras de la universidad con excepción de la de 
Médico Cirujano. 
 
BECAS AL PERSONAL COBAO. La Universidad Anáhuac ofrecerá al 
personal docente y administrativo becas del 20% en el pago de 
colegiaturas en programas y cursos de Educación Continua y Posgrado.   
 
“LA UNIVERSIDAD” se compromete a ofrecer atención especial y 
beneficios a los familiares directos (padres, madres e hijos) del personal 
docente y administrativo de “EL COBAO”, a través de los siguientes 
beneficios: 
I.- Descuentos del 20% en el pago de inscripción a nivel licenciatura, no 
acumulable en caso de contar con cualquier porcentaje de beca 
otorgado por “LA UNIVERSIDAD” y solo para alumnos de nuevo ingreso.  
II.- Becas del 20% en colegiaturas para los programas de posgrado 
ofertados por “LA UNIVERSIDAD” aplicable a familia nuclear, es decir, 
esposa (o) e hijos. No aplica a papás, hermanos, sobrinos, etc.  
III.- Para grupos cerrados solicitados directamente por “EL COBAO” o de 
cualquiera de sus planteles, se otorgará un 30% de descuento. 
 
Universidad La Salle de Oaxaca.- Mediante este convenio de colaboración 
la Universidad otorgará tres becas académicas de 30%, para el nivel de 
licenciatura a las y los estudiantes que obtuvieron el más alto promedio 
durante su permanencia en el COBAO. Además, brindará a los servidores 
públicos del COBAO interesados en Posgrados (maestrías) 30% de 
descuento a los inscritos en los diferentes programas académicos y 15% 
de descuento en programas de Educación Continua y estudios de 
diplomados, talleres, cursos y conferencias. 
 
Asimismo, otorgará una cuota preferencial en los casos que se requiera 
hacer uso de las instalaciones de la Universidad para eventos o 
actividades en específico y apoyará, de acuerdo con sus posibilidades 
administrativas, materiales y técnicas al COBAO en el caso de que el 
colegio requiera llevar a cabo conferencias, talleres, pláticas, o 
presentaciones culturales o deportivas, que procuren un desarrollo 
personal y académico entre su comunidad de estudiantes, docentes o 
administrativos. 
 
Sindicato de Empleados, Trabajadores y Similares del H. Ayuntamiento 
de Salina Cruz, Oaxaca.- El acuerdo tiene como objeto establecer las 
bases, procedimientos, términos y acciones bajo los cuales el COBAO 
impartirá educación de bachillerato general a las y los agremiados del  
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Sindicato y familiares directos de éstos (cónyuges, hijos a partir de los 17 
años y padres), a efecto de que inicien o concluyan su Educación Media 
Superior en la modalidad Mixta Autoplaneada. 
 
El COBAO brindará los servicios educativos a través del personal docente 
adscrito al Centro de Educación Abierta 11 “Salina Cruz”. 
 
Ayuntamiento de Juchitán de Zaragoza.- El acuerdo tiene como objeto 
establecer las bases, procedimientos, términos y acciones bajo los cuales 
el COBAO impartirá educación de bachillerato general a los trabajadores 
del Municipio y familiares directos de éstos (cónyuges, hijos a partir de los 
17 años y padres), así como a jóvenes de 17 años y adultos mayores con 
discapacidad o vulnerabilidad extrema, que proponga el Municipio, a 
efecto de que inicien o concluyan su Educación Media Superior en la 
Modalidad Mixta Autoplaneada. 
 
El COBAO brindará los servicios educativos a través del personal docente 
adscrito al Centro de Educación Abierta 05 “Juchitán”. 
 
Olimpiadas de las Ciencias  
 
El estudiante Ander Imanol López Zárate, del Plantel 32 “Cuilápam”, 
participó en la 28ª Olimpiada Nacional de Informática 2023, que se llevó 
a cabo del 6 al 10 de octubre del 2023, en la Ciudad de México, obteniendo 
la Medalla de Bronce en la Categoría de OMI Abierta.     
                   
El 19 de octubre del 2023 se llevó a cabo la XXXIV Olimpiada Estatal de 
Física, en la Escuela de Ciencias de la UABJO, en donde participaron 3 
estudiantes del Colegio obteniendo los siguientes resultados: Raúl 
Antonio Pérez Morales del Plantel 04 “El Tule”, primer lugar; Dhamar 
Yamilet García Martínez del Plantel 01 “Pueblo Nuevo”, primer lugar; y 
César Xavier Ruiz Ángeles del Plantel 32 “Cuilápam”, segundo lugar. 
 
Las estudiantes Metzi Valeria Rosario Martínez, Regina Flores Caballero y 
Karen Antonia Chávez Cruz, del Plantel 42 “Huitzo”, participaron en el 
Concurso de Expociencias Oaxaca 2023 convocado por el Consejo 
Oaxaqueño de Ciencia y Tecnología e Innovación (COCITEI), el 25 de 
octubre del 2023.  
El estudiante Luis Lavariega Meneses del Plantel 08 Huajuapan obtuvo 
Medalla de Bronce en la 37ª Olimpiada Mexicana de Matemáticas que se 
realizó del 5 al 10 de noviembre del 2023, en la ciudad de Durango, 
Durango.  
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Los estudiantes Sebastián Daniel Cisneros Rivera, Ángel Yahir Galeote 
López del Plantel 04 “El Tule”, Jesús Gerardo Martínez Juárez del Plantel 
32 “Cuilápam” y Haydé Fiorela Morales Guzmán del Plantel 46 “Tlacolula”, 
participaron en la XXXIII Olimpiada Nacional de Biología, que se realizó 
en la ciudad de Culiacán, Sinaloa, del 12 al 16 de noviembre del 2023, 
obteniendo la Medalla de Plata el estudiante Sebastián Daniel Cisneros 
Rivera del Plantel 04 “El Tule”.  
 
Supervisión a planteles  
 
Con la finalidad de supervisar la aplicación e implementación del Marco 
Curricular Común para la Educación Media Superior , los proyectos 
educativos para la equidad y el bienestar, las estrategias para el desarrollo 
socioemocional, la seguridad escolar, la infraestructura y los servicios 
educativos, así como con la ejecución de los programas de mejora y el 
desarrollo de actividades paraescolares, se realizó el pasado 18 de octubre 
la supervisión al Plantel 47 Loma Bonita, ubicado en la región de cuenca. 
Lo anterior para establecer estrategias de mejora y detectar áreas de 
oportunidad para implementar acciones que garanticen la impartición 
de educación de calidad en cada uno de los planteles supervisados, 
beneficiando al estudiantado y elevando nuestro servicio educativo.  
 
 
 
 




